ZARZADZENIE NR 85/2024
WOITA GMINY BIALE BLOTA
z dnia 14 sierpnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Standardéw ochrony matoletnich”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609, poz. 721), art. 22b i 22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560) w zw.
z art. 10 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) zarzgdza sie, co nastepuje:
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1. Wprowadza sie ,Standardy ochrony matoletnich”, zwane dalej Standardami.

2. Zobowigzuje sie osoby realizujgce lub korzystajace z dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 22b pkt
2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym i ochronie matoletnich — szczegdlnie w zakresie dotyczgcym opieki podczas
praktyk uczniowskich w Urzedzie Gminy w Biatych Bfotach, zatrudniania mtodocianych oraz
organizacji programow zdrowotnych — do zapoznania sie z dokumentem i postepowania
zgodnie z jego zapisami.

3. Fakt zapoznania sie z dokumentem i zobowigzanie do jego przestrzegania wymaga podpisania
stosownego oswiadczenia.

§2

»Standardy ochrony matoletnich” stanowig zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.
§3

Wersja skrécona standardéw dla matoletnich stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 sierpnia 2024 r.

Wojt

Magdalena Maison



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia

nr 85/2024

Wéjta Gminy Biate Btota
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560);

2) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Biatych Btotach;

3) wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Biate Bfota;

4) dziecku — nalezy przez to rozumieé¢ matoletniego, w stosunku do ktérego Gmina Biate Btota jest
organizatorem dziatalnosci okreslonej w art. 22b pkt 2 ustawy (szczegdlnie w zakresie dotyczacym
opieki podczas praktyk uczniowskich, zatrudnienia mtodocianych w urzedzie oraz organizacji
programow zdrowotnych dla oséb matoletnich).

5) krzywdzeniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode matoletniego, lub zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbanie;

6) personelu — nalezy przez to rozumieé¢ kazdego pracownika urzedu bez wzgledu na forme
zatrudnienia (umowa o prace, umowa cywilnoprawna itp.), wspdtpracownika, stazyste,
wolontariusza, praktykanta lub inng osobe, ktdra z racji petnionej funkcji lub zadan w urzedzie ma
kontakt z dzieémi;

7) opiekunie dziecka — nalezy przez to rozumieé rodzica lub opiekuna prawnego, a takze rodzica
zastepczego.

§ 2. 1. Standardy ochrony matoletnich to zasady dotyczace zabezpieczenia dzieci przed wszelkimi
formami krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy.
2. Standardy ochrony matoletnich okreslaja:

1) zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

2) zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sgdu opiekuriczego;

4) zasady przegladu i aktualizacji standardéw;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu urzedu do stosowania
standardéw, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposdb
dokumentowania tej czynnosci;

6) zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszed o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia;

8) sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw



lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego;
9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci zachowania
niedozwolone;
10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;
11) zasady ustalania planu wsparcia dziecka po ujawnieniu krzywdzenia.
3. W standardach ochrony matoletnich uwzglednia sie sytuacje dzieci niepetnosprawnych oraz
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rozdziat 2.
Zasady bezpiecznej relacji matoletni — personel

§ 3. 1. Personel (w zakresie dotyczgcym opieki podczas praktyk uczniowskich w Urzedzie Gminy
oraz zatrudniania mtodocianych) traktuje matoletnich z szacunkiem oraz uwzglednia ich godnos¢ i
indywidualne potrzeby zwigzane z niepetnosprawnoscia i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

2. Personel traktuje dzieci réwno bez wzgledu na ich pteé, sprawnos¢ lub niepetnosprawnosé, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

3. Matoletni majg obowigzek m.in.:

1) przestrzegac zasad dotyczacych sposobu zachowania, w tym zasad bezpieczenstwa;
2) stuchad i reagowac na polecenia personelu;

3) szanowad mienie, zachowywac porzadek i czystos¢;

4) szanowac prawa innych;

5) akceptowac wzajemng indywidualnos¢;

6) przestrzegac zakazu opuszczania miejsca bez zgody personelu;

7) informowac o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i niebezpieczeristwach.

4. Komunikaty badz? dziatania personelu wobec matoletniego sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

5. W komunikacji z dzie¢mi personel zachowuje cierpliwosc¢ i szacunek.

6. Personel powinien zapewni¢ dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ personelowi.

7. Personel szanuje prawo dziecka do prywatnosci.

8. Nie wolno personelowi utrwalaé¢ wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych (np. filmowaé,
nagrywac gtos, fotografowac).

9. Personelowi nie wolno:

1) proponowaé matoletnim alkoholu, wyrobdow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez
uzywac ich w ich obecnosci;

2) wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec matoletniego lub jego opiekundw;

3) stosowac dziatan przemocowych wobec matoletniego.

10. Istniejg sytuacje, w ktdérych fizyczny kontakt z matoletnim moze by¢ stosowny i spetnia zasady
bezpiecznego kontaktu jesli:

1) jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie np. ze wzgledu na strach, smutek,
tesknote za opiekunem itp.;

2) jest ochrong przed upadkiem, atakiem lub inng szczegdlng sytuacjg np. w sytuacji napadu ztosci i
fizycznej agresji oraz zachowan zagrazajacych dziecku lub innym dzieciom;

3) jest sposobem na realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

11. Kontakt personelu z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczyé
celéw edukacyjnych, opiekunczych lub wychowawczych.



12. Dopuszcza sie do celdw organizacyjnych tworzenia grup spotecznych w systemach
komunikacyjnych pod warunkiem, ze jest on kontrolowany przez opiekuna i odbywa sie za zgoda
rodzicow (prawnych opiekundw) oraz cztonkdow grupy.

Rozdziat 3.
Zasady i procedury podejmowania interwencji i sktadania zawiadomien

§ 4. 1. Personel w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na dobrostan matoletniego
oraz czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia krzywdzenia
matoletniego, personel ma obowigzek:

1) wezwaé¢ pogotowie, jezeli wystgpito powazine uszkodzenie ciata wymagajgce interwencji
medycznej;

2) poinformowac wdéjta lub wyznaczong przez niego osobe o zdarzeniu lub swoich podejrzeniach
co do krzywdzenia matoletniego;

3) sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujagcg zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne wystgpienia
podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego.

3. Wojt lub wyznaczona przez niego osoba o zaistniatej sytuacji informuje opiekunéw o obowigzku
zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (np. prokuratury, policji, sadu
rodzinnego, osrodka pomocy spotecznej) w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia
i skorelowanej z nim interwencji.

4. Po poinformowaniu opiekundédw o ww. czynnosciach, wojt lub wyznaczona przez niego osoba
sktada odpowiednie zawiadomienie do wskazanej instytucji.

5.W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec matoletniego przestepstwa
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego wéjt lub wyznaczona przez niego
osoba sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury.

6.W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem dziecka, personel urzedu
ma obowigzek zachowac tajemnice, wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdziat 4.
Zasady przegladu i aktualizacji standardow oraz zasady ich udostepniania

§ 5. 1. Wdrazanie dziatan dotyczacych ,Standardéw ochrony matoletnich” podlega okresowej
analizie i w miare potrzeb modyfikacji.

2. Osoba wyznaczona, co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny standardéw w celu zapewnienia
ich dostosowania do aktualnych potrzeb, zgodnosci z przepisami oraz proponuje konieczne zmiany.

3. W ramach oceny dokonywana jest analiza poziomu realizacji Standardéw.

4.7 przeprowadzonej oceny sporzgdzany jest pisemny protokoét.

§ 6. 1. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardéw sg udostepniane
personelowi przed rozpoczeciem wykonywania zadan lub w terminie 30 dni od ich rozpoczecia.

2. Personel potwierdza pisemnie zapoznanie sie z ww. dokumentami.

3. Matoletni oraz ich opiekunowie otrzymujg do zapoznania sie i potwierdzenia ich stosowania —
procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow.

4. Jezelirozwdj psychiczny matoletniego lub stan jego zdrowia Swiadczg o ograniczonej mozliwosci
zrozumienia Standardéw, personel moze zaniecha¢ obowigzku zapoznania sie i potwierdzenia
stosowania Standardéw. W takiej sytuacji personel winien w miare mozliwosci przekaza¢ matoletniemu



zatozenia Standardéw w formie dostosowane]j kazdorazowo do zdolnosci percepcyjnych matoletniego.
§ 7. Procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardéw udostepnione sg na stronie
internetowej urzedu oraz wywieszone na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.

Rozdziat 5.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu i przyjmowanie zgtoszen
o zdarzeniach lub udzielenie wsparcia

§ 8. 1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardéw oraz zasad i procedur opisanych
w ,Standardach ochrony matoletnich” odpowiada Sekretarz Gminy, ktory takze odpowiada za nadzér
nad realizacjg zasad i procedur, w tym dziatania interwencyjne. W przypadku nieobecnosci Sekretarza
Gminy ww. zadania realizuje Zastepca Waijta.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 m.in.:

1) przekazuje do zapoznania personelowi ,Standardy ochrony matoletnich”;

2) zbiera indywidualne oswiadczenia o zapoznaniu i stosowaniu zapisow ,Standardéw ochrony
matoletnich” w przypadku przyjecia matoletniego na praktyki lub zatrudnienia mtodocianego.
Oswiadczenie sktadane jest przez opiekuna praktyk i kierownika referatu w ktérym odbywajg sie
praktyki lub jest zatrudniony mtodociany. Tres¢ oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do Standardéw
ochrony matoletnich;

3) zbiera indywidualne oswiadczenia o zapoznaniu i stosowaniu zapiséw ,Standardéw ochrony
matoletnich” ztozone przez opiekuna matoletniego przyjetego na praktyki lub zatrudnionego
mtodocianego. Tre$¢ oswiadczenia stanowi zatacznik nr 2 do Standardéw ochrony matoletnich;

4) przyjmuje zgtoszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka i podejmowanie dziatan interwencyjnych;

5) prowadzi niezbedng dokumentacje np. karte interwencji, rejestr ujawnionych lub zgtoszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego oraz interwencji — z wykorzystaniem
zatgcznikow nr 3 i 4 do Standardéw ochrony matoletnich.

3. Zadania pracownikéw wigzg sie gtownie z:

1) opieka nad praktykantami,

2) opieka nad zatrudnionymi pracownikami mtodocianymi,

3) organizacjg programéw zdrowotnych w oparciu o ustawe z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
zobowigzujac oferentéw do jej przestrzegania.

4. Plan wsparcia matoletniego obejmuje réine formy pomocy w tym prawng, psychologiczng,

socjalng i medyczna.

5. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych jesli istnieje taka koniecznos¢;

2) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienie mu
pomocy;

3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych.

6. Dokumentacja dotyczaca incydentéw przechowywana jest w urzedzie u Sekretarza Gminy.

Rozdziat 6.
Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci zachowania
niedozwolone

§9. 1. Matoletni majg obowigzek odnosi¢ sie z szacunkiem do innych matoletnich, dbac



0 bezpieczenstwo wtasne i innych, szanowac cudzg wtasnosé.

2. Matoletni majg obowigzek informowania pracownikéw urzedu o wszelkich formach agresji
i przemocy fizycznej, stownej lub psychicznej.

3. Matoletni powinni, w miare mozliwosci, zapobiegac¢ aktom agresji i wandalizmu oraz w miare
mozliwosci, wspierac¢ osoby dotkniete przemoca.

4. Matoletnim nie wolno posiadaé zadnej broni, nozy i innych ostrych narzedzi, oraz substanc;ji
zabronionych (np. papierosow i e-papierosow, alkoholu, substancji psychoaktywnych, napojow
energetycznych).

5. Matoletnim nie wolno utrwalaé wizerunku ani nagrywac innych oséb.

6. W relacjach miedzy matoletnimi niedozwolone jest stosowanie agresji fizycznej, stownej
i psychicznej, a w szczegdlnosci: wszelkich form bicia, popychania, uderzania, zastraszania, niszczenia
cudzego mienia, grozenia, wySmiewania, obrazania, wyzywania, rozpowszechniania plotek
i obrazliwych informacji, uzywania wulgaryzméw, wytudzania, kradziezy, szykanowania i znecania sie.

Rozdziat 7.
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

§ 10. 1. Urzad Gminy nie zapewnia dzieciom dostepu do Internetu.
2. Infrastruktura sieciowa Urzedu Gminy nie umozliwia dostepu do Internetu dzieciom w czasie
praktyk i poza nimi.

Rozdziat 8.
Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§ 11. 1. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia

przez osoby doroste, niebedace rodzicami tj. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,

wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie, jest pokrzywdzony innymi typami

przestepstw, doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,

szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie), doswiadcza

innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze), nalezy:

1)) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

2)) powiadomi¢ wéjta lub wyznaczong przez niego osobe o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

3) dokonaé wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego oraz interwencji.

2. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia przez

osoby nieletnie, tj. w szczegdlnosci gdy:

1) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest

jego zycie, nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac go od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

b) powiadomi¢ wajta lub osobe przez niego wyznaczong, odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen
o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

c) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami matoletnich uwiktanych w przemoc;

d) dokonaé wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego oraz interwencji.

2) doswiadcza ze strony innego matoletniego jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. szarpanie,
popychanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych
niepokojgcych zachowan (tj. niestosowne komentarze), nalezy:



a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac go od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

b) powiadomi¢ wojta lub wyznaczong przez niego osobe, a w przypadku powtarzajacych sie zdarzen
powiadomi¢ osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego;

¢) przeprowadzi¢ rozmowe osobno z opiekunami matoletniego krzywdzacego i krzywdzonego;

d) opracowac plan pomocy matoletniemu (indywidualnie lub w zespole);

e) w przypadku powtarzajgcych sie zdarzen dokonac wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniego oraz interwencji.

3. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia przez

rodzica(-6w), opiekuna(-6w) lub innych cztonkdéw rodziny, w szczegdlnosci gdy:

1) doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest
jego zycie, nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ wdjta lub osobe odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego;

c) przeprowadzi¢ z podejrzanym opiekunem ,rozmowe interwencyjng” i poinformowad
go o dalszych krokach;

d) przeprowadzi¢ z opiekunem, ktdry nie jest podejrzany ,rozmowe miekka” i poinformowac
o dalszych krokach;

e) dokonaé wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego oraz interwencji.

2) Jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw, nalezy:

a) powiadomi¢ wdjta lub wyznaczong przez niego osobe oraz osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

b) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego oraz interwencji;

3) doswiadcza zaniedbania lub opiekun matoletniego jest niewydolny wychowawczo
(np. matoletni chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej), nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ wojta lub osobe przez niego wyznaczong oraz osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

¢) porozmawiac z opiekunem;

d) powiadomié o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

e) dokonaé wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajgcych
dobru matoletniego oraz interwencji;

4) doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$Smieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan
(tj. krzyk, niestosowne komentarze), nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego;

b) powiadomi¢ wdjta lub osobe przez niego upowazniong oraz osobe odpowiedzialng
za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego;

) przeprowadzi¢ rozmowe z opiekunem;

d) powiadomi¢ o mozliwosci wsparcia psychologicznego;

e) dokona¢ wpisu w rejestrze ujawnionych lub zgtoszonych incydentow lub zdarzen zagrazajgcych



dobru matoletniego oraz interwencji.
4. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, o krzywdzeniu matoletniego, kazdorazowo
nalezy wypetni¢ Karte interwencji, stanowigcg zatgcznik nr 3 do Standardéw ochrony matoletnich.



Zatacznik nr 1
do Standardéw ochrony matoletnich

(miejscowos¢, data)

Imie i nazwisko pracownika

Oswiadczenie pracownika o zaznajomieniu sie i przyjeciu do stosowaniu Standardéw ochrony
matoletnich obowigzujacych w Urzedzie Gminy Biate Btota

Ja, NiZEJ POAPISANA(Y)ereieiriiee ettt ettt cre e e et e e e eaaae e e e e e eeen Pracownik Urzedu Gminy

Biate Btota zatrudniony W .o (nazwa komorki organizacyjnej)

oswiadczam, iz w catosci zapoznatam(-em) sie z dokumentem ,Standardy ochrony matoletnich”

i zobowigzuje sie do przestrzegania ustalonych standarddéw oraz stosowania zasad i procedur.



Zatacznik nr 2
do Standardéw ochrony matoletnich

(miejscowos¢, data)

Imie i nazwisko dziecka

Oswiadczenie opiekuna matoletniego o zaznajomieniu sie i przyjeciu do stosowaniu Standardéw
ochrony matoletnich obowigzujacych w Urzedzie Gminy Biate Btota

Ja, NiZej POdPISANA(-Y) ciiiecieeeiiiiee e et e e e opiekun matoletniego
............................................................................................... (imie i nazwisko matoletniego) oswiadczam,
iz w catosSci zapoznatam(-em) sie z dokumentem ,Standardy ochrony matoletnich” i zobowigzuje sie do

przestrzegania ustalonych standardow oraz stosowania zasad i procedur.



Zatacznik nr 3
do Standardéw ochrony matoletnich

Karta interwenc;ji

1. Numer karty: .............. [ rok

R T | - I - (o 741 a1 - 1 - T 4 U UUP R
T [0 o T I g ¥ P ATV 1 (o Ko FAT=Tol & PR
4. Data urodzenia dzieCKa: ... e e e e e e e e e annaaaaes
5. Adres zamieszkania dzieCka: .......coceiiiiiiieieee e e e
6. Przyczyna interwencji, forma krzywdzenia:

9. Spotkanie z rodzicami/opiekunami dziecka:

podpisy oséb uczestniczacych

data opis spotkania w spotkaniu

10. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wtasciwe):
1) zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
2) inny rodzaj interwencji (jaki?)

11. Dane dotyczace zawiadomienia (nazwa organu i data):

data nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje

12. Wyniki interwencji (dziatania podmiotéw, jesli placéwka uzyskata informacje o wynikach):

data nazwa organu podjete dziatania




Zatacznik nr 4

do Standardéw ochrony matoletnich

Rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru

matoletniego oraz interwencji

data

przedmiot

kogo dotyczy

kto zgtosit

numer karty
interwencji




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia

nr 85/2024

Wéjta Gminy Biate Btota
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Standardy ochrony matoletnich
WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

Przemoc i krzywdzenie sg niestety czeste i zdarzajg sie zarowno w rodzinach, szkotach, jak i innych
miejscach, w ktorych zdarza Ci sie przebywaé. Mozesz doswiadczy¢ tych zjawisk takze w przestrzeni
internetowej, np. podczas zaje¢, komunikacji z innymi lub gry.

Nadrzedng wartoscig jest to, zeby zapewnié¢ Ci bezpieczny rozwdj, a w tym celu wprowadzilismy
Standardy Ochrony Matoletnich. Jesli chciatbys cos do nich doda¢, daj nam zna¢!

1. TWOIJE BEZPIECZENSTWO - NASZ PRIORYTET
Chcemy ochronic Cie przed réznymi formami krzywdzenia, w tym agresji fizycznej i psychiczne;j.

2. PRZEMOC? NIE MA MOWY!

Jesli doswiadczysz sytuacji, w ktérej ktos Cie skrzywdzi, upokorzy lub bedzie Ci przykro lub wiesz, 7ze ktos
inny ma z tym problem, zgto$ to do swojego rodzica/opiekuna/nauczyciela. Mozesz to zrobié takze
osobiscie/telefonicznie lub mailowo. Nie musisz sie podpisywaé, ale bedzie nam wtedy tatwiej pozyskac
wiecej szczegdtdéw o danej sytuacji. Kazde takie zgtoszenie potraktujemy powaznie i przeanalizujemy.

3. SZACUNEK? NO PEWNIE!

Jeste$ dla nas najwazniejszg osobg, bez ktérej nasze dziatania nie miatyby sensu. Dlatego szanujemy
Twoje prawa, w tym w szczegdlnosci godnos$¢ i dazymy do zapewnienia Ci bezpieczenstwa.
W komunikacji z Tobg kierujemy sie szacunkiem, cierpliwoscig i wyrozumiatoscia.

4. JESTESMY ROZNI
Jeste$my rozni, ale kazdy z nas jest wyjatkowy. Rdéznorodnosé pozwala nam uczy¢ sie nie tylko od
nauczyciela, ale tez od innych. My takze caty czas uczymy sie od Ciebie, a obserwowanie Twojego rozwoju
i nauka nowych umiejetnosci to prawdziwa przyjemnosc. Jesli kogos nie rozumiesz, zadaj dodatkowe
pytania lub popros o powtdrzenie. Masz prawo do wyrazania swojej potrzeby, ale agresja, przerywanie,
czy zagtuszanie nie jest sposobem na rozwigzanie problemu.

5. ZDIJECIA — MASZ PRAWO DO DECYZJI
Dbamy o Twojg prywatnos¢, dlatego jesli nie chcesz byé na zdjeciach, masz prawo powiedzie¢ NIE.
Szanujemy Twoje prawo do odmowy i nie stosujemy zadnych sankcji. Nie czuj sie tez w zaden sposdb
gorszy. To Twoja decyzja, a my jg respektujemy.

6. INTERNET - TAK CZY NIE?

Podczas korzystania z Internetu, badz ostrozny.

Niestety, czasami mozesz trafi¢ na strony, ktére nie sg dla Ciebie odpowiednie lub na ktorych mozesz
zobaczy¢ przemoc lub agresje. Przekaz to swoim rodzicom lub nam. A czy wiesz, ze Sredni wiek gracza w
Polsce to AZ 30 lat? Ty masz duzo mniej, ale pamietaj, ze czasami osoby ktamia i podajg informacje, ktére
nie sg prawdziwe, dlatego nawet w grach lub grupach, nie podawaj wielu szczegétéw na swoj temat, w
tym adresu zamieszkania czy nr telefonu.



7. BEZPIECZNA PRZESTRZEN
Czasami kto$ moze takze ,ukras¢” konto w medium spoteczno$ciowym - np. na Facebooku innej osobie,
dlatego nie przyjmuj zaproszen od oséb, ktorych nie znasz i nigdy ich nie widziate$ na zywo. Nie wysytaj
tez smsow na numery, ktdrych nie znasz. My rowniez nie bedziemy sie z Tobg kontaktowaé z naszych
prywatnych profiléw na Facebooku czy Instagramie. Nie bedziemy tez dzwonic z prosbg o spotkanie w
miejscu innym niz to, do ktérego zwykle uczeszczasz i o ktérym wiedzg Twoi rodzice. Jesli otrzymasz od
nas niepokojgca Cie informacje, zgto$ jg rodzicom / opiekunom lub nam mailowo/telefonicznie.
Wyjasnimy sytuacje i poinformujemy Cie o rozwigzaniu.
8. MASZ PRAWO WIEDZIEC
Masz prawo wiedzie¢ co robimy, zeby Cie chronic.
Petng wersje Standardéw ochrony dzieci mozesz znalez¢é w naszym Urzedzie lub na stronie internetowej.
9. MASZ PRAWO KORZYSTAC ZE WSPARCIA
Czasem kazdy z nas ma gorszy dzien i w petni to rozumiemy, ale jesli co$ ztego dzieje sie u Ciebie (lub w
Twojej rodzinie, otoczeniu) albo po prostu potrzebujesz z kim$ porozmawiaé, mozesz da¢ nam zna¢ lub
mozesz zadzwonié pod te numery:
116 111 - Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy;
800 12 12 12 - Dzieciecy telefon zaufania, prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka
Osoby, ktére tam pracuja, udzielg Ci wielu przydatnych wskazéwek i pomoga rozwigzaé Twoje problemy.
A jesli bedziesz obawiaé sie o swoje zdrowie lub zycie, zadzwon do Policje pod nr alarmowym: 112.
Gdziekolwiek jestes i gdziekolwiek to czytasz — pamietaj, ze jestes$ osobg, ktéra zastuguje na bezpieczny
rozwoj!



