ZARZADZENIE Nr 94/2024
WOJTA GMINY BIALE BLOTA
z dnia 16 wrzesnia 2024 roku

w sprawie powotania Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
w Biatych Btotach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (Dz.U. z 2024 r., poz. 609,721 t.j.) w zwigzku z art. 15 ust. 1i 2, art. 16

ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87 —tj.) oraz art. 68 i 682 ustawy z dnia

26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 z p6zn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje z dniem 16 wrzes$nia 2024 roku Pana Tomasza Gronet na stanowisko
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Biatych Btotach na czas okreslony od dnia
01 pazdziernika 2024 roku na okres 3 lat, tj. do dnia 30 wrze$nia 2027 roku.

§2

Powotanie poprzedzone jest zawarciem umowy w sprawie warunkow organizacyjno-
finansowych dziatalnosci Gminnego Centrum Kultury w Bialych Btotach oraz
programu jego dziatania

§3

Powotanie powoduje nawigzanie stosunku pracy z powotania w Gminnym Centrum
Kultury w Biatych Btotach.

§4

Wysokos¢é wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostang ustalone odrebnie.

§5
Z dniem 30 wrzesnia 2024 roku traci moc Zarzagdzenie nr 11/2024 Wojta Gminy Biate
Bftota z dnia 16 lutego 2024 roku w sprawie powierzenia petnienia obowigzkéw

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Biatych Btotach zmienionego Zarzadzeniem
nr 44/2024 Waojta Gminy Biate Btota z dnia 29 maja 2024 roku.

§6
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wijt

Magdalena Maison



UZASADNIENIE

Powofanie Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Biatych Btotach jest niezbedne
w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania i zarzgdzania samorzgdowg
instytucjg kultury, realizujgcg zadania wilasne gminy w zakresie dziatalnosci
kulturalne;j.

Zgodnie z art. 15 ust. 112, art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87 — t}.),
dyrektora instytucji kultury powotuje organizator na czas okreslony, od trzech do
siedmiu lat.

Organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrebng umowe w formie
pisemnej, w ktorej strony okreslajg warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
instytucji kultury oraz program jej dziatania. Umowa wchodzi w zycie z dniem
powotania dyrektora.

Pan Tomasz Gronet zostat wytoniony w drodze konkursu, do ktérego zgtosito sie
9 kandydatéw. Po ocenie formalnej do Il etapu postepowania konkursowego
przeszio 7 kandydatow. Komisja oceniata przede wszystkim koncepcje programowe,
znajomosc¢ problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem instytucji kultury, znajomos¢
aktéw prawnych. Wzieto réwniez pod uwage profil wyksztatcenia oraz kwalifikacje
zawodowe kandydatow. Duze znaczenie miato doswiadczenie zawodowe
kandydatow, ich osiggniecia zawodowe i cechy osobowosciowe.

Komisja Konkursowa jednogtosnie wytonita kandydata na dyrektora w osobie Pana
Tomasza Gronet i rekomendowata go pani Wajt.

Pan Tomasz Gronet pochodzi ze Znina, ma 57 lat. Z wyksztatcenia jest polonista.
Pan Gronet byt nauczycielem jezyka polskiego, nastepnie pracowat jako dziennikarz
bydgoskiego oddziatu TVP (1993-2007). Przez kilkanascie lat pemit funkcje
Dyrektora Zninskiego Domu Kultury (2009-2016), byt réwniez Dyrektorem Miejskiego
Domu Kultury w Barcinie (2016-2018). Od 2018 r. do 2021 r. pracowat jako
dziennikarz Radio PiK. Ostatnio wykonywat prace nauczyciela i wspotpracowat
z Sejmikiem Samorzgdowym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Od 2010 r. jest
prezesem fundacji Dar serca w Zninie.

Pan Tomasz Gronet ma ogromne doswiadczenie w zarzgdzaniu instytucjg kultury
(prawie 20 lat). Z opisu przebiegu zatrudnienia w instytucjach kultury wynika, ze
udato mu sie zrealizowaC wiele bardzo cennych inicjatyw, ma duzo osiggniec,
dostarczyt tez wiele pozytywnych referencji na temat swojej pracy.

W zwigzku z powotaniem dyrektora GCK w Biatych Btotach, wygasa powierzenie
obowigzkdéw dyrektora przez wyznaczong osobe w trybie art. 16 a ww. ustawy.



