Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 111/2024 Wdéjta Gminy Biate Btota
zdnia 14.10.2024 .

Roczny Program wspoétpracy Gminy Biate Btota na 2025 rok z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Roczny Program wspodtpracy Gminy Biate Btota z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami pozytku publicznego na 2025 rok okresla ogdlne cele, zasady, przedmiot, a takze formy
wspotpracy Gminy Biate Bfota z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz.
1491).

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacje Gmina Biate Btota bedzie
wspiera¢ w 2025 roku. Szczegdétowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostang okreslone
w ogfaszanych otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491);

b) organizacjach — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2024 r., poz. 1491);

c) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program wspdtpracy Gminy Biate Bfota
z organizacjami pozarzgdowymi oraz organizacjami pozytku publicznego na 2025 rok;

d) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Biate Bfota;

e) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Gminy Biate Btota;

f) wéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wdjta Gminy Biate Btota.

Rozdziat 2.
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§ 3. Gtébwnym celem Programu jest zaspakajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw oraz
aktywizacja spofecznosci lokalnej poprzez efektywne wykorzystanie i wzmacnianie potencjatu
organizacji dziatajgcych na terenie Gminy poprzez:

1) wzmocnienie stabilnosci i odpowiedzialnosci organizacji w zakresie prowadzonych dziatan;

2) wazrost Swiadomosci spotecznej na temat roli i dziatalnosci organizacji.
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2)

3)
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5)

Celami szczegétowymi podjetej wspdtpracy sg w szczegdlnosci:

poprawa jakosci zycia mieszkaricdw gminy, poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb;
aktywizacja spotfecznosci lokalnej, zwiekszanie jej udziatu w rozwigzywaniu probleméw
lokalnych;

uzupetnienie ustug swiadczonych przez gmine;

promowanie aktywnosci spotecznej i wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych;
otwarcie na innowacyjnosc¢ i konkurencyjnos¢ w wykonaniu zadan publicznych;

efektywne wydatkowanie srodkéw publicznych w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb;
wzmocnienie stabilnosci i odpowiedzialnosci organizacji w zakresie prowadzonych dziatan;

wzrost Swiadomosci spotecznej na temat roli i dziatalnosci organizacji.

Rozdziat 3.
Zasady wspétpracy

Wspétpraca z organizacjami w 2025 roku prowadzona bedzie przy poszanowaniu zasad:

pomocniczosci i suwerennosci, polegajgcej na prawie do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemodw, respektujgc odrebnosé i niezaleznos¢ kazdej ze stron
partnerstwa, obejmujgcego wspdtprace podmiotédw w rozwigzywaniu wspdlnie
zdefiniowanych problemow i osigganie wytyczonych celdw;

efektywnosci, majacej na celu wykorzystanie srodkéw publicznych w sposéb, ktéry zapewni
celowos¢ i oszczednosé realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektdw z poniesionych
naktadéw;

réwnosci szans, obejmujgcej dgzenia do okreslenia i uwzgledniania potrzeb grup, ktérym grozi
wykluczenie spoteczne oraz ich wzmocnienia i bezposredniego wigczenia w procesy
podejmowania decyzji i realizacji dziatan;

jawnosci, ktéra odnosi sie do procedur postepowania przy realizacji zadan publicznych przez

organizacje, sposobu wykorzystania dotacji oraz wykonywania zadan;.

Rozdziat 4.
Formy wspétpracy

§ 6. Wspotpraca z organizacjami w 2025 roku prowadzona bedzie w formach okreslonych w art. 5
ust.2 ustawy oraz poprzez:

1)

popularyzacje dziatalnosci organizacji na stronie internetowej Gminy Biate Btota poprzez
umieszczanie na niej informacji o osiggnieciach tych organizacji, prowadzonych lub
zakonczonych dziataniach, pod warunkiem aktualnos$ci tych informacji oraz umieszczenia
wykazu organizacji wraz z najistotniejszymi danymi;



2)

87.

b)

c)

wspotorganizacje imprez, spotkan, konferencji i dziatarn o podobnym charakterze.
Wspotpraca z organizacjami moze przybierac¢ formy finansowe i pozafinansowe.
Wspdtpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

powierzenia realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;
wspieranie realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;
wsparcia finansowego na realizacje zadan publicznych w pominieciem otwartego konkursu
ofert w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a ustawy, na podstawie oferty wiasnej

organizacji dziatajgcej w sferze pozytku publicznego.

Wspodtpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywac sie w formach:
dziataniach informacyjnych realizowanych poprzez

publikowanie na stronie internetowej Gminy waznych informacji dotyczacych zaréwno dziatan
podejmowanych przez Gming, jak i przez organizacje,

przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych zadaniach
sfery publicznej,

przekazywanie przez organizacje realizujgce zadania publiczne informacji o fakcie
finansowania lub wspdétfinansowania realizacji zadania przez Gmine. Zakres, zasady oraz
sposéb informowania szczegdétowo okreslaé bedg postanowienia zawarte w umowie oraz
ogtoszeniu konkursowym,

wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci oraz wspoétdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkdw.

dziataniach organizacyjnych, realizowanych poprzez:

prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji na stronie Gminy,
inicjowanie realizacji zadan publicznych,

udzielanie przez Wéjta Gminy patronatdéw, opinii, itp.,

prowadzenie konsultacji projektow jako wsparcie merytoryczne,
koordynowanie wspdlnych dziatan i realizacja wspdlnych przedsiewziec i imprez,

bezptatne udostepnianie sal, pomieszczen, nieruchomosci.

dziataniach szkoleniowych, realizowanych poprzez:



d)

inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ pracy organizacji w sferze
zadan publicznych,

angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiggnied,

udostepnianie na stronie Gminy ,,instrukcji” z najwazniejszych kwestii dla organizacji pod
katem wnioskowania o dotacje oraz ich rozliczania,

udzielanie merytorycznej pomocy dla organizacji zainteresowanych pozyskiwaniem srodkéw

finansowych z réznych zrédet.

dziatania majace na celu pozyskanie srodkéw zewnetrznych:

udzielanie rekomendacji Wdjta organizacjom,

biezagce informowanie o aktualnych naborach oraz programach dajgcych mozliwosc
pozyskania $Srodkdw spoza budzetu Gminy,

promowanie organizacji pozarzagdowych w Gminie poprzez zwiekszong liczbe publikacji na

stronach internetowych.

Rozdziat 5.
Przedmiot wspétpracy i zadania priorytetowe

§ 8. 1. Przedmiotem wspodtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2.

Zadania priorytetowe Gminy Biate Btota w 2025 roku obejmujgce wspotprace z organizacjami

realizowane bedg przez zlecanie zadan w nastepujacych obszarach:

a)

pomocy spotecznej, oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym:

integracja osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem,

pomoc rodzinom i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
rozwigzywanie probleméw zwigzanych z bezdomnoscia i wykluczeniem spotecznym,
Swiadczenie ustug opiekuniczych zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:

organizacja i koordynacja przedsiewzie¢ sportowych, rekreacyjnych oraz innych form
aktywnego wypoczynku o zasiegu gminnym,

uczestnictwo w imprezach o charakterze gminnym i ponadgminnym,



c)

3.

wspotpraca w zakresie realizacji programow aktywizujgcych spotecznosé gminy Biate Btota
na rzecz uprawiania sportu i réznych czynnych form spedzania czasu wolnego,

rozwijanie sportu osdb niepetnosprawnych,

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:

edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

organizacja koncertdw, wystepéw artystycznych, spektakli, konkurséw, festiwali, wystaw,

dyskusji, prelekgcji itp.,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

dziaftalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

turystyki i krajoznawstwa.

Powierzenie organizacjom wykonania zadan publicznych w innych niz wymienione w ust. 2

obszarach dziatalnosci pozytku publicznego, a o ktérych mowa w art. 4 ustawy, wraz z udzieleniem
dotacji na ich finansowanie badz wspieranie takich zadan nastgpi¢ bedzie mogto po zabezpieczeniu
Srodkdw w budzecie gminy oraz na podstawie wniosku organizacji. Nawigzywanie wspotpracy
w nowych obszarach dziatalnosci pozytku publicznego winno byé poprzedzone umieszczeniem tej
informacji w terminie nie dtuzszym niz 7 dni, od dnia wptyniecia wniosku i na okres 7 dni jednoczesnie:

a)
b)

c)

w Biuletynie Informacji Publicznej;
na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy;

na stronie internetowej gminy;

w celu umozliwienia organizacjom zgtaszania w tym terminie swoich uwag.

4.

Brak uwag ze strony organizacji w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia informacji w sposéb,

o ktérym mowa w § 8 ust. 3, uznaje sie za wyrazenie przez nie opinii pozytywnej dla wprowadzenia
nowego obszaru dziatalnosci.

Rozdziat 6.
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. Zlecanie przez Gmine realizacji zadan publicznych bedzie nastepowato w formie powierzenia
lub wspierania wykonania tych zadan wraz z udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie badz
dofinansowanie, w ramach planowanych srodkéw na realizacje programu w budzecie Gminy Biate
Btota na rok 2025 w wysokosci 760.000,00 ztotych.



Rozdziat 7.
Sposéb realizacji programu

§ 10. 1. Podmiotami uczestniczgcymi we wspotpracy sa:

a) Rada Gminy — uchwalajgca program, jako organ stanowigcy Gminy Biate Btota;
b) Wdjt Gminy — realizujacy program, jako organ wykonawczy Gminy Biate Bfota;
c) Organizacje prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym

dziataniom gminy.

2. Wo0ijt realizuje program przy pomocy:

a) pracownikéw Urzedu Gminy;
b) gminnych jednostek organizacyjnych, ktére w obszarach swojej dziatalnosci moga

wspotpracowac z organizacjami pozarzagdowymi.

3. Urzad oraz jednostki organizacyjne prowadzg bezposrednig wspodtprace z organizacjami, ktéra

w szczegdlnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych badz dofinansowywanych ze srodkéw gminy;

b) sporzadzaniu sprawozdan z realizacji programu;

c) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami;

d) udziale przedstawicieli w spotkaniach dla przedstawicieli organizacji dotyczacych wzajemnej
wspotpracy;

e) zlecaniu realizacji zadan publicznych programu organizacjom;

f) organizowaniu wspdlnych przedsiewzie¢, majacych na celu rozwdj organizacji oraz ich
profesjonalizacje;

g) rekomendowaniu dziatan i projektéw realizowanych przez organizacje.

4. W celu planowania optymalnej realizacji zadan publicznych nalezgcych do sfery dziatalnosci
pozytku publicznego moga by¢ tworzone wspdlne zespoty o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozone z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli organéw gminy.

5. Tworzenie zespotéw odbywa sie wedtug wtasciwosci merytorycznej ich dziatalnosci.

6. Zinicjatywa powotania zespotu mogg wystgpic¢ organy gminy lub organizacje.

7. Przedstawicieli organéw gminy wchodzgcych w sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 4,

desygnuja:



b)

8.
9.

Wéjt Gminy — pracownikow Urzedu Gminy Biate Btota i kierownikéw jednostek
organizacyjnych gminy;

Rada Gminy — radnych;

Przedstawicieli organizacji desygnuje organizacja wedtug zasad przez nig ustalonych.

Pracom zespotu przewodniczy osoba upowazniona przez Wéjta. Z obrad zespotu sporzadza sie

protokdt, podpisany przez protokolanta i przewodniczacego zespotu.

Rozdziat 8.
Sposdb oceny realizacji programu

§ 11. 1. Wjt dokonuje kontroli i oceny realizacji programu.

2.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

3.

Wskaznikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:

liczby ogtoszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

liczby zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

liczby organizacji biorgcych udziat w otwartych konkursach ofert,

liczby ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert,

liczby organizacji, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,

liczby wnioskdw ztozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych
z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

liczby zadan publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

liczby organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych dotyczacych sfery
pozytku publicznego,

wysokosci srodkédw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan

publicznych.

Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu zajmujg sie wifasciwe

merytorycznie stanowiska urzedu.

4.

Organizacje mogg zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji programu

w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami gminy lub bezposrednio pracownikowi,
zajmujgcemu sie wspotpracg z organizacjami pozarzgdowymi.

5.

Uzyskane w trakcie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace

realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezgcej i przysztej wspotpracy gminy
z organizacjami.

6. Woijt, nie pdzniej niz do 31 maja 2025 r. przedtozy Radzie Gminy Biate Btota oraz opublikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy za rok poprzedni.



Rozdziat 9.
Sposdéb tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 12. 1. Procedura wspodtpracy organdw gminy z organizacjami w przedmiocie tworzenia programu
na kolejny rok winna uwzglednia¢ mozliwos$¢ czynnego udziatu organizacji w procesie przygotowania
projektu, zgodnie z uchwatg 111/13/2010 Rady Gminy Biate Btota z dnia 10 grudnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Wa0jt przygotowuje projekt programu na kolejny rok i nastepnie przedstawia go organizacjom,
umieszczajgc w Biuletynie Informacji Publicznej i umozliwiajgc szeroki dostep do uczestnictwa
w konsultacjach, wyznaczajac termin sktadania uwag i wnioskdéw do projektu oraz wskazujgc sposdb
ich dostarczenia.

3. Skonsultowany projekt uchwaty zostaje przez Waéjta przekazany Radzie Gminy Biate Btota.

Rozdziat 10.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert, Wéjt odrebnym
Zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowg, zwang dalej komisja.

2. W sktad komisji wchodzg osoby wskazane przez organizacje, z wytgczeniem o0séb
reprezentujgcych organizacje biorgce udziat w konkursie

3. Cztonkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego,
kierujgcego pracami komisji oraz sekretarza.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia komisji ustala jej przewodniczacy.

5. Dla waznosci podejmowanych decyzji, konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy jej
cztonkdéw. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

6. Cztonkowie komisji po jej ukonstytuowaniu, o ktérym mowa w ust. 3, po zapoznaniu sie
z wykazem ztozonych ofert, a przed rozpoczeciem ich oceny, sktadajg oswiadczenie o braku
przeciwwskazan do wykluczenia ich z komisji wynikajgce z przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.572) dotyczace wytgczenia cztonka
lub powiadamiajg przewodniczgcego o zachodzgcym konflikcie intereséw.

7. W przypadku, gdy podpisanie oswiadczenia przez cztonka komisji jest niemozliwe, wyboru
nowego cztonka dokonuje Wajt.

8. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

9. Do zadan komisji, bez wzgledu na liczbe ztozonych ofert, nalezy w szczegdlnosci:



a) weryfikacja wynikéw oceny formalnej dokonana przez wtasciwego merytorycznie pracownika
urzedu badz jednostki organizacyjnej;

b) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymagania formalne, pod wzgledem spetniania
kryteridw opracowanych dla kazdego konkursu osobno, na kartach oceny przygotowanych dla
kazdego konkursu przez wiasciwego merytorycznie pracownika;

c) sporzadzenie listy rankingowej ofert, zgodnie z przyznang punktacjg;

d) sporzadzenie propozycji podziatu srodkdw finansowych na poszczegdlne oferty.

10. Ostatecznego rozstrzygniecia konkursu w tym ustalenia wysokosci przyznanej dotacji dokonuje
Wéjt Gminy.

11. Z chwilg rozstrzygniecia konkursu Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu.

Rozdziat 11.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na pokrycie kosztdw utrzymania biura organizacji oraz
na dziaftalno$¢ polityczna i religijna.

2. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia
2025 roku.

3. Zmiany w programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Gminy.



