Zatacznik do uchwaty Nr RGK.0007.155.2021
Rady Gminy Biate Bfota
z dnia 28 grudnia 2021 .

PROTOKOL Z KONTROLI Nr 1/2024/0P-3

przeprowadzonej w dniach 15-17 pazdziernika 2024 r.

w Gminnym Ztobku Integracyjnym ,,U Misia”
w tochowie, ul. Okopowa 10, 86-065 tochowo
wraz z filig ztobka w Zielonce, ul. Jaworowa 2,
86-005 Zielonka

PODMIOT KONTROLOWANY:

Gminny Ztobek Integracyjny ,,U Misia” w tochowie, ul. Okopowa 10, 86-065 tochowo

PRZEDMIOT KONTROLI:

a) kontrola warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki;

b) kontrola zgodnosci ze stanem faktycznym danych zawartych w rejestrze, o ktérym mowa w art. 26
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3;

c) kontrola wywigzywania sie z obowigzku sporzadzania i przekazywania sprawozdan,
o ktérych mowa w art. 64 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

PODSTAWA PRAWNA:

a) art. 54-56 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz.
338t.j.);

b) uchwata nr RGK.0007.155.2021 Rady Gminy Biate Btota z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie przyjecia
planu nadzoru nad ztobkami, klubami dzieciecymi oraz dziennymi opiekunami;

c) zarzadzenie Nr SG.0050.103.2024 Wdjta Gminy Biate Btota z dnia 27 wrze$nia 2024 roku w sprawie
powotania 0séb upowaznionych do wykonania czynnosci nadzorczych w Gminnym Ztobku ,,U Misia”.

ORGAN NADZORU: WOJT GMINY BIALE BLtOTA

Kontrole w imieniu Waéjta Gminy Biate Btota przeprowadzili:
1) Patrycjusz Migawa
2) Agnieszka Czarnolewska
3) Jacek Kot
4) Joanna Hames-Teske
5) Ewa Wasik
6) Magdalena Biatka

OSOBY UCZESTNICZACE W KONTROLI ZE STRONY KONTROLOWANEGO:

Szczegdtowych wyjasnien udzielali:
1) Iwona Nowak — dyrektor placowki
2) — pracownik placowki
3) — pracownik placowki

USTALENIA KONTROLNE:

W dniach od 15-17 pazdziernika 2024 r. na podstawie zarzadzenie Nr SG.0050.103.2024 Wdjta Gminy Biate
Btota z dnia 27 wrzesnia 2024 roku w sprawie powotania 0séb upowaznionych do wykonania czynnosci
nadzorczych w Gminnym Ztobku ,,U Misia”, w obecnosci dyrektora — pani lwony Nowak oraz

, — pracownikéw ztobka, przeprowadzono czynnosci nadzorcze w zakresie spetnienia wymagan
dotyczacych warunkéw i jakosci swiadczonej opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zgodnie z uchwatg nr
RGK.0007.155.2021 Rady Gminy Biate Btota z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie przyjecia planu nadzoru nad
ztobkami, klubami dzieciecymi oraz dziennymi opiekunami.

Czynnosci kontrolne rozpoczety sie po doreczeniu dyrektorowi Gminnego Ztobka Integracyjnego ,,U Misia”
w tochowie zarzadzenia Nr SG.0050.103.2024 Wdjta Gminy Biate Btota z dnia 27 wrzesnia 2024 roku




w sprawie powotania 0séb upowaznionych do wykonania czynnosci nadzorczych w Gminnym Ztobku ,,U Misia”
oraz Upowaznienia nr 91/2024 z dnia 15 pazdziernika 2024 r. Pani dyrektor potwierdzita odbior zarzadzenia,
stanowigcego podstawe czynnosci kontrolnych wtasnorecznym podpisem. W ksigzce kontroli kontrolujacy
dokonali wpisu.

Placowka zostata wpisana do rejestru ztobkéw i klubdw dzieciecych prowadzonego przez Wéjta Gminy Biate
Btota:

1) wdniu 5 kwietnia 2012 roku, identyfikator: 2041/Z — placéwka gtéwna

2) w dniu 18 grudnia 2017 roku, identyfikator: 9726/Z — filia placéwki.

I LOKALE, W KTORYCH PROWADZONY JEST ZLtOBEK

1. Ztobek prowadzony jest w dwéch budynkach, znajdujgcych sie na terenie Gminy Biate Btota,
W miejscowosciach:
1) tochowo, ul. Okopowa 10 — siedziba gtéwna
2) Zielonka, ul. Jaworowa 2 — filia ztobka
Jesli nie jest to wyraZnie wskazane w niniejszym protokole — ocena kontrolowanych zagadnien dotyczy
obydwu ww. lokalizacji.

2. Oba lokale uzyskaty:
1) pozytywng opinie Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Bydgoszczy
2) pozytywng opinie Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy.

Il ORGANIZACJA PRACY

1. Statut
Gminny Ztobek Integracyjny ,,U Misia” w tochowie posiada statut, ktéry zostat przyjety uchwatg
nr RGK.0007.169.2011 Rady Gminy Biate Btota z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie utworzenia jednostki
budzetowej pod nazwg Ztobek Gminny w tochowie oraz nadania mu statutu. Tres$¢ statutu ztobka spetnia
wymagania zawarte w art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
Zgodnie z procedurg PS-06-03 — § 4 umowy o $wiadczeniu ustug rodzic/opiekun o$wiadcza, ze zapoznat sie
z Regulaminem organizacyjnym ztobka oraz statutem ztobka, dostepnym na stronie BIP ztobka i zobowigzuje
sie do jego przestrzegania.

2. Regulamin Organizacyjny
Gminny Ztobek Integracyjny ,,U Misia” w tochowie posiada regulamin organizacyjny wprowadzony w zycie
zarzadzeniem nr 3 Dyrektora Gminnego Ztobka Integracyjnego ,,U Misia” w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego. Rodzicow zapisujgcych dzieci do jednostki zapoznaje sie z trescig regulaminu
organizacyjnego ztobka — stosowny zapis potwierdzajgcy ten fakt umieszczono w umowach
zawieranych z rodzicami dzieci. Regulamin organizacyjny stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

3. Standardy Ochrony Matoletnich
Gminny Ztobek Integracyjny ,,U Misia” w tochowie posiada Standardy Ochrony Matoletnich wprowadzone
zarzadzeniem nr 4/2024 Dyrektora Ztobka z dnia 4 marca 2024 r. Pracownicy zostali zapoznani z procedurami,
dotyczacymi ochrony matoletnich. Wszyscy pracownicy placédwki zostali zweryfikowani w bazie danych
Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym (wg oswiadczenia dyrektora)
oraz
w Krajowym Rejestrze Karnym (wg oswiadczenia dyrektora).
Dokument stanowi zatqcznik nr 2 do protokotu.

4. Inne procedury wewnetrzne jednostki
Wykaz innych procedur wewnetrznych jednostki (KJ-07) stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu.

M. FUNKCJONOWANIE PLACOWKI




Czas pracy ztobka: od poniedziatku do pigtku, w godz. od 6.30 do 17.00. Godziny pracy ztobka byty
konsultowane z rodzicami dzieci (ustalono je na podstawie ankiety).

W Gminnym Ztobku Integracyjnym ,,U Misia” w tochowie obowigzuje przerwa wakacyjna, ktéra
zgodnie z § 6 umowy o $wiadczenie ustug przypada w miesigcu sierpniu kazdego roku. W ostatnim
tygodniu sierpnia ztobek prowadzi zajecia adaptacyjne dla wszystkich nowoprzyjetych dzieci.

W Gminnym Ztobku Integracyjnym ,, U Misia” w tochowie prowadzona jest dokumentacja pracy

z dzieémi: dzienna, miesieczna i roczna, co stwierdzono na podstawie dziennikéw pracy grup.
Przedstawiono ramowy plan dnia opieki nad dzieckiem, a takze miesieczne plany pracy zajeé
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych. Kazde dziecko posiada indywidualng teczke osobowsa,
w ktdrej gromadzi sie informacje na temat dziecka z catego okresu, w ktérym dziecko uczeszczato do
ztobka, w tym réwniez notatki stuzbowe ze spotkan specjalistdw z rodzicami i dyrekcjg placowki.

W wybranej teczce dziecka z niepetnosprawnoscig znajduje sie dokument IPET — Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny, podpisany przez rodzica, specjalistéw oraz dyrektora placowki
wraz

z biezgcy oceng postepow dziecka.

W placéwce powotano zespdt do spraw Wczesnego Wspomagania Rozwoju dziecka oraz
wprowadzono jego Regulamin pracy. Opieke pielegnacyjng zapewniajg w placéwce opiekunowie
dzieci - 26 0s6b,

w tym 4 osoby posiadajgce kwalifikacje potoznej (w tgcznym wymiarze 1 etatu), a takze 1 starszy
terapeuta.

Placdwka realizuje m.in. nastepujgce formy pracy z dzieémi: edukacyjno-dydaktyczne, muzyczno-
rytmiczne, manipulacyjne, ruchowe, konstrukcyjne, plastyczne, zgodnie z zatgcznikami 1A-1C do
Regulaminu organizacyjnego, wg ramowego rozktadu dnia.

W placdwce prowadzi sie m.in. nastepujgce odptatne zajecia opiekuriczo-wychowawcze i edukacyjne:
zajecia umuzykalniajace, zabawy z jezykiem angielskim.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

W placdwce dziata Rada Rodzicow, sktadajgca sie z 4 osdb, reprezentujgcych rodzicow dzieci
uczeszczajgcych zaréwno do placowki w tochowie, jak i w Zielonce. Zebrania Rady Rodzicow s3
dokumentowane na pismie. Rada dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicéw — zatgcznik nr 4 do
protokotu. Zgodnie z normg PP-02-3 w listopadzie 2023 r. w placowce przeprowadzono ankiete
zadowolenia klienta. Satysfakcja zadowolenia klienta w placowce w tochowie za 2023 r. wynosi
95,2%. Podsumowanie ankiety stanowi zatqcznik nr 5 do protokotu.

Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka oraz wysokos$¢ dodatkowej optaty za wydtuzony
wymiar opieki w ztobku powyzej 10 godzin dziennie wymienione sg w umowie o $wiadczenie ustug
zawartej miedzy rodzicem a placédwka.

Informacja o odptatnosci za pobyt dziecka w ztobku i o dziennej stawce zywieniowej znajduje sie
rowniez w regulaminie organizacyjnym - § 5 umowy.

Zasady dotyczace odptatnosci za pobyt dziecka w ztobku okreslone sg w uchwale nr VI/58/2024 Rady
Gminy Biate Bfota z dnia 2 wrzesnia 2024 r. zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia wysokosci
optaty za pobyt oraz maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie dziecka w ztobku lub klubie
dzieciecym prowadzonym przez Gmine Biate Bfota oraz warunkdw zwolnienia z ponoszonych opfat.

Uchwata powyzsza okresla:

1) wysokos¢ optaty za pobyt dziecka w ztobku — 1500 zt miesiecznie, a w przypadku dzieci
posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci - 1900 zt miesiecznie;

2) wysokos$¢ dodatkowej optaty, o ktdrej mowa w art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3, za wydtuzony wymiar opieki w ztobku: 30 zt brutto za kazdg
rozpoczety godzine pobytu dziecka w ztobku powyzej 10 godzin;

3) maksymalng wysokos¢ optaty za wyzywienie dziecka w ztobku: 11,50 zt;

4) warunki czeSciowego zwolnienia od ponoszenia optaty za pobyt dziecka w ztobku: dla posiadaczy
KDR w ramach programu Biatobtockiej Rodziny Wielodzietnej w wysokosci 50%.




VL.

VII.

Do umowy o $wiadczenie ustug zatgczony jest informator ztobka, zawierajgcy zasady obowigzujgce

w ztobku, ktéry rodzice podpisuja, zawierajgc umowe. Sprawdzono 5 wybranych losowo umow
zawartych pomiedzy Gminnym Ztobkiem Integracyjnym ,U Misia” w tochowie a rodzicami dzieci na
Swiadczenie ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych wraz z kartami zgtoszenia dziecka do
ztobka i kartami zdrowia dziecka.

Rodzice dzieci ztozyli stosowne zgody na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystywanie
wizerunku dziecka.

CZAS POBYTU DZIECKA W PLACOWCE ORAZ WYZYWIENIE DZIECI

Maksymalny czas opieki nad dzieckiem w ztobku, tj. 10 godzin, jest podany w umowach z rodzicami

i w Regulaminie organizacyjnym jednostki - § 3 Regulaminu.

W jednostce prowadzona jest dzienna i godzinowa ewidencja pobytu dziecka przy pomocy aplikacji
LiveKid. W 2024 r. nie stwierdzono w placéwce pobytu dziecka powyzej 10 godzin.

Placéwka gtéwna oraz filia ztobka posiadajg wtasne kuchnie, w ktérych przyrzadzane sg positki dla
dzieci. Positki przyrzadzane sg zgodnie z przepisami sanitarno-epidemiologicznymi. Za przygotowanie
petnowartosciowych positkdw w placéwce odpowiada dietetyk. Przedstawiono tygodniowy jadtospis,
przewidziany na okres od dnia 14.10.2024 r. do dnia 18.10.2024 r. Jadtospis zostat podpisany przez
dyrektora ztobka, wywieszony na tablicach ogtoszen ztobka (w 3 lokalizacjach) oraz udostepniony
rodzicom za pomoca aplikacji LiveKid i stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu kontroli. Placéwka
wdrozyta procedure ,,ZAKUPY”. Dostawcy poddawani sg audytom minimum raz w roku. Grupy
produktéw wyodrebniono na podstawie sposobu obrébki technologicznej. Produkty podzielono

na 6 grup. Zespo6t do spraw ZSZ przeprowadza analize zagrozen, mogacych wystgpié na kazdym etapie
procesu produkcyjnego. Oznaczono rowniez minimalne srodki kontroli. Dla przychodzacych potraw
przestrzega sie zasad FIFO lub FEFO. Placdwka weryfikuje daty przydatnosci produktéw, poprzez
kontrole wykonywane minimum raz w tygodniu.

Ztobek wdrozyt ponadto procedury:

1) postepowania w razie zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka;

2) postepowania w przypadku zaginiecia dziecka;

3) postepowania w przypadku pojawienia sie z objawdw chorobowych u dziecka i personelu ztobka;
4) postepowania w przypadku wykrycia pasozytow u dziecka;

5) postepowania w przypadku pozaru lub innego zagrozenia.

LICZBA DZIECI W ZLOBKU

Liczba miejsc w ztobku: 161

Liczba zapisanych dzieci (ogétem): 158 (stan na dzien 15.10.2024 r.).

Szczegodtowa informacja, dotyczaca liczby dzieci i grup stanowi zatqcznik nr 7 do protokotu.

Liczba dzieci przypadajgca na 1 opiekuna jest zgodna z wymaganiami zawartymi w art. 15 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢miw wieku do lat 3 (Dz. U.z 2024 r.

poz. 338 t..).

KADRA ZATRUDNIONA W ZtOBKU

W placéwce zatrudnionych jest 43 pracownikdéw (tgcznie z dyrektorem placéwki), z czego 6 oséb
przebywa na diuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci. Wykaz pracownikéw ztobka stanowi zatgcznik
nr 8 do protokotfu. W ztobku brak oséb odbywajacych wolontariat lub staz na stanowisku opiekuna
dziecka. Obecnie 7tobek zatrudnia na podstawie umowy zlecenia 3 osoby $wiadczgce prace w ramach
zadan, zwigzanych z opieka nad dzieémi.

Osoby zatrudnione w ztobku do opieki nad dzieémi na stanowisku opiekuna spetniajg wymagania
dotyczace kwalifikacji lub doswiadczenia w opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dla opiekuna w
7tobku zgodnie z art. 16 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Pod wzgledem wymagan dotyczacych kwalifikacji lub doswiadczenia sprawdzono dokumentacje
pracowniczg 7 losowo wybranych oséb zatrudnionych w ztobku, tj.:

1) pani




2) pani
3) pani
4) pani
5) pani
6) pani
7) pani

Wszystkie wymienione wyzej osoby:

1) przeszty obowigzkowe badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2024 r. poz.
924 t.j.);

2) przeszty obowigzkowe profilaktyczne badania lekarskie;

3) posiadajg aktualne szkolenie okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przeszty szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy;

5) nie sg i nie byty pozbawione wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata im
zawieszona ani ograniczona;

6) nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

7) nie zostat na nie natozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

8) nie figurujg w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym (przedstawiono stosowny wydruk z rejestru);

9) dajg rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

4. Osoba kierujaca pracg ztobka, tj. pani lIwona Nowak, petnigca funkcje dyrektora od 01.04.2012 r.:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze:

a) licencjat na Politechnice Swietokrzyskiej w Kielcach na kierunku Zarzadzanie i Marketing
w zakresie zarzadzania firma;

b) magisterium na Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku zarzadzanie marketing
w zakresie rachunkowosci;

c) studia podyplomowe w Kujawsko-Pomorskiej Szkole wyzszej w Bydgoszczy w zakresie
przygotowania pedagogicznego;

d) studia podyplomowe w Kujawsko-Pomorskiej Szkole wyzszej w Bydgoszczy w zakresie edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolne;.

2) w tym czasie nieustannie podnosi swoje kompetencje biorgc udziat w licznych szkolenia i kursach
z zakresu miedzy innymi:

a) zarzadzania ztobkiem, w tym w szczegdlnosci z zakresu efektywnej wspodtpracy z rodzicami,
pracownikami jak réwniez, bezpieczenstwa, dietetyki i gospodarki magazynowe] Srodkami
spozywczymi;

b) kurs opiekuna w ztobku;

¢) edukacji matego dziecka i pomocy dydaktycznych wspomagajacych prace nauczycieli
i terapeutow;

d) programoéw terapeutycznych i fizjoterapii w zakresie rozwoju ruchowego dzieci;

e) problemoéw dotyczacych zaburzen sensorycznych, zaburzen ze spektrum autyzmu;

f) zagadnien zwigzanych z przemocgy dzieciecy i wykorzystywaniem seksualnym.

3) przeszta obowigzkowe badania sanitarno-epidemiologiczne zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. z 2024 r. poz.
924 t.j.);

4) przeszta obowigzkowe profilaktyczne badania lekarskie;

5) posiada aktualne szkolenie okresowe z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) przeszta szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy;

7) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata jej
zawieszona ani ograniczona;

8) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

9) nie zostat na nig natozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;




10) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z
dostepem ograniczonym;

11) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi.

5. Kontrolujagcym przedtozono miesieczny harmonogram pracy. Pracownicy otrzymujg informacje
o harmonogramie pracy na kolejny miesigc, na 7 dni przed rozpoczeciem danego miesigca w formie
papierowej oraz za posrednictwem aplikacji.

6. Dyrektor Ztobka przedtozyta wykaz szkolen, w ktdrych uczestniczyta kadra placéwki w latach 2023-
2024. Wykazy stanowig zatgcznik nr 9 do protokotu.

7. W placéwce zostat wprowadzony Regulamin wynagradzania — zatgcznik nr 10 do protokotu.

VIIl.  POMIESZCZENIA ZtOBKA

1. Siedziba gtéwna ztobka miesci sie w tochowie przy ul. Okopowej 10, natomiast filia zZtobka miesci sie
w Zielonce przy ul. Jaworowej 2, z czego:

1) placéwka w tochowie posiada 4 pomieszczenia, w ktdrych sprawowana jest opieka nad dzie¢mi

w wieku do lat 3 o powierzchni od 44,5 m? do 78,8 m%;

2) filia w Zielonce posiada 4 pomieszczenia, w ktdrych sprawowana jest opieka nad dzie¢mi w wieku

do lat 3 o powierzchni od 37,63 m? do 66,17 m2.

2. Zgodnie z zapisami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca
2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniac lokal, w ktérym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy powierzchnia kazdego pomieszczenia przeznaczonego na
zbiorowy pobyt od 3 do 5 dzieci wynosi co najmniej 16 m?, a w przypadku liczby dzieci wiekszej niz 5
powierzchnia pomieszczenia przeznaczonego na zbiorowy pobyt dzieci ulega odpowiedniemu
zwiekszeniu na kazde kolejne dziecko, z tym ze powierzchnia przypadajgca na kazde kolejne dziecko
wynosi co najmniej 2 m?, jezeli czas pobytu dziecka nie przekracza 5 godzin dziennie, natomiast
powierzchnia przypadajgca na kazde kolejne dziecko wynosi co najmniej 2,5 m?, jezeli czas pobytu
dziecka przekracza 5 godzin dziennie.

3. Placéwka spetnia ww. wymagania dotyczace dostosowania liczby dzieci w placéwce do powierzchni
pomieszczen przeznaczonych na zbiorowy pobyt dzieci zawarte w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi
spetniac lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy. Ponadto:

1) wysokosé pomieszczen przeznaczonych na pobyt dzieci jest nie mniejsza niz 2,5 m;

2) w placowce zapewniono utrzymanie czystosci i porzadku, a pomieszczenia sg utrzymywane w
odpowiednim stanie;

3) w placowce zapewniono miejsce na odpoczynek dzieci;

4) w placdwce zapewniono miejsce do przechowywania odziezy wierzchniej - kazde dziecko ma
swoje przypisane miejsce na odziez wierzchnig;

5) w Zielonce w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt dzieci, na grzejnikach centralnego
ogrzewania znajdujg sie ostony zabezpieczajgce przed bezposrednim kontaktem dziecka
z grzejnikiem. W tochowie nie ma takich oston, poniewaz temperatura wody podawana na
grzejniki z systemu centralnego ogrzewania nie jest wyzsza niz 40 °C;

6) temperatura w pomieszczeniach wyniosta w przedziale od 20 2C do 22 °C;

7) zapewniono mozliwos¢ otwierania w pomieszczeniach niewyposazonych w wentylacje
mechaniczng lub klimatyzacje co najmniej 50% powierzchni okien;

8) pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci na wszystkich grupach sg wyposazone w
klimatyzacje (regularnie serwisowang i odgrzybiang);

9) Dyrektor ztobka oswiadczyta, ze pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci sg wietrzone w
ciggu dnia co najmniej 4 razy przez co najmniej 10 minut;

10) instalacje elektryczng w pomieszczeniach placéwki zabezpieczono przed dostepem dzieci;

11) wyktadziny podtogowe, ktére znajdujg sie we wszystkich pomieszczeniach przeznaczonych do
opieki nad dzie¢mi sg czyszczone przy pomocy odkurzacza zwyktego oraz odkurzacza piorgcego.
Dywany zostaty pokryte ogniochronnym impregnatem Silignit Rw pozwalajgcym zabezpieczyc
dywany oraz wyktadziny podtogowe do klasy niezapalnosci — zgodnie z oswiadczeniem firmy
Dywanpol Sp. z 0.0., stanowigcym zatgcznik nr 11 do protokotu;

12) w placéwce zapewniono bezposrednie wyjscie na teren otwarty wyposazony w urzadzenia do
zabaw i niedostepny dla oséb postronnych.
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W obu placéwkach wyodrebnione zostaty pomieszczenia z przeznaczeniem na izolatke, miejsca do
prowadzenia terapii, w tym: sensorycznej, fizjoterapii, behawioralnej, logopedycznej. Na wyposazeniu
ztobka sg wieloosobowe wézki dla dzieci. W placowce w tochowie znajduje sie sala Doswiadczania
Swiata. Placéwki dysponuja sprzetem niezbednym do prowadzenia terapii, jak np.: koce
obcigzeniowe, tejpy, przybory logopedyczne, zawiesia, pitki rehabilitacyjne itp.

WYPOSAZENIE ZtOBKA

Meble dostosowano do wymagan ergonomii.

Wyposazenie posiada atesty lub certyfikaty.

Zabawki spetniajg wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadajg oznakowanie CE.
Lezaki/tdzka, materace i posciele sg wyraznie oznakowane, przypisane do konkretnego dziecka

i odpowiednio przechowywane, tak aby zapobiec przenoszeniu sie zakazen.

W ztobku znajduje sie wiele pomocy terapeutycznych, z zakresu integracji sensorycznej, miejsca do
zajec z dzie¢mi wyposazone w odpowiedni sprzet i pomoce terapeutyczne.

POMIESZCZENIA HIGIENICZNO-SANITARNE | WARUNKI DO UTRZYMANIA HIGIENY

Sciany do wysokosci co najmniej 2 m pokryto materiatami zmywalnymi, nienasiakliwymi i odpornymi
na dziatanie wilgoci oraz materiatami nietoksycznymi i odpornymi na dziatanie srodkéw
dezynfekcyjnych.

Podtoge i sciany wykonano tak, aby byto mozliwe tatwe utrzymanie czystosci w tych pomieszczeniach.

W placdwce zapewniono dzieciom mozliwosé higienicznego spozywania positkdw.

W placéwce zapewniono dostep do wezta sanitarnego z ciepty biezgcg woda do utrzymania higieny

osobistej dzieci, w tym:

a) zapewniono co najmniej 1 miske ustepowg na nie wiecej niz 20 dzieci i 1 umywalke na nie wiecej
niz 15 dzieci;

b) umiejscowienie miski ustepowej i umywalki dostosowano do wzrostu dzieci;

c) zapewniono brodzik z natryskiem;

d) w urzadzeniach sanitarnych zapewniono centralng regulacje mieszania cieptej wody przy
zachowaniu Srodkéw bezpieczenstwa, aby nie dopusci¢ do poparzenia oséb korzystajacych z
tychze urzadzen, zwtaszcza na koricéwkach instalacji;

e) zapewniono dostateczng ilo$¢ mydta w ptynie, jednorazowe reczniki i Srodki do pielegnacji dzieci;

f) zapewniono liczbe nocnikéw odpowiadajacay liczbie dzieci, ktdrych poziom rozwoju umozliwia
korzystanie przez nie z nocnika. Nocniki sg myte i dezynfekowane oraz przechowywane w sposéb
zabezpieczony przed dostepem dzieci;

Zapewniono stanowisko do przewijania dzieci.

Zapewniono miejsce do przechowywania sprzetu i sSrodkdéw utrzymania czystosci, zabezpieczone

przed dostepem dzieci.

PIERWSZA POMOC

Placowka posiada apteczki, ktére w obydwu lokalizacjach znajdujg sie w sekretariacie, kuchni, izolatce
i sali terapii. Obie placdwki wyposazone sg w AED oraz zestaw ratunkowy LifeVac Wall MOunted Kit,
stosowany w przypadku zadtawienia.

Apteczki wyposazono w podstawowe srodki opatrunkowe oraz podstawowe $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy.

PRZESTRZEGANIE OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW BEZPIECZENSTWA
| HIGIENY PRACY ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWE)

Placéwki uzyskaty pozwolenia na uzytkowanie budynkow:
a) tochowo: 19 marca 2012 r.
b) Zielonka: 8 grudnia 2017 r.
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1.

Kontrole obiektéw budowlanych ztobka:

1) kontrola instalacji gazowej:

- tochowo, data kontroli: 02.07.2024 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 04.07.2024 r. Uwagi: brak uwag;

2) kontrola przewoddéw wentylacyjnych i kominowych:

- tochowo, data kontroli: 30.11.2023 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 30.11.2023 r. i 18.12.2023 r. Uwagi: brak uwag;
3) kontrola Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego:

- tochowo, data kontroli: 19.09.2024 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 19.09.2024 r. Uwagi: brak uwag;

4) kontrola sprzetu ppoz.:

- tochowo, data kontroli: 05.04.2024 r. i 19.04.2024 r. Uwagi: brak uwag;
- Zielonka, data kontroli: 06.12.2023 r. Uwagi: brak uwag;

5) kontrola instalacji elektrycznej (stan izolacji przewoddw i skutecznosci ochrony przeciw-
porazeniowej, przeglad wazny 5 lat):

- tochowo, data kontroli: 15.11.2023 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 26.11.2022 r. Uwagi: brak uwag;

6) kontrola stanu technicznego budynku (przeglad piecioletni):

- tochowo, data kontroli: 29.11.2023 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 22.11.2022 r. Uwagi: brak uwag;

7) kontrola instalacji odgromowej (wykonywana co 5 lat):

- tochowo, data kontroli: 16.11.2019 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 26.11.2022 r. Uwagi: brak uwag;

8) serwis klimatyzacji oraz odgrzybiania:

- tochowo, data kontroli: 22.03.2024 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 22.03.2024 r. Uwagi: brak uwag.

9) kontrola stanu technicznego placu zabaw:

- tochowo, data kontroli: 09.04.2024 r. Uwagi: brak uwag;

- Zielonka, data kontroli: 09.04.2024 r. Uwagi: brak uwag.

Profilaktyczne badania lekarskie i sanitarno-epidemiologiczne pracownikéw przeprowadzane byty

zgodnie z zasadami okreslonymi w:

a) art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 t.j.)

b) art. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22024 .
poz. 338 t..).

W celu przeciwdziatania namnazaniu bakterii Legionella pneumophila w placéwce zainstalowano

specjalistyczny system Bifipro. Przedtozono raport z konserwacji ww. systemu z dnia 27.09.2024 r.

W placéwce regularnie przeprowadzane sg badania na obecnos$é bakterii w wodzie. Data ostatniego

badania: 02.10.2024 r. Wynik badania: nie wykryto obecnos$¢ bakterii.

STAN TECHNICZNY BUDYNKU | POMIESZCZEN
Bardzo dobry stan techniczny pomieszczen. Remonty wykonywane na biezgco.
STAN TECHNICZNY URZADZEN | INNEGO WYPOSAZENIA
Stan techniczny urzadzen i wyposazenia nie budzi zastrzezen.
PRZECHOWYWANIE MATERIALOW tATWOPALNYCH — ZAGROZENIA POZAROWE
Placéwka posiada Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego (IBP) dla kazdego z budynkow, sporzadzone:
a) tochowo: 15 listopada 2014 r.;
b) Zielonka: marzec 2018 r.

Instrukcja zawiera sktadniki wymienione w § 6 ust. 1 pkt 8 rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowe;j




budynkéw, innych obiektow budowlanych i terendw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822) i zostata przygotowana
przez osobe, ktdra ma uprawnienia inspektora ochrony przeciwpozarowe;.

XVI. EWAKUACIA
Drogi ewakuacyjne drozne i oznakowane. Uwagi: brak uwag.

XVIl. ZGODNOSC DANYCH ZAWARTYCH W REJESTRZE ZtOBKOW | KLUBOW DZIECIECYCH
DOTYCZACYCH KONTROLOWANEJ PLACOWKI ZE STANEM FAKTYCZNYM

Ustalono, ze dane zawarte w rejestrze ztobkdw i klubow dzieciecych prowadzonego przez Wdijta
Gminy Biate Bfota sg zgodne ze stanem faktycznym.

XVIll. KONTROLA WYWIAZYWANIA SIE Z OBOWIAZKU SPORZADZANIA
| PRZEKAZYWANIA SPRAWOZDAN, O KTORYCH MOWA W ART. 64 UST. 1 USTAWY Z DNIA 4
LUTEGO 2011 R. O OPIECE NAD DZIECMI W WIEKU DO LAT 3.

Nie dotyczy.

XIX. WCZESNIEJSZE KONTROLE PROWADZONE W PLACOWCE:

1. Kontrola Panristwowej Inspekcji Pracy — przeprowadzona w dniach od 29.04.2024 r. do 29.05.2024 r. —
ztobek otrzymat wystgpienie pokontrolne; wszystkie zalecenia zostaty zrealizowane.

2. Dyrektor Ztobka przedfozyta Raport z audytu certyfikujacego nr 4801190 I1SO 9001:2015-10 i ISO
22000:2018 z 09.01.2024 r. Zakres dziatalnosci ztobka, dla ktérego przeprowadzono certyfikacje
systemu zarzgdzania to swiadczenie ustug opiekunczych, gastronomicznych, wychowawczych,
edukacyjnych
i terapeutycznych, zgodnie z ustawg o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3. Wszystkie powyzsze
zakresy zostaty zaudytowane pozytywnie i zostat wydany certyfikat zgodnosci systemu zarzadzania z
wymogami ISO 9001:2015-10i ISO 22000:2018 dla wyzej wymienionego zakresu.

XX. DOTYCHCZASOWE SKARGI NA DZIAtALNOSC ZtOBKA:

1. Skarga z dnia 22.06.2023 r. — wycofana przez skarzgcego (informacja dodatkowa: dziecko uczeszczato
do ztobka az do jego ukoriczenia);

2. Skarga z dnia 28.02.2024 r. — uznana przez Rade Gminy Biate Btota za niezasadng;

3. Skarga z dnia 31.07.2024 r. — uznana przez Rade Gminy Biate Btota za niezasadna.

WYNIK KONTROLI | ZALECENIA POKONTROLNE:

W obu placéwkach zachowane sg warunki i jakos¢ swiadczonej opieki nad dzieémi w wieku do lat 3. Zespot
kontrolujacy ocenia dziatalnos¢ placéwki pozytywnie. Kadra ztobka posiada odpowiednie kwalifikacje,

by opiekowac sie dzie¢mi zdrowymi, jak i z dysfunkcjami. Ideg ztobka integracyjnego jest faczenie dzieci
zdrowych i dzieci z niepetnosprawnosciami, czy dysfunkcjami. Placéwka zatrudnia odpowiednig kadre. Dzieci z
dysfunkcjami otrzymuja fachowe wsparcie, terapie i rehabilitacje, jak rOwniez majg mozliwos¢ przebywania

z réwie$nikami. Ztobek stwarza atmosfere akceptacji i wspdtpracy, w ktérej kazde dziecko ma szanse na
rozwdj.

Zespot kontrolny nie weryfikowat ustalen komisji Skarg, wnioskdw i petycji, a w rezultacie nie badat uchwat
Rady Gminy Biate Btota w tym zakresie, z uwagi na brak podstaw prawnych dla zespotu kontrolujgcego.

Zalecenia:
1. Wypracowanie procedury uzyskiwania i archiwizowania informacji o stanie zdrowia dziecka od
rodzicow, opiekundw prawnych.
2. Ciagte podnoszenie kwalifikacji kadry, w szczegdlnosci w zakresie $wiadczenia opieki nad dzie¢mi z
niepetnosprawnosciami i dysfunkcjami.




Niniejszy protokét sporzagdzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Przedstawicielowi kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu z trescig protokotu, przystugujg nastepujace
uprawnienia:

1 Przed podpisaniem protokotu kontroli prawo zgtoszenia umotywowanych zastrzezer do ustalern w nim
zawartych. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ na piSmie do Wdjta Gminy Biate Btota w terminie
7 dni od daty otrzymania protokotu kontroli.

2 Prawo odmowy podpisania protokotu kontroli. Wyjasnienie odmowy podpisania protokotu kontroli nalezy
ztozy¢ na piSmie do Wéjta Gminy Biate Btota w terminie 7 dni od daty jego otrzymania. Odmowa podpisania
protokotu kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez kontrolujgcego i realizacji ustalen
kontrolnych.




Data przekazania protokotu do zapoznania:

(data)

Protokoét otrzymatem:

(podpis kontrolowanego)

ZASTRZEZENIA KONTROLOWANEGO DO TRESCI PROTOKOLU:

PODPISY:

Kontrolujacy: Kontrolowany:

(data , pOdp’ 5) ................................... (data , podp, 5) ...................................
(data , podp/ 5) ................................... (data , pOde 5) ...................................
(data , podp, 5) ................................... (data / podp: s) ...................................
(data . , podp/ 5) ...................................

(data . , podp, 5) ...................................

(data . / podp/ S) ...................................

ZATWIERDZENIE PROTOKOtU:

Data zatwierdzenia protokotu kontroli:

29.10.2024
(data)

Protokot zatwierdzam:

Wejt
Magdalena Maison
(podpis zarzgdzajgcego kontrole)




