Zatacznik do Uchwaty Nr V/32/2011
Rady Gminy Biate Btota
z dnia 27 stycznia 2011 r.

Program wspotpracy Gminy Biale Blota z organizacjam
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzcymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2011".

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

8 1. Uchwala reguluje formy wspoipracy w 2011 gamwdéw gminy z organizacjami
pozaradowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art.s2. (B ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. 0 dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003
r. Nr 96, poz. 873 z . zm.)

8 2. llekr@& w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) organizacjach — nadg przez to rozumie organizacje pozasgdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawyniad24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalndci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003\ir 96,
poz. 873 z pgn. zm.);

2) ustawie bez biszego okrdenia — naley przez to rozumie ustawe z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2003 r. Nr 96, poz. 873 z pd. zm.);

3) programie — nalg/ przez to rozumie roczny program wspOlpracy z
organizacjami pozasgdowymi na 2011 rok;

4) urzdzie — naley przez to rozumieUrzad Gminy Biate Btota;

5) wojcie — naley przez to rozumieWo6jta Gminy Biate Blota.

Rozdziat I
Cele programu

8 3.1. Giownym celem programu jest budowanie pastna megdzy gmirg Biate
Blota a organizacjami pozaowymi oraz efektywne wykorzystywanie ich
aktywnaci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb lokalnej spatesci.
2. Celami szczegotowymi padej wspdipracy jest w szczegoho:
1) poprawa jakéci zycia mieszkacéw gminy poprzez petniejsze zaspokajanie
ich potrzeb;
2) aktywizacja spoteczioi lokalnej zwekszanie jej udziatlu w rozwzywaniu
probleméw lokalnych;
3) uzupeinienie ustugwiadczonych przez gmén



4) promowanie aktywri@i spotecznej i wzmacnianie potencjalu organizaciji
pozaradowych;

5) otwarcie na innowacyjdé i konkurencyjné¢ w wykonaniu zadia
publicznych.

Rozdziat Ill
Zasady wspoipracy

8 4. Wspotpraca z organizacjami w 2011 roku prowadzzdzie przy poszanowaniu
zasad:

1) pomocniczéci — oznaczapej dobrowola wspbiprag réwnorzdnych
podmiotow w rozwdzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw igggniu
razem wytyczonych celéw, wzajemne wspieranie swaejafaingci i
umazliwienie organizacjom realizacji tych zadagodnie z obowzupcymi
przepisami prawa;

2) suwerenrgci stron — oznaczagjej zdolnd¢ partneréw programu do bycia
podmiotem praw | obowzkdéw poprzez niezakme wykonywanie swoich
zadar oraz swobod w przekazywaniu tych kompetencji innym podmiotom
przy jednoczesnym respektowaniu nieza@8ci tych podmiotow i zakazie
nieusprawiedliwionej ingerencji w ich funkcjonowani

3) partnerstwa — o0znaczagj] uczestnictwo organizacji w rozeznaniu |
definiowaniu problemdéw mieszkedw i ich rozwazywaniu przy zachowaniu
dobrowolndci wspoipracy i rownorgnasci podmiotow;

4) efektywndci — oznaczapej dokonywanie wyboru sposobu wykorzystywania
srodkéw publicznych, zapewnigjego celow&¢ i oszczdnas¢ realizacii
zadania, przy uzyskaniu najlepszych efektow z mamch nakladéw;

5) uczciwej konkurencji — oznaczapj zapewnienie rébwnych szans wszystkim
podmiotom programu, dziafgym na rzecz mieszkaéw gminy, réwne ich
traktowanie oraz brak uznaniowej decyzji w procedysrzyznawania dotacji;

6) jawnaci — oznaczage] dos¢gpnas¢ i powszechn& informacji na temat
wszystkich maliwosci wspéipracy z organizacjami oraz ich zrozumiéiov
zakresie stosowanych procedur i kryteriow.

Rozdziat IV
Formy wspoipracy

8 5. Wspdlpraca z organizacjami w 2011 r. prowadzbguzie w szczegOllniwi w
formach:

1) wzajemnego informowania¢sd planowanych kierunkach dziata

2) zlecania organizacjom realizacji zadzkre lonych w ustaw ie;

3) konsultowania z organizacjami projektow aktowmatywnych w dziedzinach



dotycacych dziatalnéci statutowejtych organizaciji;

4) konsultowania projektow aktéw normatywnych dotpyzh sfery zada
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy, z radamnialaingci pozytku
publicznego, w przypadku jej utworzenia;

5) tworzenia wspélnych zespotdw o charakterze damadci inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstahi wiascwych
organdéw administracji publicznej;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadekheslonych w ustawie;

7) popularyzacji dziafalnci organizacji na stronie internetowej gminy Biate
Blota poprzez umieszczanie na niej informacji o agskciach tych
organizacji, prowadzonych lub zalazonych dziataniach, pod warunkiem
aktualndci tych informacji oraz umieszczenia wykazu organjz wraz z
najistotniejszymi danymi;

8) wspblorganizacja imprez, spotka konferencji i dziatA o podobnym
charakterze.

Rozdziat V
Przedmiot wspotpracy i zadania priorytetowe

8 6.1. Przedmiotem wspolpracy gminy z organizacjgest realizacja zada
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. W przedmiocie zlecania realizacji zadgublicznych planuje si w
szczegOIngci, jako zadania priorytetowe, prowadzenie wsp@praz
organizacjami w nagbujcych sferach zadapublicznych:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzicom i osobemrudne] sytuacji
zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin i osob;

2) podtrzymywania tradycji narodowej, pighowania polskici oraz rozwoju
swiadomaci narodowej, obywatelskiej i kulturowey;

3) dziatania narzecz oséb niepetnosprawnych;

4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

5) przeciwdziatanie uzataeieniom i patologiom spotecznym: organizacja
wypoczynku letniego oraz zgj rekreacyjno — edukacyjnych pozonych z
profilaktyka uzalenien dla dziecii miodziey z gminy Biate Blota;

6) ratownictwo i ochrona ludioi: udziat ldz organizacja akcji z zakresu
ratownictwa ludnéci;

7) ekologii, ochrony zwierg i ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

8) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz przeciwdzigd patologiom
spotecznym.

3. Dotacje nie magby¢ wykorzystywane m.in. na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne;
2) zakupy gruntéw;
3) dziatalné¢ gospodarcy,
4) pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotow prlgu, z wyhczeniem



bezpdrednich kosztow zwzanych z realizagjzadania;
5) dziafalnd¢ polityczm i religijna.

4. Powierzenie organizacjom wykonania zagablicznych w innych @iw ust. 2
obszarach dzialalsoi pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ustawyanve
udzieleniem dotacji na ich finansowanieadb wspieranie takich zadawraz z
udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie na zasagazewidzianych w ustawie
bedzie mogio nagpowd& w przypadku zabezpieczerieodkow w budecie gminy.
Nawiazywanie wspotpracy w nowych obszarach dzialdnpazytku publicznego
winno by poprzedzone umieszczeniem tej informacji w tersnime diiszym nik 7
dni od dnia wptynicia wniosku na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) natablicy ogloszew Urzedzie Gminy;

3) na stronie internetowej gminy.

W celu umaliwienia organizacjom zgtaszania w tym terminie ©kouwag. Brak
uwag ze strony organizacji w terminie 7 dni od dm@mieszczenia informacji w
sposoOb, o ktorym mowa w pkt. 1 — 3 uznaje s& wyraenie przez nie opinii
pozytywnej dla wprowadzenia nowego obszaru dzietain

Rozdziat VI
Wysoka¢ srodkdw przeznaczonych na realizapyjogramu

8 7. Zlecanie przez gmirealizacji zad& publicznych kdzie nastpowato w formie
powierzenia lub wspierania wykonania tych zZadaaz z udzieleniem dotacji na ich
sfinansowanie #pdz dofinansowanie, w ramackrodkéw przeznaczonych na
realizacg programu, ktorych wysoké okreslona zostanie w bugcie Gminy Biale
Btota na rok 2011. Wydatki zwiane z realizagj zada, o ktérych mowa w
programie nie magprzekroczy kwoty srodkow finansowych zaplanowanych na ten
cel w budecie na 2011 rok.

Rozdziat V11
Sposob realizacji programu

§ 8.1. Podmiotami uczestnigzymi we wspolpracys

1) Rada Gminy Biate Btota — uchwadaq program, jako organ stanaay Gminy
Biate Btota,;

2) Wojt Gminy Biale Blota — realizagy program, jako organ wykonawczy Gminy
Biale Btota;

3) organizacje prowadee dziatalné pazytku publicznego w zakresie
odpowiadajcym dziataniom gminy.

2. WOt realizuje program przy pomocy:

1) pracownikéw Urgdu:

2) gminnych jednostek organizacyjnych, ktore w albazh swojej dziatalioi mog



wspoipracowaz organizacjami pozagdowymi.

3. Urzad oraz jednostki organizacyjne prowadbezpdredni wspoiprag z
organizacjami, ktora w szczegoékeopolega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert diganizaciji na realizagjzada
finansowanych &z dofinansowywanych z&odkéw gminy;

2) sporadzaniu sprawozdaz realizacji programu;

3) podejmowaniu i prowadzeniu higej wspolpracy z organizacjami;

4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach glzedstawicieli organizaciji
dotyczicych wzajemnej wspotpracy;

5) zlecaniu realizacji zadgyublicznych programu organizacjom;

6) organizowaniu wspolnych przeesiziegc, mapcych na celu rozwdj organizacii
oraz ich profesjonalizag)

7) rekomendowaniu dziala projektow realizowanych przez organizacije.

§ 9.1. W celu planowania optymalnej realizacji zagablicznych naleacych do
sfery dziatalnéci pozytku publicznego mag by¢ tworzone wspdlne zespoly o
charakterze doradczym i inicjatywnym, zbme z przedstawicieli organizacji oraz
przedstawicieli organéw gminy. Tworzenie zespoiddbywa s¢ wg wiasc wosci
merytorycznej ich dziatalrioi.

2. Z inicjatywa powotania zespoiu magvystpic organy gminy oraz organizacje.

3. Przedstaw cieli organow gminy wchadych w skiad zespotu, o ktérym mowa w
ust. 1, desygnaj

1) Wojt Gminy — pracownikow Urdu i kierownikdéw jednostek organizacyjnych
gminy;

2) Rada Gminy — radnych;

4. Przedstawicieli organizacji desygnuje organdgaejediug zasad przez nie
ustalonych.

5. Pracom zespotu przewodniczy osoba upmioma przez Wojta. Z obrad zespotu
sporadza s¢ protokdt, podpisany przez protokolanta i przewodggego zespoiu.

Rozdziat VIII
Sposob oceny realizacji programu

§10.1. Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacjoBramu.

2. Wskanikami efektywnéci realizacji Programuasw szczegolngci informacje
dotyczce:

1) liczby organizacji podejmagych s¢ realizacji zada publicznych na rzecz
lokalnej spotecznixi we wspotpracy z gmip

2) orientacyjnej lic zby adresatow zadaalizowanych we wspoipracy z gmjin

3) wysokdci srodkow finansowych przeznaczonych z betd gminy na realizag|
tych zada;

4) wysokdaci srodkow finansowych wykorzystanych przez organizatgerealizacy
tych zada.

3. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zad&rogramu zajmgj Sk
wiasciwe merytorycznie stanowiska Ldu.

4. Organizacje magzgtasza swoje uwagi, wnioski i propozycje dotygz realizacji



programu w trakcie organizowanych spdika przedstawicielami gminy Ilub
bezpdrednio do pracownika m.in. ds. wspolpracy z orgasygmi po zargdowymi.

5. Uzyskane w trakcie realizacji Programu informeaciwagi, wnioski i propozycje
dotyczce realizowanych projektéweta wykorzystywane do usprawnienia hieej

i przysziej wspolipracy gminy z organizacjami.

6. W terminie do 30 kwietnia 2012 roku zostanieepiiazone Radzie Gminy Biate
Blota sprawozdanie z realizacji Programu, w ktoyokonana zostanie ocena stanu
wspoOlpracy gminy z organizacjami w zakresie realizprojektow oraz wnioskow
wynikajacych ze wspotpracy.

Rozdziat IX
Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacj

8§ 11.1. Procedura wspoOtpracy organow gminy z odgajami w przedmiocie
tworzenia programu na kolejny rok winna uwedyliat mazlwos$¢é czynnego udziatu
organizacji w procesie przygotowania projektu, azged uchwag [11/13/2010 Rady
Gminy Biale Btota z dnia 10 grudnia 2010 r. w speawkrelenia szczegdlowego
sposobu konsultowania z rpdzialalnéci pazytku publicznego lub organizac jami
pozaradowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotypyzh dziatalnéci statutowej tych
organizaciji.

2. Wojt przygotowuje projekt uchwaly w sprawie Pragu na kolejny rok w
terminie do 15 padziernika i nasfpnie przedstawia go organizacjom, umies zgzaj
w Biuletynie Informacji Publicznej i uniiwiajac szeroki dogp do uczestnictwa w
konsultacjach, wyznaczgj termin skladania uwag i wnioskow do projektu oraz
wskazujc sposob ich dostarczenia.

3. Skonsultowany projekt uchwaly zostaje przez Witzekazany Radzie Gminy
Biate Btota.

4. Przedstawiciele organizacji mpgczestniczy w posiedzeniach komisji i sesjach
Rady Gminy Biate Blota na zasadach glorych w Statucie Gminy Biate Blota.

Rozdziat X
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkaws/ch

8 12.1. W z2wazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie agudlic znych
gminy w danym obszarze wynikaym z programu, w celu opiniowania ofert
skladanych w otwartych konkursach ofert, Wojt pawetkomisg konkursowva,
zwarg dalej komisg, dla wigcwej sfery zadapublicznych.

2. W skitad komisji wchodg

1) dwaj pracownicy Uradu lub jednostek organizacyjnych gminy wyznaczenep
Woiijta;

2) trzej przedstawiciele wskazani przez &&miny

3) nawniosek powstalej komisji Wojt @ powold w jej skiad cialo doradcze ( bez
prawa giosu ), posiadgie specjalistycznwiedz w dziedzinie obejmugej zakres



zada publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

3. Czionkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybjer ze swojego grona
Przewodniczcego, kierugcego pracami komisji oraz Sekretarza.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zangkch, bez udzialu oferentow. Termin i
miejsce posiedzenia komisji ustala jej Przewoduigz

5. Dla wanasci podejmowanych decyzji, konieczna jest ob&tnoo najmnie]
polowy jej czionkéw. Komisja podejmuje rozstrzygria w glosowaniu jawnym,
zwykfa wiekszdcia glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decydujeos
Przewodniczcego.

6. Czlonkowie komisji po jej ukonstytuowaniu, o ki mowa w ust. 3, po
zapoznaniu giz wykazem zieonych ofert, a przed rozpagzem ich oceny, skiadaj
oswiadczenie o braku przec wwskazdo wykluczenia ich z komisji wynikage z
przepisobw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksstpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r., Nr 98, poz71Q pé&n. zm.) dotyczce
wytaczenia czionka lub powiadamiaPrzewodniczcego o zachodgym konflikcie
interesow.

7. W przypadku, gdy podpisaniéwiadczenia przez czionka komisji jest niertwe
wyboru nowego czionka dokonuje Wojt lub Rada gmimyalenosci od tego, z
czyjego wskazania zostat wénéej powotany w skiad komisii..

8. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

9. Do zada komisji, bez wzgidu na liczle zlozonych ofert, nalgy w szczegoInéci:
1) weryfikacja wynikow oceny formalnej dokonanagezavtgciwego merytorycznie
pracownika Urzdu adz jednostki organizacyjnej;

2) ocena merytoryczna ofert spetatajch wymagania formalne, bigr pod uwag
kryteria. opracowane dla kdego konkursu osobno, na kartach oceny
przygotowanych dla kalego konkursu przez waiwego merytorycznie
pracownika;

3) sporadzenie listy rankingowej ofert, zgodnie z przy zpaanktacy;

4) sporadzenie propozycji podziakrodkow finansowych na poszczegoélne oferty.
10. Ostatecznego rozstrzygoie konkursu w tym ustalenia wysako przyznanej
dotacji dokonuje Wojt w formie zaidzenia nie zmienia¢g ustaléa komisji
konkursowe;.

11. Z chwih rozstrzygngcia konkursu komisja konkursowa ulega rogveniu.



