Zatgcznik Nr 4
Do Regulaminu Prac Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan
publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2019 roku.

l. Nazwa oferenta:

1. Ocena mozliwosci realizacji zadania (max 6 pkt)-
1. Doswiadczenie i kwalifikacje 0so6b wykonujacych zadanie (max 3 pkt).................
2. Zgodnos$¢ zadania z celami statutowymi organizacji (max 3 pKt).................oeeene.

I1l.  Ocena kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania (max 6 pkt)-
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaje kosztow i ich zasobno$c (max 3 pkt)..................
2. Uwzglednienie innych zrodet finansowania (max 3 pkt).............oooooiiini.

IV.  Wklad rzeczowy i osobowy organizacji (max 6 pKt)-.......cccceveiniiniieinennnne.
1. Wkiad rzeczowy (max 3 pKt).....o.oiiiiii e
2. Wkiad 0s0bowy (max 3 pKt)......ooiuiieiiii i

V. Ocena dotychczasowej wspolpracy z samorzadem (max 6 pkt)-..................

1. Ocena realizacji wczesniejszych edycji powierzonych zadan (max 3 pkt)................

2. Rzetelno$é, terminowo$¢ wykonania i1 rozliczenia innych zadan finansowanych
z budzetu gminy Biate Blota (max 3 pkt)..........coooiiiiiii

VI.  Liczba adresatow zadania (max 6 pKt)-......cccoveiiiiiiiniiiniiiiniiiniiieieenrcnnes
VII.  Ocena punktowa Oferty -..oeeeeereeeesereesusereeeusereesusereesusereesusereesusaeeesasesens
Oceniajacy/imie i nazwisko/ data podpis

e (Czlonkowie Komisji Konkursowej dokonuja oceny merytorycznej, indywidualnie
majac do dyspozycji 30 pkt.

e W oparciu o ustalong punktacje Komisja przygotowuje propozycje wyboru oferty
1 przedstawia ja Wojtowi Gminy Biate Blota.



