UCHWALA NR RGK.0007.36.2020
RADY GMINY BIALE BLOTA

z dnia 30 czerwca 2020 1.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno§ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialych Blotach
za rok 2019 i przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2020

Na podstawie art.18 ust.2 pkt21i 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020 r.
poz. 713) oraz art. 110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z2019r. poz. 1507,
poz. 1622, poz. 1690, poz. 1818 i poz. 2473) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjaé sprawozdanie z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialych Blotach za rok
2019, ktore stanowi zatgeznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyjac potrzeby w zakresie pomocy spolecznej na rok 2020, zgodnie z zagwarantowanym budzetem
gminy, kt6re stanowig zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Gminy
Biate Bto

/
Jacek Gr yWacz
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr RGK.0007.36.2020
Rady Gminy Biale Blota

z dnia 30 czerwca 2020 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIALYCH BLOTACH
ZA ROK 2019
ORAZ
PRZEDSTAWIENIE POTRZEB
W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ
NA ROK 2020
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WPROWADZENIE

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Blotach jako jednostka organizacyjna
gminy prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o statut oraz regulamin organizacyjny. Poza zadaniami
wynikajacymi z ustawy o pomocy spolecznej realizowano réwniez szereg dziatan zwigzanych
z kompleksowym wsparciem rodziny, jak na przyklad: $wiadczenia rodzinne, pielegnacyjne,
zasitki dla opiekunéw, fundusz  alimentacyjny, $wiadczenia wychowawcze oraz dzialania
wspierajgce dla  rodzin z problemami, dla 0séb starszych, chorych, niepelnosprawnych oraz
bezrobotnych.

Osobom  zgtaszajagcym si¢ do GOPS udzielamy pomocy, ktéra w zaleznosci od
zdiagnozowanych probleméw moze przybieraé rézne formy, takie jak np.: wsparcie
pracownika socjalnego, asystenta rodziny, pomoc w zakresie aktywizacji  spotecznej
i zawodowej, uslugi z zakresu poradnictwa specjalistycznego m.in. dla rodzin i dzieci, opieka
nad osobami starszymi, niepetnosprawnymi, zaburzonymi psychicznie oraz bezdomnymi,
wsparcie osob doswiadczajgcych przemocy oraz wsparcie specjalistéw petiacych dyzury w
ramach dziatalnosci Punktu Interwencji Kryzysowej — Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego.
Szczegolng opieka obejmujemy najmfodszych oraz milodziez w wieku szkolnym — z myslg
o nich podejmowane sg dziatania z zakresu organizacji placowek wsparcia dziennego.

Osrodek wspierajac osoby i rodziny w trudnych sytuacjach zyciowych z jednej
strony dazy do zapewnienia bezpieczenistwa socjalnego, z drugiej stosuje  zasade
pomocniczosci nakierowang na wykorzystanie wlasnych zasobéw, potencjatu i aktywnosci.
Nie ograniczamy si¢ wylgcznie do wyplaty zasitkow podopiecznym, ale poszukujemy
innowacyjnych form pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spofecznym majacym
na celu ich aktywizacje spofeczng i zawodowa. W tym celu wykorzystujemy mozliwosci,
jakie niosg ze sobg Srodki pochodzace z dotacji celowych z budzetu panstwa, o ktérych
przyznanie wystgpujemy do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

W lipcu 2018 r. Osrodkowi powierzono kolejne zadanie tj. realizacje rzagdowego
programu ,,Dobry start” — jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 300 z} na wsparcie ucznidw
rozpoczynajacych rok szkolny. Realizacja tego zadania kontynuowana byta w 2019 r.

Pomoc srodowiskowg na rzecz oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych,
samotnych potrzebujacych wsparcia zapewnialy: ushugi opiekuncze oraz specjalistyczne
ustugi  opiekuncze, Centrum Integracji i Rehabilitacji ,,Revita” oraz osrodek wsparcia
funkcjonujacy na terenie naszej gminy — Srodowiskowy Dom Samopomocy w Cielu. Osoby
wymagajace catodobowej pielegnacji, kierowane byly do doméw pomocy spotecznej, po
uzyskaniu stosownej zgody, zebraniu dokumentacji medycznej potwierdzajacej koniecznoéé
tego typu wsparcia instytucjonalnego oraz stwierdzeniu braku mozliwosci udzielenia pomocy
przez wstepnych, badz zstgpnych, czy tez zapewnienia innych niezbgdnych form wsparcia.
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W minionym okresie sprawozdawczym nasze dzialania koncentrowaly sie takze na
realizacji biezgcych zadan oraz m.in. na wdrozeniu przepiséw RODO w zakresie postepowania
z danymi osobowymi.

Katalog zadan realizowanych przez Osrodek w 2019 roku bedzie w biezacym roku
modyfikowany i aktualizowany. O$rodek bedzie realizowal nowe projekty, wdrazat
rozwigzania podejmowane przez rzad w zwiazku ze stanem pandemii. Planowany jest dalszy
rozwoj wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi oraz pozyskiwanie $rodkéw zewngtrznych na
realizacj¢ postawionych przed Osrodkiem zadaf, Chcemy nadal podnosié jako$é ustug, range
i prestiz Osrodka, zwigkszaé potencjat kadry pracownikéw Osrodka. Aktualnie rozpoczelismy
dzialania zmierzajace do przejecia i remontu pomieszczen biurowych, ktére majg zostad
przekazane GOPS w trwaly zarzad, w zwigzku ze zmiang siedziby Zakladu Wodociggow
1 Uslug Komunalnych.

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (t. j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.) Kierownik os$rodka pomocy spotecznej, a w przypadku
przeksztatcenia o$rodka pomocy spofecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie
przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug
spofecznych — dyrektor centrum ustug spolecznych, skiada radzie gminy coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci osrodka, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy
spolecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o realizowaniu ustug spofecznych przez centrum uslug spolecznych — centrum ushug
spofecznych, oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej. Ponizej przedstawiamy
szczegdlowy opis realizowanych zadan.

ZAKRES ZADAN I KADRA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIALYCH BLOTACH

Zadania

Zadania w zakresie pomocy spofecznej, rodzaje swiadczen, zasady i tryb ich udzielania
oraz organizacj¢ pomocy spolecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej oraz akty wykonawcze do ww. ustawy. Pomoc spoleczna, zgodnie z art. 15 Ustawy
0 pomocy spofecznej polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg $wiadczen;

2) pracy socjalne;j;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej;

5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
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Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bialych Blotach §wiadczyl pomoc na rzecz

mieszkaficow gminy w szczegélnosci w oparciu o nastepujace przepisy prawne:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z2019r. poz. 1507 z pézn,
Zm.),

2) Uchwata Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego ,,Pomoc paristwa w zakresie dozywiania na lata 2014 - 20207
(t.j. M. P. 2015 poz. 821),

3) Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych (Dz. U. z 2005r. Nr 189 poz. 1598 z pdzn. zm.),

4) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o swiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2020r. poz.
111.),

5) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t. j. Dz. U.
z 2020r. poz. 808),

6) Ustawa z dnia 4 kwietnia 20014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (t. j. Dz. U.
z 2017r. poz. 2092 z pdzn. zm.),

7) Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (t.j.Dz. U.
z 2019r. poz. 473 z pdzn. zm.),

8) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019r.
poz. 2407)

9) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (. J-Dz.U. z 2020r.
poz. 218),

10) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 201 Ir. w sprawie procedury ..Niebieskiegj
Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209 poz. 1245),

11) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011r.
w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynnosci odebrania dziecka z rodziny
w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca w rodzinie
(Dz. U. Nr 81 poz. 448),

12) Ustawa z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.
z 2020r. poz. 821),

13) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1373 z pézn. zm.),

14) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 426 z pézn.zm.),

15) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t. J- 2z 2020r. Dz. U.
poz. 685),

16) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 176),

17) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017r.
W sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. 2017 poz. 2447),

18) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. J-Dz.U. z 2020r.
poz. 256 z pdin. zm.),

19) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019r. poz. 1040 z p6zn. zm.),

20) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 869
Z poZn. zm.),

21) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U.
z 2020r. poz. 266 z pézn. zm.),
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22) Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t. j. Dz. U.
z 2019r. poz. 1438),

23) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zaméwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2019r. poz.
1843),

24) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2016r. poz.
922 z pdzn. zm.),

25) Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1000 z
pdZn. zm.),

26) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

27) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1481 z pézn.
zm.),

28) Kodeks rodzinny i opiekuniczy z dnia 25 lutego 1964r. (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 2086 z pézn.
zm.),

29) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (t. j. Dz. U.
z 2018r. poz. 969),

30) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. U z 2019r. poz. 2277 z pdzn. zm.),

31) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. W sprawie szczegélowych warunkéw
realizacji rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061 z pézn.zm.).

Kadra GOPS

Liczba zatrudnionych pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bialych Blotach wedlug stanu na dzien 31.12.2018 r. wynosita 47 oséb, tj. 43,25 etatéw
(w przeliczeniu na pefen etat).

Tabela Nr 1. Liczba etatéw w 2018 r.

200 ML Liczba
Lp. Wyszczegdélnienie Arrs
GOPS 30,5
1 | Pracownicy socjalni 10
2 | Kierownik 1
3 |Zastgpca Kierownika 1
4. | Glowny ksiggowy 1
4. |Pracownicy administracyjni 9
5. | Inspektor ds. swiadczen rodzinnych 2
6. |Referent ds. wychowawczych 2
7. |Referent (fundusz alimentacyjny) 1
8. | Asystent rodziny 2
9. | Pracownicy obstugi 1,5
WTZ ,,Dab” 7,75
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1. |Kierownik 1
2. |Instruktor terapii zajeciowe;j 4,5
3. |Psycholog 1
4, |Rehabilitant 0,50
5. | Specjalista ds. rehabilitacji 0,25
6. |Pracownik administracyjny 0,50
Swietlica socjoterapeutyczna i Osrodki
Wsparcia i Integracji 6
I. |Kierownik 1
Wychowawcy 3.5
3. |Pracownicy obstugi 1,5
OGOLEM 44,25

Zrédio: Opracowanie wiasne Ogrodka

llos¢ zatrudnionych pracownikéw socjalnych reguluje art. 110 pkt 11 ustawy o pomocy
spolecznej, ktéry moéwi, ze: ,, Odrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w pelnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkaricow lub proporcjonalnie do liczby rodzin
10s6b samotnie gospodarujacych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb
samotnie gospodarujgcych”.

Niezbgdnym warunkiem prawidlowej realizacji zadaf pomocy spolecznej jest
posiadanie dobrego zespotu pracownikéw wyposazonego w specjalistyczng wiedze
1 doswiadczenie. Ustawa o pomocy spotecznej okresla, kto moze zostaé pracownikiem
socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktéra posiada dyplom ukoAczenia
kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub ukoriczyla studia wyzsze na kierunku praca
socjalna, lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoniczyla studia wyzsze o specjalnosci
przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia lub nauki
o rodzinie.

W ostatnich latach mozna obserwowac staty wzrost liczby zadari realizowanych przez
pomoc spoleczng, co wiaze si¢ z koniecznoscia poszerzania stanu zatrudnienia, statego
doskonalenia zawodowego, aktualizowania posiadanej wiedzy iumiejetnosci. Rosnace
wymagania w stosunku do pracownikéw socjalnych, jak i pracownikéw obshugi
administracyjno — finansowej Osrodka, owocujg corocznym wzrostem poziomu wyksztalcenia

kadry.
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POLITYKA SPOLECZNA :

I. Dzial 851 OCHRONA ZDROWIA

1) Przeciwdzialanie alkoholizmowi

a) W ramach realizowanego zadania finansowano dziatalno$¢ swietlicy socjoterapeutyczne;
.Matgosia” w Cielu. Decyzj¢ o utworzeniu $wietlicy w te] miejscowosci uzasadniat fakt, iz to
w Cielu funkcjonowaty zlikwidowane pézniej PGR, w konsekwencji czego, mieszkancy
osiedla - byli pracownicy PGR utracili prace, a tym samym szansg na stabilizacje i godne
zycie. Brak perspektyw pociagnat za sobg szereg negatywnych skutkéw spotecznych, takich
jak np. ubdstwo, bezrobocie, uzaleznienia.

W 2019 roku w zajeciach organizowanych w swietlicy tgcznie udzial wzieto 43 dzieci
w wieku przedszkolnym tj. od 3 do 5 roku zycia, dzieci w wieku szkoly podstawowej oraz
dorastajgca mlodziez uczaca si¢ w szkole podstawowej, a takze $redniej. Czeéé uczestnikow
zajg¢ to czlonkowie rodzin objetych pomoca przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Biatych Blotach.

Zajecia w swietlicy przeprowadzane byly w dwoéch grupach wiekowych: ,Klub
malucha” - dzieci najmiodsze w wieku od 3 do 5 lat i grupa mieszana — dzieci i miodziez
szkolna. Swietlica otwarta byla od poniedziatku do czwartku w godzinach od 11.00 do 18.00
oraz w pigtek od 13.00 do 18.00.  Program realizowany w $wietlicy uwzgledniatl potrzeby,
upodobania, oczekiwania, predyspozycje uczestnikow. Podczas codziennych zaje¢ z dzieémi
znalazly sie¢ migdzy innymi formy pracy indywidualnej i grupowej oraz elementy zabawowe,
poznawcze, twércze, ruchowe, plastyczne, teatralne. Wychowawca by zachecié uczestnikéw
zajg¢ stosowal zréznicowane form, jak i metod pracy. Zajecia przebiegaly zgodnie
z programem opracowanym przez wychowawcéw i zatwierdzonym przez kierownika
Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej w Biatych Blotach.

Proponowane zaj¢cia w swietlicy miaty gtéwnie charakter:

- profilaktyczny,

- edukacyjny,

- opiekunczy,

- kompensacyjno — wyréwnawczy,
- integracyjny,

- poznawczy.

Podczas zajec . Klubu malucha” dzieci uczyly sig¢ przede wszystkim za pomocg zabawy.
Wychowawca wykorzystywal ich naturalne predyspozycje i zdolnosci. Stwarzane byly sytuacje
sprzyjajace odkrywaniu $wiata, pobudzaniu do logicznego my$lenia, éwiczeniu pamigci, nauce
koncentracji, rozwijaniu wyobrazni. Poprzez zabawe maluchy uczyly si¢ miedzy innymi
symboli narodowych, poznawaly zwierzeta z réznych zakatkéw $wiata, pory roku i zmiany
z nimi zachodzace, dzwigki instrumentéw, srodki transportéw, figury geometryczne, sporty,
zglebialy zagadnienia zwigzane z dbaniem o zdrowie. Poza tym byly wdrazane i powtarzane
w celu utrwalenia czynnosci dnia codziennego takie, jak na przyklad: zachowanie podczas
positku, nawyk mycia rgk, buzi, czyszczenia zebéw po positku, samodzielne wigzanie
sznurowadel, ubieranie i rozbieranie si¢ podczas wyjscia na spacer, sprzatanie miejsca zabawy.
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Dzieci poznawaly podstawowe zwroty grzecznosciowe podnoszace ich kulture osobista.
Maluchy poprzez bycie w grupie uczyly si¢ funkcjonowania w towarzystwie réwiesnikéw,
innych osoéb.

Waznym elementem pracy z dzie¢mi i mlodziezg byla wspélpraca z ich rodzicami.
W $wietlicy podejmowane byly dziafania aktywizujace rodzicéw, starsze rodzefstwo,
dziadkéw do czynnego udziatu w zyciu $wietlicy. Rodzice, dziadkowie zapraszani byli do
udzialu w integracyjnych uroczystosciach, spotkaniach okolicznosciowych, wystepach
artystycznych. Wspdlnie spedzony czas byl czasem budowania relacji rodzic - dziecko,
zaciesniania i rozwijania wigzi rodzinnych, podtrzymywania tradycji $wietowania.

Przedsigwrzigcia realizowane w $wietlicy wspierane byly przez osoby zatrudnione na
stanowisku sprzgtaczki i robotnika gospodarczego. Osoby odpowiedzialne byly za utrzymanie
czystosei i porzadku w $wietlicy i na terenie przylegtym do $wietlicy oraz za pomoc w czasie
zaje¢ ,,Klubu malucha”.

W poprzednim roku wsparcia na rzecz swietlicy udzielity osoby prywatne oraz firmy
przekazujgc na potrzeby $wietlicy migdzy innymi: plansze edukacyjne, ksiazki, kolorowanki,
czasopisma, puzzle, zabawki i gry edukacyjne.

Kazdy uczestnik zajg¢ w $wietlicy objety byt bezplatnym dozywianiem. Positki dla
dzieci podawane byty w formie drugiego $niadania (,,Klub malucha”) oraz podwieczorka, dania
obiadowego (grupa starsza). Positki obejmowaly réznorodne produkty mleczne, zbozowe oraz
warzywa i owoce, ktére urozmaicaty dietg podopiecznych. Dzieki temu dzieci poznaty smaczne
i zdrowe smaki. W kazdy pigtek, w czasie integracyjnych zaje¢ kulinarnych przygotowywane
byly przez dzieci positki. Uczestnicy poglebiali swoja wiedzg i praktyke kulinarng oraz uczyli
si¢ nakrywania do stotu, kulturalnego spozywania positkow.

Kalendarium zrealizowanych imprez zamieszczamy ponizej w Dziale II pkt.2
niniejszego sprawozdania.

b) Dzialalnos¢ Punktu Interwencji Kryzysowej — Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego
stanowila wazny element wsparcia dla 0sob wymagajacych specjalistycznej pomocy. Osoby te
kierowane byly na konsultacje do psychologa, terapeutéw ds. uzaleznien oraz do radcy
prawnego. Udzielenie wsparcia w tej formie nastepowalo po zakwalifikowaniu o0séb
zainteresowanych przez pracownikéw socjalnych, lekarzy, pracownikéw $wietlicy
socjoterapeutycznej itp.

¢) Finansowano dziatalno$¢ 2 grup terapeutycznych prowadzonych w Lochowie prowadzo-
na jest przy Zespole Szkét im.JanaPawfall) i w Lisim Ogonie ( zajecia odbywaja sie
w swietlicy wiejskiej). Grupa terapeutyczna w Lochowie realizowata przede wszystkim zadania
wychowawcze 1 przygotowujace je do profilaktyki przeciwalkoholowej w oparciu o
specjalistyczne programy, jak np.: program zaje¢ wychowawczo — profilaktycznych ,,Spéjrz
inaczej”, ,,Drugi elementarz, czyli program siedmiu krokéw", ,,Profilaktyczno — wychowawczy
Program Przeciwdziatania Agresji udzieci w mliodszym wieku szkolnym”, program
socjoterapeutyczny dla dzieci z trudnosciami w zachowaniu, program profilaktyczny dla
uczniow klas I-IIT,, Jestem wazny” . Zajecia prowadzone w Lisim Ogonie adresowane byly w
szezegOlnosci do grupy dzieci imifodziezy zrodzin dysfunkcyjnych, wtym dotknietych
problemem wspotuzaleznienia od alkoholu. Kontynuowana byla praca o charakterze
integracyjnym i psychoedukacyjnym, ktérej celem bylo wdrazanie kompetencji pracy
grupowej oraz, w szerszym rozumieniu - funkcjonowanie w kontekscie spotecznym.

Id: FATFFFE0-963C-4B84-A061-C37F645FF01A. Podpisany Strona 8



d) Konsultacje terapeutyczne i rozmowy motywujace do zmiany dla os6b uzaleznionych i ich
rodzin, edukacja w zakresie picia szkodliwego i ryzykownego oraz rozszerzenie dostgpu do
poradnictwa  specjalistycznego. Konsultacje psychologa i terapeutéw ds. uzaleznief
prowadzone bylty w Biatych Blotach, Lochowie, Cielu i Murowaricu. Do specjalistow trafiaty
osoby kierowane przez pracownikoéw socjalnych, asystentéw rodziny, kuratoréw spotecznych,
przez Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, lekarzy
pierwszego kontaktu oraz z wlasnej inicjatywy. Osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin
udzielano konsultacji i porad psychoterapeutycznych. W procesie motywowania do terapii
prowadzono edukacje w zakresie uzaleznienia, wspéluzaleznienia oraz przeciwdzialania
przemocy domowej.

e) Organizacja zimowisk i potkolonii w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i

Przeciwdziatania Alkoholizmowi. W roku ubieglym w $wietlicy socjoterapeutycznej oraz

w osrodkach wsparcia i integracji zorganizowane zostaly pétkolonie zimowe pod hastem

»RozSpiewane ferie” oraz pétkolonie letnie pod hastem ,, Male, wielkie odkrycia”. Ponadto

w efekcie porozumienia ze Stowarzyszeniem ,,Pryzmat Pomocy” w Biatych Blotach 10 dzieci

pochodzacych z rodzin korzystajacych ze $wiadczeri z pomocy spolecznej uczestniczyto
~ w zimowisku zorganizowanym w miejscowosci Murzasichle.

Poniesiono nastgpujace wydatki:

242 000 234 905

2) Pozostala dzialalnosé

W ramach omawianego zadania wydawane byly decyzje administracyjne przyznajace prawo
do Swiadczeri opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych dla oséb, ktére
nie podlegaly obowiazkowi powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, na podstawie
art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1373 t.j. ze zm.). Na mocy decyzji koszty pobytu
w szpitalu lub koszty zwigzane z leczeniem w placéwkach shizby zdrowia sfinansowane
zostaly przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

565 zt 564 zt 8
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II. DZIAY 852 POMOC SPOEECZNA

1). Domy Pomocy Spolecznej

W domach pomocy spolecznej w 2019 r. przebywato 18 os6b wymagajacych catodobowej
opieki. Decyzje kierujgce do DPS wydano 7 nowym mieszkaficom naszej gminy, 6 0séb zostato
umieszczonych w domu, natomiast 1 osoba wpisana zostata na liste 0séb oczekujacych na
wolne miejsce w tego typu placéwee. Powodem tej sytuacji bylo wskazanie przez osobe
zainteresowang konkretnego domu pomocy, w ktérym osoba ta chciala zamieszkaé
(Bydgoszcz), a ktéry nie dysponowal wolnymi mlejscaml Mieszkancy naszej gminy
przebywali w 13 domach pomocy spolecznej. Sredni miesigczny koszt pobytu wynosit
3 784,47 zt. ;miesieczny koszt pobytu w przedziale 3 500,00 zi. do 4 184,92 zi.
Wydatki poniesione na realizacj¢ tego zadania przedstawia ponizsza tabela.

564 000 zt 505304 zt

2) Osrodki Wsparcia

a) Naterenie gminy funkcjonujg 3 osrodki wsparcia w miejscowosciach : Kruszyn Krajeriski,
Murowaniec i Trzciniec. Zajgcia realizowane byly zgodnie z wczeéniej opracowanym
1 zatwierdzonym przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatych Blotach
programami. Wychowawcy przygotowujac programy uwzgledniali miedzy innymi wiek,
potrzeby, predyspozycje, a takze zainteresowania i oczekiwania uczestnikéw. Do gléwnych
celow, ktdre zaplanowano na 2019 rok i zrealizowano nalezaty: pomoc w nauce, wszechstronne
wspomaganie rozwoju, profilaktyka, zagospodarowanie czasu pozalekcyjnego, rozwijanie
zainteresowan dzieci, ksztaltowanie prawidtowych postaw prozdrowotnych, pielegnowanie
tradycji ludowych i zwigzanych ze $wigtami, wyrabianie i wzmacnianie pozytywnych cech
charakteru. Ponadto integracja dzieci, rodzicéw oraz lokalnej spolecznosci.

Poniesione wydatki obejmowaty: zakup materialéw do prowadzenia zajeé¢ z uczestnikami,
do prowadzenia kulinarych zajg¢ integracyjnych, koszty utrzymania (ustugi
telekomunikacyjne, zuzycie energii, wody, wywéz nieczystosci, pozostale ustugi, zakup
niezbg¢dnego wyposazenia. Wydatki zwigzane z wynagrodzeniami osobowymi, dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym oraz pochodnymi od wynagrodzen.

Osrodek Wsparecia i Integracji ,,Kruszyna” w Kruszynie Krajenskim

W 2019 roku na zajecia organizowane w osrodku lacznie uczgszezato 68 oséb w tym
dzieci w wieku przedszkolnym (od 3 do 5 lat) oraz dzieci i miodziez w wieku szkoty
podstawowej. Zaj¢cia realizowane byly w dwdch grupach wiekowych. Najmiodsze dzieci
uczgszezaly na zajecia ,,Klubu Malucha” cztery razy w tygodniu tj. od wtorku do pigtku. Zajecia
dla dzieci i mlodziezy szkolnej odbywaty si¢ od wtorku do pigtku w godzinach od 15.00 do
18.00 oraz w sobote od 10.00 do 15.00.
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W czasie zajg¢ , Klubu malucha” dzieci uczyly si¢ poprzez zabawe. Na miare swoich
mozliwosci zdobywaty nowe umiejetnosci, rozwijaty indywidualne potrzeby, zainteresowania,
ciekawo$¢ i wyobraznig, ksztattowaly postawe tworcza. Poprzez uczestnictwo w zajeciach
manualnych, intelektualnych i ruchowych maluchy uczyty si¢ komunikacji miedzy soba, bycia
i wspotpracy w grupie rowiesniczej. Bogata oferta zaje¢ przygotowana byta w taki sposéb, aby
poprzez zabawg ksztalttowa¢, wydobywaé mocne cechy dzieci, doskonali¢é uwage i
koncentracj¢ oraz umiejetnosci wzrokowo — motoryczne. Zajecia realizowane byty
tematycznie. Dzieci poznaly migdzy innymi pory roku, kolory, ksztatty figur geometrycznych,
nazwy dni tygodnia i miesigcy, Swigta narodowe, rodzaje zwierzat, nazwy roslin, sporty.
Wzmacnialy i uczyly si¢ wykonywania czynnosci dnia codziennego takich, jak np. nawyk
mycia rak, buzi, z¢béw, sprzatania miejsca zabawy, samodzielnego spozywania positku,
zmiany obuwia, ubierania i rozbierania wierzchniego okrycia, zwrotéw grzeczno$ciowych
potrzebnych do odpowiedniego funkcjonowania.

Zajecia dla dzieci i mlodziezy szkolnej odbywaty si¢ zgodnie z opracowanym przez
wychowawcg i zatwierdzonym przez kierownika GOPS w Biatych Blotach programem zajec.
Stalym harmonogramem dnia bylo rozpoczynanie zajeé od odrabiania zadan domowych
(pomoc indywidualna w nauce, utrwalanie i bogacenie wiedzy szkolnej), a kofczenie na
zajgciach wspierajgcych wielostronny rozwéj uczestnikéw. Do nadrzednych celow, ktére
stawial sobie wychowawca w pracy z dzie¢mi nalezalo: wyréwnywanie brakéw w nauce,
rozwdj osobowosci dzieci, zapewnienie bezpiecznego, pozytecznego czasu, promowanie
zdrowego stylu zycia, wyrabianie pozytywnych cech charakteru (uczciwosé, szacunek,
prawdomdéwnos¢, asertywno$¢, sumiennosé, obowigzkowosé, empatia, uprzejmosé,
samodzielno$¢ i inne), ksztaltowanie  umiejetnosci wspélpracy w grupie, dbania
o tradycj¢ i zwyczaje zwigzane z regionem, krajem, wzmacnianie wiezi rodzinnych,
pokoleniowych, roéwiesniczych.

Niezwykle waznym elementem dziatalnoéci osrodka zaréwno dla uczestnikéw, jak
i wychowawcy byla wspétpraca z rodzicami, mieszkaricami sotectwa. Wychowawca otrzymat
migdzy innymi pomoc podczas przygotowan uroczystosci integracyjnych, drobne upominki dla
uczestnikow zaje¢ (stodycze, artykuty papiernicze, dekoracyjne). Poza tym rodzice, dziadkowie
chetnie uczestniczyli w zyciu oérodka biorgc czynny udzial w integracyjnych warsztatach
migdzy innymi kulinarnych, rekodzielniczych, a takze uroczystosciach okoliczno$ciowych,
innych zajeciach podczas, ktérych dzielili sie swoimi umiejetnosciami.

W ramach realizowanych zaje¢ w ciggu roku, raz w tygodniu, a takze wedtug biezacych
potrzeb odbywaly si¢ warsztaty socjoterapeutyczne. Dzigki tego rodzaju zajeciom dzieci
i mtodziez nabywala umiejetnosci, ktore pozwalaly im sprawniej funkcjonowaé spolecznie
i rodzi¢ sobie z roznymi problemami napotkanymi w szkole, w $rodowisku réwiesniczym,
w domu. Zajgcia sprzyjaty réwniez odreagowaniu napigé emocjonalnych i byly podstawa
W uczeniu si¢ nowych umiejetnosci spotecznie akceptowanych. Zajecia miaty charakter
spotkar grupowych, na ktére skladaty si¢ rozmowy oraz odpowiednio dobrane gry, zabawy
i ¢éwiczenia. Dzieci i mlodziez chetnie braly w nich udziat.

Przez caly rok wszyscy uczestnicy zajg¢ w osrodku objeci byli bezplatnym
dozywianiem. Codziennie dzieci otrzymywaly posifek, ktory byl urozmaicony, podawany
w formie drugiego $niadania dla dzieci z ,Klubu Malucha” lub podwieczorka, dania
obiadowego dla dzieci i mtodziezy szkolnej.
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W ramach wspoipracy z softysem i rada solecka Kruszyna Krajefiskiego osrodek
udostgpniany byl na zebrania wiejskie, rady sofeckiej oraz spotkania informacyjne dla
mieszkancow.

W 2019 roku osrodek uzyczany byl w ramach podpisanej umowy seniorom
zamieszkujgcym teren Kruszyna Krajenskiego, zrzeszonym w kole seniora ,,Kwiat kruszyny”.
W ramach tej umowy na terenie osrodka organizowane byly spotkania, warsztaty dla seniorow
oraz zajgcia Uniwersytetu Trzeciego Wieku. W ciggu roku osrodek byt réwniez wynajmowany
osobom prywatnym na organizowanie uroczystosci rodzinnych.

W ubiegtym roku wsparcia na rzecz odrodka udzielity osoby indywidualne, gléwnie
rodzice uczestnikéw zaje¢ oraz firmy prywatne przekazujac miedzy innymi: plansze
edukacyjne, ksiagzki, puzzle, zabawki i gry edukacyjne.

Dziatania podejmowane w osrodku wspomagane byly przez osobe wykonujaca prace
spofecznie uzyteczne oraz osoby zatrudnione w charakterze sprzataczki i robotnika
gospodarczego. Do zakresu ich obowigzkéw nalezato utrzymanie czystosci i porzadku na
terenie osrodka i przyleglym oraz pomoc wychowawcy podczas zaje¢ z najmiodszymi
uczestnikami ,,Klubu malucha”.

OSrodek Wsparcia i Integracji ,,Jagédka” w Trzcificu

Na przestrzeni ubiegtego roku z zajeé, warsztatow i innych spotkan realizowanych
na terenie osrodka skorzystato 65 oséb. W tym dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym, ich
rodzice, a takze mieszkancy Trzcifica - gtéwnie seniorzy. Statych uczestnikéw zajeé¢ byto 15
osob starszych i 8 dzieci. Pozostale osoby wzigly udziat w uroczystosciach okazjonalnych,
poikoloniach.

W pierwszym kwartale roku osrodek funkcjonowat od wtorku do pigtku w godzinach
popotudniowych tj. od 15.00 do 18.00 oraz w sobotg od 10.00 do 15.00. Wychodzac naprzeciw
potrzebom mieszkancéw zmieniono dni otwarcia oérodka. Od kwietnia osrodek zapraszat
uczestnikow od poniedziatku do pigtku w godzinach od 15.00 do 18.00. Podczas organizacji
warsztatow, spotkaf okolicznosciowych godziny otwarcia i zamykania $wietlicy ulegaly
zmianie.

W osrodku realizowane byly zajecia dopasowane do aktualnych potrzeb lokalnego
srodowiska. W zwigzku z niewielkg liczba dzieci szkolnych zamieszkujacych teren objety
dzialaniami osrodka wigksza uwagg skupiono na seniorach. Do udziatu w zajeciach zaproszono
rowniez dzieci w wieku przedszkolnym. Wychowawca realizujgc program brat w szczegdInosci
pod uwagg wiek, mozliwosci oraz zainteresowania dzieci i senioréw. Gléwnym celem byto
zachgcanie do aktywnego spedzania wolnego czasu, zmobilizowanie starszych mieszkancow
do wyjscia z domu, a takze szeroko rozumiana integracja spoteczna. Udzial w zajeciach dat
seniorom mozliwo$¢ spedzenia czasu w milej atmosferze i przyjaznym towarzystwie ponadto
rozwijal ich zdolnosci manualne, pobudzat do kreatywnego, tworczego myslenia. Seniorzy
szczegblnie upodobali sobie metode zdobienia réznych przedmiotéw technika decoupage.
Mieszkancy  podczas spotkan  mieli okazje by  blizej si¢  poznaé,
a przede wszystkim mogli poczuc sig potrzebna czgécig spotecznosci. Zajecia realizowane byty
gtéwnie w formie warsztatow, spotkan, uroczystosci, wyjazdow.
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Wybrane spotkania integracyjne dla mieszkancéw zorganizowane byly we wspélpracy
z soltysem oraz radg solecka Trzcinca. Rada zabezpieczyla czesciowo poczestunek
na spotkaniach, materialy na warsztaty oraz pomogta w zaproszeniu uczestnikéw.

Uczestnicy zaje¢ w Osrodku Wsparcia i Integracji w Trzcificu kazdego dnia mieli
zapewniony nieodplatny positek w formie podwieczorka. Positki przygotowywane byly wraz z
najmtodszymi uczestnikami w ramach integracyjnych zaje¢¢ kulinarnych.

Funkcjonowanie Osrodka Wsparcia i Integracji ,.Jagédka™ wspierane bylo przez osobe
zatrudniong na umowe zlecenie oraz pracownika gospodarczego. Do ich obowiazkéw nalezato
utrzymanie czystosci i porzadku zaréwno na terenie osrodka, jak i wokét budynku.

W 2019 roku w osrodku odmalowano $ciany w sali zajeé, odmieniajac tym samym
wyglad wnetrza, ktore stalo si¢ przytulniejsze. Zakupione zostalo nowe wyposazenie
w postaci krzesel, regatéw z pétkami w tym na ,,Bookerossing”, ktére byto wspdlng inicjatywsg
wychowawcey i rady sofeckiej. Przed budynkiem osrodka zamontowano fawki, z ktérych mogg
skorzysta¢ uczestnicy, jak i mieszkanicy korzystajacy z placu zabaw. Wykonano remont tarasu,
poszerzono wejscie schodow o podjazd dla wozkéw. Wyposazenie i remont podniosty standard
osrodka i sprawity, ze miejsce jest bardziej przyjazne, bezpieczne i dostosowane do potrzeb
uczestnikow.

Osrodek ,,Jagodka™ jest otwarty i zainteresowany kazda forma wsparcia i wspéipracy
z mieszkancami Trzcifica, lokalng wladza, osobami prywatnymi i instytucjami. W trakcie
ubieglego roku z pomieszczen ofrodka korzystali mieszkaficy solectwa podczas
organizowanych zebran wiejskich i rady sofeckiej, spotkan informacyjnych. Oprécz tego
osrodek wynajmowany byl przez osoby prywatne w celu zorganizowania uroczystosci
rodzinnych.

Os$rodek Wspareia i Integracji ,,Malina” w Murowancu

W 2019 roku w zajeciach organizowanych w o$rodku facznie udziat wzielo 55 dzieci
i dorastajacej miodziezy w wieku przedszkolnym oraz szkoty podstawowe;.

Osrodek otwarty byt od poniedziatku do czwartku w godzinach od 11.00 do 18.00 oraz
w piatek od godziny 13.00 do 18.00. Zajecia skierowane byly zardwno do najmiodszych
mieszkancoéw Murowarica - dzieci w wieku od 3 do 5 lat, ktére skupione byty w grupie ,,Klub
malucha”, jak i do dzieci i nastolatkdw.

Zajgcia realizowane byly zgodnie z wezeéniej przygotowanym przez wychowawce
i zatwierdzonym przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bialych Blotach
programem. Wychowawca opracowujgc program brat pod uwage miedzy innymi wiek,
potrzeby, predyspozycje, a takze upodobania i oczekiwania uczestnikéw. Do gléwnych celéw,
ktore zaplanowano na 2019 rok i zrealizowano nalezaly: pomoc w nauce, wszechstronne
wspomaganie rozwoju, profilaktyka, zagospodarowanie czasu wolnego po zakoniczeniu lekcji
szkolnych, rozwijanie zainteresowan dzieci, ksztaltowanie prawidtowych postaw
prozdrowotnych, pielggnowanie tradycji narodowych i zwigzanych ze $wietami, wyrabianie i
wzmacnianie pozytywnych cech charakteru. Ponadto integracja dzieci, rodzicéw oraz lokalnej
spofecznosci. Poprzez udziat w zajeciach dzieci i nastolatkowie uczyli sie wspoidziatania
w grupie, logicznego myslenia, poglebiali wiedzg i horyzonty myslowe, utrwalali czynnosci
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dnia codziennego, zdobywali nowe umiejetnosci i doswiadczenia pozwalajace na
korzystniejsze funkcjonowanie w srodowisku.

Najmtodsze dzieci w czasie spotkan ,Klubu malucha” uczestniczyly w zajeciach
manualnych, ruchowych, edukacyjnych. Poznawaly réwiesnikéw i uczyty sie komunikacji
migdzy sobg. Zajecia odbywaly si¢ w formie zabaw dostosowanych do wieku i mozliwosci
uczestnikéw. Program przygotowany byt w taki sposdb, aby wykorzystaé naturalny potencjal
dzieci, a takze aby zachgci¢ do poznawania $wiata w ciekawy sposéb, wieloma zmystami.
Podczas zajec¢ poruszane byly miedzy innymi tematy: znaczenie wody, pory dnia, roku, zdrowy
styl zycia, figury geometryczne, zwierzgta domowe i lesne, obchody $wigt i inne. Dzieci uczyly
si¢ przestrzegania zasad panujacych w grupie oraz osrodku, wzmacnialy czynnosci dnia
codziennego takie, jak: mycie zebow, wigzanie butéw, ubieranie, rozbieranie sie, toaleta.

Kazdy uczestnik w czasie zajeé otrzymywal bezplatny positek celem dozywiania.
W ramach zaje¢ starsze dzieci pod nadzorem opiekuna przygotowywaly smaczne i zdrowe
positki w formie II $niadania, podwieczorka lub dania obiadowego. Duzym zainteresowaniem
cieszyly si¢ integracyjne zajecia kulinarne, gdzie starsze dzieci mogly wykazaé sie swoimi
kulinarnymi umiejgtno$ciami oraz zdoby¢ nows wiedze sztuki przyrzadzania potraw.

Podobnie, jak w latach ubiegtych, tak i w 2019 roku osrodek kontynuowat wspétprace
z Kolem Przyjaciét Murowanca i okolic ,Murowianka” oraz softysem miejscowosci
Murowaniec. Cztonkowie kota, rady sofeckiej i soltys uczestniczyli w spotkaniach i
uroczysto$ciach okoliczno$ciowych. W ramach podpisanej umowy bezptatnie udostepniano
pomieszczenia osrodka w celu organizowania spotkan cztonkéw klubu. Osrodek udostepniano
softysowi i radzie soleckiej celem ulatwienia kontaktu z mieszkaficami oraz na
przeprowadzanie zebrafi wiejskich. Podpisano umowe udostepniania pomieszczer oérodka na
spotkania, szkolenia, warsztaty dla mieszkaricow Murowarica, czionkéw Kota Gospodyh
Wiejskich ,,Murowaniec Razem”. Ponadto pomieszczenia $wietlicy wynajmowane byly
osobom prywatnym, mieszkanicom Murowarca na uroczystosci rodzinne.

W ubieglym roku dziatania Osrodka Wsparcia i Integracji ,Malina” wspomagane byty
przez osoby zatrudnione na stanowisku sprzataczki i pracownika gospodarczego. Do ich
obowigzkéw nalezato utrzymanie czystosci i tadu na terenie oérodka oraz na placu zabaw,
a takze pomoc wychowawcy w grupie ,,Klubu malucha”.

W 2019 roku do osrodka zakupione zostalo nowe wyposazenie. Regal z pélkami
doposazyt salg zajg¢. Stanowi doskonale miejsce na zabawki, gry i ksiazki. Natomiast tawka
przeznaczona zostata do szatni, gdzie uczestnicy moga z niej korzysta¢ podczas zmiany obuwia.
Wyposazenie dostosowane byto do potrzeb uczestnikéw.

W poprzednim roku wsparcia dla korzystniejszego funkcjonowania osrodka udzielity
rowniez osoby prywatne, instytucje, ktére przekazaty wyposazenie. Bylo to miedzy innymi:
tablica magnetyczna, pitki do gry, plansze edukacyjne, ksiazki, zabawki, gry edukacyjne,
puzzle, klocki, upominki $wigteczne.
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Kalendarium imprez zrealizowanych w $wietlicy i w o§rodkach wsparecia i integracji

W 2019 roku dzieci, mlodziez, ich rodzice, dziadkowie, a takze mieszkancy lokalnej
spolecznosci uczestniczyli w nastgpujacych zajeciach, warsztatach, spotkaniach integracyjnych
i okolicznosciowych oraz wyjazdach:

- warsztaty socjoterapeutyczne (realizowane byly raz w tygodniu),
- uroczystosc z okazji ,,Dnia Babci i Dziadka”, udzial babé i dziadkéw oraz oséb starszych i samotnych,
- potkolonie zimowe pod hastem ,, Rozspiewane ferie”,
- profilaktyczne spotkanie z udzialem policjantki, temat ,Bezpieczedistwo podczas ferii”,
- integracyjny ,,Maskowy bal karnawatowy” oddzielnie dla dzieci ze wszystkich $wietlic z grupy starszej
oraz ,,Klubu Malucha”,
- spotkanie przy paczku z okazji ,,Ttustego czwartku”,
- spotkanie koszyczkowe ,,Ostatki” w OWil w Trzcincu dla lokalnej spotecznosci,
- spotkanie dla pan przy muzyce i poczgstunku z okazji ,,Dnia kobiet” — o$rodek w Trzcificu,
- integracyjne warsztaty z samopomocy medycznej,
- integracyjne warsztaty ,,Klubu malucha” z rodzicami ,,Powitanie wiosny”,
- integracyjne zajgcia wieczorne pod hastem ,Wiosenna moda” z udzialem grupy starszej,
- integracyjne spotkanie z rodzicami ,,Klubu malucha” — dekorowanie wydmuszek i jajek,
- warsztaty tworzenia dekoracji $wigtecznych,
- uroczystos¢ swigteczna _Sniadanie Wielkanocne”,
- biwak nocny,
- wyjazd do Gminnego Centrum Kultury w Biatych Blotach na przedstawienie pt. ,,Prastara ksigznica -
skarb i tajemnica, bo madros¢ tkwi nie tylko w WI-FI”, udziat dzieci w lekcji bibliotecznej,
- integracyjny piknik rodzinny w Kruszynie Krajefiskim pod hastem: ,,Czy maly, czy duzy kazdemu
ruch stuzy™ (w spotkaniu udziat wziely dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej, Osrodkéw Wsparcia
i Integracji, rodzice oraz wychowawcy),
- warsztaty rekodzielnicze dla dzieci z grupy starszej decoupage ,.Serduszko dla Mamy” — wykonanie
upominkéw dla mam, prowadzone przez wychowawce z OWil w Trzcificu,
- warsztaty z okazji ,.Dnia mamy” z bydgoska artystkg - tworzenia bizuterii ,,Sekretniki”,
- integracyjne spotkanie z seniorami z okazji ,,Dnia Matki” — inscenizacja poetycka z udzialem senioréw
z Klubu Seniora ,,Kwiat Kruszyny”,
- integracyjne spotkania mam z okazji ,,Dnia Mamy”,
- wyjazd senioréw z Trzcifica do kina,
- regularne wyjazdy senioréw z osrodka w Trzcificu do Filharmonii Pomorskiej w Bydgoszczy na
koncerty z cyklu ,,Muzyczne Poranki dla Senioréw”,
- warsztaty decoupage dla dorostych i dzieci (herbaciarki, zakladki, serwetniki),
- akcja sprzatanie najblizszej okolicy zorganizowana z inicjatywy solectwa Trzciniec,
- integracyjna uroczysto$¢ z okazji ,,Dnia dziecka”,
- wDziefi Dziecka” - integracyjne obchody z mieszkaricami w ROD ,,Kruszynka”,
- warsztaty ,Bioréznorodnos¢ w domu i w ogrodzie” (Zlotniki Kujawskie) — warsztaty dla
wychowawcow,
- integracyjny piknik dla dzieci i mieszkancéw z okazji ,,Powitania lata” zorganizowany
we wspotpracy z soltysem i radg soteckg Murowanca,
- integracyjny festyn rodzinny promujacy sport, zdrowy styl zycia,
- uroczystos$¢ podsumowania i zakoriczenia zaje¢ ,,Klubu Malucha” i grup dzieci starszych,
- potkolonie letnie pod haslem ,, Male wielkie odkrycia”,
- profilaktyczno — edukacyjne spotkanie policjantki z uczestnikami I turnusu potkolonii w Swietlicy
w Cielu,
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- spotkanie edukacyjno — profilaktyczne na temat bezpieczefistwa senioréw — prowadzenie st. sierz.
dzielnicowa miejscowosci Trzciniec,

- integracyjne warsztaty w OWil w Kruszynie Krajenskim z instruktorem pn. ,BHP podstawowy

instruktaz dla dzieci”,

- integracyjne zaj¢cia kulinarne wychowankéw z rodzicami pn. ,, Tradycyjna pizza na dwa sposoby”,

- integracyjne warsztaty re¢kodzielnicze z instruktorem - wigzanie sznurkéw technika ,,Makrama®,

- integracyjna zabawa taneczna z okazji ,,Andrzejek” zorganizowana w OWil w Murowarcu

z udzialem uczestnikéw ze wszystkich $wietlic,

- integracyjne warsztaty z udzialem dzieci z grupy starszej pn. ,,Wieczér mlodego cukiernika”,

- cykl jesiennych warsztatoéw rekodzieta dla senioréw, dzieci i mlodziezy,

- integracyjna uroczystos¢ z okazji ,,Migdzynarodowego Dnia Seniora” — w spotkaniu udziat wzigty
Klub Seniora z Ciela, Kruszyna Krajenskiego i Zielonki, mieszkancy Trzcifica. Uroczysto$¢ umilit
wystep artysty, pasjonata sztuki cyrkowej i teatru ruchu.

- integracyjny wyjazd senioréw z Trzcifica do ,,Klubu seniora” w Zielonce na przedstawienie teatralne,

- spotkanie w OWil w Trzciricu ,,W zdrowym ciele zdrowy duch” dotyczace zdrowego sposobu zycia,
odzywiania, pielegnacji ciala oraz udzial w badaniu skéry,

- spotkanie ,,Mikotajkowe” — zorganizowane dla najmiodszych mieszkancéw Trzcirfica we wspélpracy
z soltysem i radg soteckg Trzcifica oraz Gminnym Centrum Kultury w Biatych Blotach,

- integracyjne wyjazd do kina z okazji ,,Mikolajek” na film animowany pt. ,,Kraina lodu 2” — udziat

wzigly dzieci i mlodziez ze $wietlicy 1 osrodkéw,

- warsztaty Swigteczne ,,Bombka 3D” prowadzone przez wychowawce z OWil w Trzcifcu,

- cykl warsztatow Swigtecznych dla mieszkancéw Trzcifica — tworzenie bombki 3D, bombek
medalionéw, bombek z platkéw osikowych ozdabianych motywami z serwetek,

- integracyjne zajecia kulinarne (wypiek, dekorowanie piernikow) dla wychowankéw z ich rodzicami -

grupa starsza i maluchy,

- uroczystos¢ Swigteczna ,,Spotkanie Wigilijne” z udzialem wychowankdw, rodzicéw, zaproszonych
gosci, mieszkancéw lokalnej spotecznosci.

Wydatki na poszczegdlne osrodki wsparcia ksztaltowaly sie nastepujgco :

Wydatki ogélem: 388 040 zt 385216 z1

w tym: Kruszyn Krajenski zt, Murowaniec zi., Trzciniec zt

b) W ramach tego zadania ponoszono koszty zwigzane z pobytem 5 dzieci z terenu naszej
gminy w Odrodku Wsparcia dla Dzieci i Mlodziezy Niepetnosprawnej w Zespole Doméw
Pomocy Spotecznej i Osrodkéw Wsparcia w Bydgoszczy.

101 000 zt 100 099 zt
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3) Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Glownymi aktami prawnymi regulujacymi kwestie z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, okreslajacymi zasady postgpowania wobec 0séb dotknietych przemoca w rodzinie
oraz zasady postgpowania wobec o0s6b stosujacych przemoc wrodzinie s3: ustawa
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. z 2020 r. poz.218) oraz
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z2011r. Nr209, poz. 1245).
Obstuge organizacyjno - techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego powolanego w celu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie zapewnia Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej zgodnie
z art. 9 a pkt 9 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zadaniem powotanego Zespohu interdyscyplinarnego jest m.in. diagnozowanie problemu
przemocy w rodzinie, nastgpnie podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocs
w celach zapobiegawczych bgdZ podejmowanie interwencji w $rodowisku dotknietym
dysfunkcjg. Konieczne jest opracowywanie i realizacja indywidualnych planéw pomocy oraz
inicjowanie dzialan w stosunku do oséb stosujacych przemoc, a nastgpnie monitorowanie
sytuacji w tych rodzinach. Osoby, ktére doznajg przemocy potrzebuja zwykle pomocy
psychologicznej, prawnej, medycznej, materialnej, a takze tak waznego wsparcia
emocjonalnego. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie niewatpliwie nie moze opieraé sig
wylgcznie na dzialalnosci jednej instytucji, poniewaz zadna z nich nie posiada wystarczajacych
narz¢dzi, kompetencji i mozliwosci rozwiazania problemdw rodzin uwiktanych w przemoc.

W 2019 roku odbylo si¢ 5 posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego. Przewodniczaca
Zespotu powotata 100 grup roboczych. Prowadzono 53 procedury ,Niebieskie Karty”, w tym
39 wszezgto w 2019 roku. W ramach procedury ,,Niebieskie Karty” pomoca zostato objetych
186 0s6b. Wszczgcie procedury nastgpowalo na wniosek policji, o$wiaty, jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych. W 2019 roku nie odnotowano zadnej procedury niebieskiej karty wszczetej
przez inne, do tego uprawnione podmioty tj. oswiatg, ochron¢ zdrowia, Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Formularze wypetniane byly przede wszystkim
przez pracownikéw socjalnych i Funkcjonariuszy Policji.

ogolem 137

medycznego 13
psychologicznego 35
prawnego 49
w tym socjalnego

: . 137
1 rodzinnego

terapeutycznego 69
pedagogicznego 45

20450 zt 18 851 zt
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4) Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane byty za $wiadczeniobiorcow posiadajacych
prawo do s$wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla
opiekunéw — na mocy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, oraz do zasitku stalego na mocy
ustawy o pomocy spoteczne;j.

Swiadczenia przyznane 50012 zt 49 726 zt
na podstawie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych

Zasilek staty 18 013 z1 17 896 zt

3) Zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

Pomoc finansowa w formie zasitkow przyznawana byla na mocy ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r. poz.1507 tj. ze zm.).
Podstawowg przeslankg udzielenia wsparcia osobom i rodzinom w ramach pomocy

spolecznej jest trudna sytuacja zyciowa, ktérej nie mozna przezwycigzy¢ mimo uprzedniego
wykorzystania wszystkich wlasnych $rodkéw, mozliwosci i uprawnien.

Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegélnosci zaistnienie jednej z okolicznosci
wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej, przy uwzglednieniu kryterium
dochodowego okreslonego w art. 8 ustawy, ktory okresla, ze dochéd na osobg w rodzinie
od 1 pazdziernika 2018r. nie moze przekroczy¢ kwoty 528,00 zI netto na osobe w rodzinie
i kwoty 701,00 zI netto w przypadku osoby samotnie gospodarujacej.

W 2019 r. wyplacono 301 $wiadczen z tytutu zasitkéw okresowych 64 uprawnionym
rodzinom. Prawo do zasitkéw celowych przyznano 229 rodzinom. Nie oplacano skiadek na
ubezpieczenie emerytalno-rentowe (nie wptynely wnioski w tej sprawie).

Rzeczywista liczba oséb/rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej
(z wylaczeniem pracy socjalnej) w latach 2017 — 2019

Wyszczegolnienie Rok 2017 | Rok 2018 Rok 2019
Liczba rodzin korzystaja-;cych Z pomocy 280 268 256
spolecznej
Liczba os6b w tych rodzinach 718 663 620

Zrédlo: Sprawozdanie roczne MRPiPS-03
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Powody korzystania z systemu pomocy spolecznej w latach 2017 — 2019

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Powéd korzystania z Liczba Liczba
pomocy Liczba Liczba Liczba 0sob Liczba 0sob
rodzin rodzin rodzin |w rodzinac| rodzin | w rodzinac
h h
Ubéstwo 165 402 147 382 130 313
Potrzeba ochrony
macierzyristwa 13 70 8 37 13 65
Bezrobocie 83 242 90 266 78 223
Niepelnosprawnos¢ 129 272 154 367 151 356
Dhugotrwata lub ciezkal
e : 43 72 83 165 91 179
Bezradno$¢ w sprawach
opiekuriczo- 73 304 87 356 84 320
wychowawczych, w tym:
rogeysy mcpeing 40 149 45 164 39 137
rodziny wielodzietne 31 165 30 172 27 150
Przemoc w rodzinie 18 67 11 18 7 25
slioholizm 33 73 35 84 25 54
Narkomania 1 5 2 6 1 3
Trudnosci w
przystosowaniu do zycia 6 10 12 26 6 15
po zwolnieniu
z zakltadu karnego
Sytuacja kryzysowa 0 0 1 1 1 1
Zdarzenie losowe 5 11 1 2 0 0

Zrédto: Sprawozdanie roczne MRPiPS-03

(Powyzej zamieszczone zostaly szczegolowe dane dotyczqce liczby oséb i rodzin w poszezegdlnych
grupach. Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktdrych przyznana byta pomoc, mogly
wspolwystepowaé ze sobq i z tego wzgledu liczby oséb i rodzin nie sumuje sig).
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Szczegblowe informacje na temat wykonania budzetu w ramach opisywanego zadania
zawiera ponizsza tabela

Wydatek ogoélem :

w tym : 400 704 zi 400 585 zi
zasitki okresowe 95504 zt 95 504 zi
(dotacja celowa)

zasitki celowe 305 200 zt 305 081 zt
(Srodki wilasne)
6) Zasilki stale

Prawo do tego $wiadczenia otrzymaly 32 osoby legitymujace si¢ znacznym, badz
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, ktére jednoczesnie spehnity kryteria ustawowe
okreslone w ustawie o pomocy spolecznej (701 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej
1528 z1 na osobe w rodzinie).

204 240 zt 204 239 zt
(dotacja celowa)

7) Osrodki Pomocy Spolecznej

Wydatki zwiazane z dziatalnoscia GOPS obejmowaty wynagrodzenia pracownikéw wraz
z pochodnymi, biezace wydatki zwigzane z utrzymaniem o$rodka oraz wyplate wynagrodzen
przyznanych przez sad w zwigzku z pelnieniem funkcji opiekuna osoby catkowicie
ubezwiasnowolnionej (dotacja celowa), badz kuratora osoby cze$ciowo ubezwlasnowolnione;j
(Srodki wlasne). Biezace wydatki dotyczyly m.in. zakupu niezbednego wyposazenia,
czasopism, literatury, artykutéw biurowych, srodkéw czystosci, oplaty mediow, konserwacji
oraz naprawy sprze¢tu, oplat pocztowych i bankowych, informatycznych, konwojowanie
gotowki, monitoring pomieszczen, przeglady techniczne, ustugi telekomunikacyjne, podrézy
stuzbowych, odpiséw na ZF SS, szkolen, ubezpieczeri mienia. Stan zatrudnienia w ramach
wszystkich zadan realizowanych przez GOPS przedstawiony zostat na poczatku sprawozdania.
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ogoélem : ogolem 1915573 z}
1949197 z1 w tym:

-koszty utrzymania osrodka 1 887 271 zt

--wynagrodzenie dla opiekundw i kuratorow 28 302 zt

8) Uslugi opiekuricze i specjalistyczne uslugi opiekuncze

Ustugami opiekuficzymi objete zostaly osoby samotne, niezdolne do samodzielnego

funkcjonowania ze wzglgdu na wiek lub stan zdrowia — 41 os6b. Ustugi $wiadczone byly przez
opiekunki w domu klienta, na podstawie pisemnej decyzji administracyjnej i obejmowaly
niesienie pomocy w czynno$ciach dnia codziennego, takich jak np.: sprzatanie, pranie,
gotowanie positkéw, robienie zakupdw, palenie w piecu, organizowanie wizyt lekarskich.
Ponadto $wiadczone byly specjalistyczne ustugi opiekuficze w ramach zadan zleconych gminie.
Ustugi tego typu obejmuja osoby, ktére wymagajg specjalistycznej pomocy dostosowanej do
szczegblnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci.
W ramach realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych prowadzona byla terapia
behawioralna, w szczegolnosci w srodowiskach z wystepujacym autyzmem, indywidualne
zajgcia o charakterze rehabilitacyjnym, terapia logopedyczna, sensoryczna i pedagogiczna,
rehabilitacja ruchowa, zajecia uspoleczniajgce i poszerzajace umiejetnosci spoleczne. Z tej
formy pomocy skorzystalo 0s6b 28.

Wydatek ogélem :
w tym : 300 514 71 296 617 zi
ushugi opiekuncze 91 340 zt 88 259 zt

(Srodki wlasne)

specjalistyczne 209 174 zt 208 358 zt
ustugi opiekuncze
(dotacja celowa)

9) Uslugi opiekuncze

Wojt Gminy Biale Blota w dniu 16 kwietnia 2019r. podpisal umowe nr UM
WR.433.1.029.2019 o dofinansowanie projektu ,,Nowa jako$é ustug opiekunczych w Gminie
Biate Biota” Nr RPKP.09.01.-04--0019/18 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenstwo Dzialania 9.1 wiaczenie
spoleczne 1 rozwoj ustug opiekunczych w ramach ZIT Podzialanie 9.1.2 Rozwdj ustug
opiekunczych w ramach ZIT Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
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pomorskiego na lata 2014-2020. Cel szczegblowy projektu to zwiekszenie dostepnosci ustug

spofecznych w szczegélnosci ustug srodowiskowych, opiekunczych oraz ustug wsparcia

rodziny 1 pieczy zastgpczej, dla 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym.

Gléwnym celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do réznych form niestacjonarnych ustug

opiekunczych, dla oséb niesamodzielnych, ustug asystenckich, w tym dla oséb starszych,

niepetnosprawnych, dlugotrwale lub przewlekle chorych objetych specjalistycznymi ustugami

opiekunczymi oraz rozwdj ustug ukierunkowanych na podnoszenie umigjetnosci dla

opiekunéw. Pomoc w powyzszej formie skierowano do 22 0s6b, z czego:

- dla 6 0s6b przyznano pomoc w formie $wiadczenia specjalistycznych ushug opiekuriczych

z zaburzeniami psychicznymi,

- dla 5 0s6b przyznano pomoc w formie swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych,

- dla 20 osob ustugi opiekunczo- gospodarcze,

- jednej osobie z niepelnosprawnosciami przyznano pomoc w formie wsparcia asystenta
osobistego osoby niepetnosprawne;j.

10) Pomoc w zakresie dozywiania

W ramach zadania realizowano program rzadowy pn. ,Pomoc pafistwa w zakresie
dozywiania”.

Prowadzono dozywianie dzieci imlodziezy w formie obiadu w szkofach, przedszkolach
i ztobku, z wylaczeniem przerw wakacyjnych. Posilki spozywalo 67 dzieci (35 rodziny).
Ponadto podopiecznym GOPS udzielano pomocy w formie zasitku celowego z przeznaczeniem
na zakup zywnosci. Swiadczenia przyznawane byly gtéwnie w formie gotéwkowe;j. Zasitki na
zakup zywnosci przyznawane byly réwniez w formie rzeczowej, w szczegdlnosci w tych
$rodowiskach, w ktérych stwierdzono wydatkowanie przyznawanej pomocy niezgodnie
z przeznaczeniem okreslonym w decyzji administracyjnej, w celu zapobiezenia wydatkowaniu
przyznanej pomocy na inne artykuty. Zasitki celowe przyznano 155 rodzinom (408 oséb).

dotacja celowa 144 000 zi 142 738 zt

srodki wlasne 100 800 zt 95 159 zt

11) Pozostala dzialalnosé

a) Prowadzenie Centrum Integracji i Rehabilitacji ,,REVITA”. Celem ,,REVITY” jest
niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym — szczegélnie najubozszym mieszkaficom naszej
gminy. ,,REVITA” stanowi bardzo wazne narzgdzie w pracy pracownik6w socjalnych osrodka
zniepelnosprawnym klientem ijego rodzing. tanowi réwniez istotne ogniwo w szeroko
rozumianym procesie rehabilitacji spolecznej i zawodowej. Ustugi $wiadczone przez CIiR ,
REVITA ” s nieodplatne, dlatego tez kierowane sg w pierwszej kolejnosci do podopiecznych
GOPS. W ramach dzialalnosci prowadzona jest wypozyczalnia sprzgtu pomocniczego (np.
balkoniki rehabilitacyjne, chodziki 4, 3, i2 kolowe, materace przeciwodlezynowe, w tym
zmiennocis$nieniowe, materace rehabilitacyjne do ¢éwiczen, woézki inwalidzkie, lozka
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rehabilitacyjne, kule). Osoby starsze, chore, niepetnosprawne, ktére pozbawione sg mozliwosci
dotarcia do placowek stuzby zdrowia, na rehabilitacje, zalatwienia spraw urz¢dowych,
dowozone sg Srodkiem transportu, ktérym dysponuje ,,Revita” do w/w placéwek. Z tej formy
wsparcia skorzystaty 63 osoby.

b)  Realizowano réwniez inne zadania, zgodnie z ponizszym zestawieniem.

ogolem:
226 240 z1

¢) Prowadzenie Klubu ,,Senior+”

Dnia 7 maja 2019r. Wéjt Gminy Biale Blota podpisal Porozumienie Nr27/2019/K
o dofinansowanie zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+" na lata
2015-2020 Edycja 2019 Modut II ,,Zapewnienie funkcjonowania Klubu ,,Senior+”.
Celem programu jest zapewnienie wsparcia seniorom — osobom nieaktywnym zawodowo w
wieku 60+przez umozliwienie korzystania z ofert na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym ofert
prozdrowotnej, obejmujacej takze ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
a takze oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej, w zaleznosci od potrzeb
stwierdzonych w $rodowisku lokalnym. Seniorom udostepniana jest infrastruktura pozwalajaca
na aktywne spedzanie czasu wolnego, a takze zaktywizowanie i zaangazowanie senioréw w
dzialania samopomocowe oraz dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego. Klub ,,Senior+”
z siedzibg w Lochowie rozpoczat dziatalnos¢ w maju 2019r. i umozliwia aktywne spedzanie
czasu wolnego 30 osobom z terenu gminy Biate Blota.

III. DZIAY, 853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

1) Rehabilitacja zawodowa i spoleczna 0s6b niepelnosprawnych

Warsztat Terapii Zajgciowej "Dab” przy Gminnym Osfrodku Pomocy Spotecznej jest
placowkg pobytu dziennego, realizujgca zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej. Gtéwnym celem Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Dab” jest stwarzanie osobom
niepelnosprawnym, niezdolnym do podjgcia pracy mozliwosci rehabilitacji spoteczne;j
i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejgtnosci do podjecia zatrudnienia.

Uczestnicy zaje¢ mieli mozliwo$¢ nabywania lub doskonalenia posiadanych umiejgtnosei
w nastegpujacych pracowniach:

a/ Terapia w pracowni dnia codziennego. Zajecia prowadzone w tej pracowni przygotowywaty
uczestnikéw do samodzielnego funkcjonowania w codziennym zyciu oraz pomogly rozwijac
zaradno$¢ zyciowg. Przygotowywaly do samodzielnosci, przyzwyczajaly do cigglego
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zwracania uwagi na bezpieczefistwo swoje i innych oso6b. Wyrabiaty nawyki postugiwania sig
przedmiotami i urzadzeniami codziennego uzytku, dbania o swoje $rodowisko i higiene
osobistg. W ramach tej pracowni byty prowadzone :

* zajgcia gospodarstwa domowego, ktérych celem bylo rozwijanie umiejetnosci praktycznych
dotyczacych dbania o czystos¢ i porzadek wokot siebie poprzez wykonywanie prostych prac
podejmowanych w kazdym gospodarstwie, takich jak: sprzatanie, pranie, prasowanie,
gotowanie, zmywanie oraz zapoznawanie si¢ z urzadzeniami przydatnymi w codziennym
zyciu: odkurzacz, zelazko, pralka, zmywarka, lodéwka, mikser, kuchenka mikrofalowa
a takze poznawanie zasad bezpieczenstwa przy ich uzytkowaniu.

» zajecia kulinarne: mialy na celu zwickszyé samodzielno$é uczestnikow w przygotowywaniu
positkéw.  Zajecia  polegaly na  przygotowaniu  réznego  rodzaju potraw
oraz pieczeniu ciasta, z zachowaniem podstawowych zasad higieny Zzywienia. Réznorodno$é
potraw byla dostosowana do sezonu obfitujagcego w okreslone warzywa i owoce oraz
do okreséw zwigzanych z polska tradycjg i kultura, np. przygotowaniu potraw na S$wieta
wielkanocne i bozonarodzeniowe.

* zajgcia samoobstugi w Zyciu codziennym: wyrabialy podstawowe nawyki dbania o higiene
osobistg oraz wytwarzaty nawyki prozdrowotne np. modelowanie wizyty u lekarza, zasad
zachowania si¢ w sytuacji choroby.

W pracowni dnia codziennego prowadzone s réwniez zajecia:

* Trening ekonomiczny — przygotowanie tygodniowego jadlospisu oraz listy zakupow
Jjak réwniez wydatkéw z tym zwigzanych.

- odroznianie i liczenie nominatéw, planowanie wydatkéw.

- orientacja w dochodach wiasnych, oszczedzanie.

- ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania prostych zakupéw : éwiczenia w uzywaniu

pieniedzy jako srodka ptatniczego .
* socjoterapia : praca z grupg, dyskusje, pogadanki, trening rozwiazywania problemow

Zajecia uzupetniajace — trening funkcji poznawczych :
-¢wiczenia manipulacyjne — poprawa sprawno$ci manualnej
-uktadanki edukacyjne , puzzle

- gry strategiczne

- gry tematyczne

- gry planszowe

Wartodci terapeutyczne podejmowanych dziatan rehabilitacyjnych:
- ¢wiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej

- trening w zakresie samodzielno$ci w zyciu codziennym

- umiejetnosci odpowiedniego zachowania sie, zasady savoir-vivre,
- trening w zakresie wygladu zewnetrznego

- ¢wiczenia w dbaniu o czysto§¢ srodowiska mieszkalnego

b/ Terapia w_pracowni multimedialnej i technik graficznych. Zajecia prowadzone w tej
pracowni mialy na celu rozwijanie takich cech jak: cierpliwos¢, wytrwalo$é, dokladnoéé.
Wyrabianie nawyku dbania o bezpieczenistwo, zachowania czystosci na stanowisku pracy oraz
odpowiedzialnosci za przyjete do realizacji zadanie. W ramach tej pracowni prowadzone byly
nastepujgce zajecia:

* zajecia informatyczne — stuzyly zdobywaniu wszelkich umiejetnosci zwiazanych z obstugg
komputera w Zyciu codziennym: edycji tekstu, postugiwania si¢ Internetem, rozméw
za pomocg programu komunikacyjnego, np. Skype, drukowania i przetwarzania dokumentéw,
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pracy w edytorze tekstu Word oraz prac z programem PowerPoint w celu tworzenia prezentacji
multimedialnych na  wybrany temat. Prowadzona byla nauka zapisywania
1 odczytywania danych na komputerze, zakladania kont mailowych, prowadzenia
korespondencji za pomoca Internetu. Prowadzony byl trening zdobywania potrzebnych
informacji za pomocg wyszukiwarek internetowych i przetwarzanie ich na whasny uzytek.
W ramach pracowni multimedialnej i technik graficznych prowadzone byly nastepujace
zajecia:

* zajgcia graficzne —  wszelkie czynnosci wykonywane na zajeciach byly zwiazane
z tworzeniem obrazéw graficznych w formie kartek i pocztéwek okolicznosciowych,
tworzeniem grafiki komputerowej do celéw projektowych, skanowaniem zdjeé, drukowaniem,
kopiowaniem, segregowaniem, przecinaniem, przycinaniem, oprawianiem, skladaniem i
zszywaniem, sklejaniem  wczesniej przygotowanego materialu.  Zadania mialy
na celu przekierowanie proceséw myslowych w proces twoérczy, pobudzajacy rozwdj
wyobrazni. Nauka podstawowych czynnosci zwigzanych z uruchamianiem i obstuga urzadzen
poligraficznych i biurowych (maszyny kopiujacej, gilotyny, zgrzewarki oraz innych maszyn
i narzedzi pomocniczych).

W pracowni Multimedialnej i technik graficznych odbywaja sie réwniez zajecia:

« Ergoterapii — garncarstwo i ceramika ( tworzenie naczyn, figurek z gliny oraz szkliwienie),
wikliniarstwo (wyplatanie réznych form z wikliny papierowej i wikliny naturalnej).
* Arteterapiii — rysowanie (kredkami olejnymi, pastelami, otdwkowymi), malarstwo
(malowanie farbami plakatowymi, akrylami), sztuki uzytkowe (fotografia — obrébka zdjeé
w formie elektronicznej), zdobnictwo dekoratorskie (tworzenie 0zddb okolicznosciowych,
zdobienie ich np. metods decoupage). W zakresie multimedialnych technik obrébka szaty
graficznej do matych i duzych form dokumentéw, redagowanie i przygotowywanie form
graficznych do gazetki warsztatowej ,,Glos Debu” z wykorzystywaniem Internetu w szukaniu
nowych elementéw graficznych oraz czcionek.

Wartosci terapeutyczne wykonywanych zadan:

- ¢wiczenia koncentracji i pamieci

- podnoszenie sprawnosci ruchowej i manualne;j

- ¢wiczenia w zakresie doktadno$ci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy

- ¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadan
- trening umiejetnosci pracy w zespole

- praktyka zawodowa sluzaca probie wejscia na rynek pracy

c/ Terapia w pracowni regkodzieta i sztuk plastycznych. Zajecia prowadzone w tej pracowni
mialy na celu podtrzymywanie lub wyksztalcenie umiejetnosci postugiwania sie réznymi
narzgdziami i materialami oraz wykorzystania ich w taki sposdb, aby stanowily bodziec
do wyrazania tworczej ekspresji. Mialy na celu uczenie uczestnikéw nowych technik
1 wskazywania na mozliwo$¢ ich lgczenia. Zwrdcenia uwagi na estetyke, na koniecznoéé dbania
o $rodowisko. Rehabilitacja polegata na nauce umiejgtnosci rzemieslniczo-artystycznych;
szycie, malowanie, tkanie, szydetkowanie, wycinanie, filcowanie, wykonywanie ozdéb na
odziezy, tworzenie bizuterii, bibelotéw, maskotek, toreb, nakryé glowy. Zdobywanie

umiejetnosci odpowiedniego doboru materiatow (dla danej czynnosci)
i odpowiedniego ich wykorzystania. Dbanie o porzadek w miejscu pracy i przestrzeganie zasad
bezpieczenistwa.

« zajecia krawieckie — mialy na celu rozwijanie umiejetnosci manualnych, éwiczenie
doktadnosci poprzez wykonywanie form wykroju, krojenie materiatu, wycinanie elementéw,
nauke¢ obstugi maszyn szyjacych. Uczestnicy poznali podstawowe techniki czynnosci
krawieckich, w tym: nawlekania nitki na igle, robienia petelki, rozpoczynania i zakanczania
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szycia rgcznego, faczenie dwoch tkanin sciegiem za igla i na okrgtke, wykonywania prostych
Sciegdw ozdobnych: sznureczek, tancuszek, krzyzakowy, petelkowy, dziergany, przyszywanie
guzikow z dwiema i czterema dziurkami oraz guzikéw na tzw. ,ndzce”, haftek, zatrzaskow,
reczne dzierganie dziurek, postugiwanie si¢ taSma krawieckg.

« zajecia dekoratorskie — stuzyly zapoznawaniu sie z réznorodnymi technikami plastycznymi,
ktore wykorzystywane byly nastepnie w celach zdobniczych. Preferowanymi technikami byta
florystyka — praca z suszem przyrodniczym jako podstawa teoretyczna i praktyczna
do wykonywania kompozycji kwiatowych (wienicow i wigzanek). Aplikacje — filcowe,
materialowe oraz zdobnictwo koralikami, guzikami, pasmanteria koronkowsa i dekoracje
zréznorodnych rodzajéw tkanin. Zajgcia mialy na celu usprawnienie umiejetnoéci manualnych
oraz treningu doktadnosci i precyzji wykonywanej pracy.

- zajgcia artystyczne — mialy na celu rehabilitacje zawodowa poprzez rozwijanie sprawnosci
manualnej, zapoznawanie uczestnikow z podstawowymi technikami plastycznymi: malarstwo,
rysunek i rzezba, poznawaniem §wiata barw, przestrzeni, faktury, linii, plamy, kompozycji oraz
rozwijania wlasnej kreatywnosci przy wykorzystaniu réznorodnych materiatléw. Celem zajeé
byto pobudzanie wyobrazni i fantazji tworczej, ksztaltowanie potrzeb estetycznych, a takze
doktadnosci, cierpliwosci i wrazliwosci.

Wartosci terapeutyczne:

- trening usprawniania umiejetnosci manualnych

- zdobywanie umiejgtnosci wykonywania szycia recznego i maszynowego

- zdobycie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami krawieckimi

- rozwijanie zainteresowan i uzdolnien plastycznych oraz uwrazliwianie na piekno
- zapoznawanie si¢ z narz¢dziami i materiatami do dzialan plastycznych

- usprawnienie koordynacji wzrokowo-ruchowej

- trening starannosci i koncentracji.

d/ Terapia w pracowni edukacji technicznej. W tej pracowni uczestnicy rozwijali zdolnosci
manualne, orientacj¢ przestrzenng oraz koordynacj¢ wzrokowo — ruchows podczas
wykonywania prostych czynnosci zwigzanych z obrdbka réznorodnych materiatéw. Wazne
bylo podnoszenie poziomu zaradnodci i samodzielnosci zyciowej, osiaganych dzieki
przyswajaniu umiej¢tnosei, ktére moga by¢ przydatne w codziennym zyciu, a mianowicie:
znajomos¢ postugiwania si¢ narzgdziami, elektronarzgdziami, umiejetno$é wykonywania
okreslonych, nieskomplikowanych czynno$ci np. wbijanie gwozdzi, wiercenie otwordw
w S$cianie we wilasciwym miejscu, czy naprawa i renowacja mebli, wyrobéw z drewna,
jak réwniez malowanie, lakierowanie, nauka wilasciwego wymiarowania i nanoszenia
wymiaréw na obrabiany element. Uczestnicy zdobywali umiejetnoci wykonywania prac
porzagdkowych oraz zagospodarowania terenu zieleni znajdujacego sie przy WTZ. Podczas
wykonywanych prac uczestnicy zwracali uwage na bezpieczenstwo oraz zapoznawali sie
z prawidlowym uzytkowaniem narz¢dzi i maszyn, wskazujgc ewentualne zagrozenia. Rozwijali
zdolnosci  manualne  podczas  wykonywania  prostych  czynnosci  zwiazanych
z obrobkg drewna. Zdobywali umiejetnosé¢ prawidlowej organizacji stanowiska pracy.

* zajecia stolarskie — shuzyly nauce tgczenia ze soba elementéw drewnianych poprzez
zastosowanie kleju do drewna lub wkretéw i dopasowywanie odpowiednich ksztattow
do konstrukcji. Nabywaniu umiejg¢tnosci rozrézniania drewna, postugiwania si¢ podstawowymi
narzgdziami stolarskimi niezbgdnymi do obrébki i wykonania z drewna réznorodnych
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elementow dekoracyjnych i przedmiotow uzytkowych: tac, pudetek. ramek oraz elementow
dekoracyjnych dla potrzeb pozostatych pracowni.

* zajecia gospodarcze — postuzyly rozwijaniu zespotu umiejetnosci przy wykonywaniu
drobnych napraw sprzetu domowego oraz renowacji drewnianych mebli, przy prowadzeniu
prac porzadkowych i prac ogrodniczych w srodowisku WTZ. Stworzyly mozliwosé
do wykonywania prac ogrodniczych, uczyly postugiwania si¢ narzedziamii sprzetami
ogrodniczymi. Poprzez wszelkiego rodzaje prace ogrodnicze uczestnicy zdobywali
wiedz¢ niezbedng w pielegnacji roslin, dostosowanej do zmieniajacych sie pér roku i
warunkow atmosferycznych. Wykonujgc wspélnie zaplanowane zadania, uczestnicy rozwijali
umiejetnosé efektywnej wspdtpracy w grupie.

* zajecia ceramiczne jako nowa technika modelowania réznymi technikami ceramicznymi.
Zapoznanie uczestnikéw ze sposobami realizacji obiektu ceramicznego — charakterystyka,
funkcje, przeznaczenie ceramiki, zwigzki z innymi dziedzinami sztuki uzytkowej i rzemiosta.
Charakterystyka i wykorzystanie réznego rodzaju glin. Metody suszenia i zabezpieczania
obiektow ceramicznych w czasie pracy. Zdobnictwo w ceramice, sposoby wykonczenia
powierzchni, szlifowanie , angobowanie, szkliwienie. Przekazanie informacji o sposobach
uzywania narzedzi, przyrzadéw i przyboréw niezbednych do obrébki gliny. Zajecia
z ceramiki stuzyty do rozwijania umiejgtnosci postugiwania si¢ narzedziami shizacymi
do obrobki ceramicznej, poznawanie rodzajow gliny, nauka wykonywania naczyn i form
ceramicznych. Udzielanie i utrwalanie informacji technicznych na temat obshugi pieca
do wypalania ceramiki oraz przestrzegania zasad bezpieczefistwa i higieny pracy. Planowanie
pracy indywidualnej i zespotowe;j.

Wartosci terapeutyczne:

- praktyka zawodowa stuzaca probie wejscia na rynek pracy

- ¢wiczenia wytrwatosci i odpowiedzialno$ci za powierzone zadanie i jego ukonczenie
- rozwijanie motywacji i tempa pracy

- dbatos¢ o narzedzia pracy

- edukacja ekologiczna

- rozwijanie inwencji tworczej

- usprawnianie motoryki matej

- nauka ekonomicznego wykorzystywania materiatéw

- dbato$¢ o narzedzia pracy i nabywanie pewnosci siebie w postugiwaniu sie nimi
- edukacja z zakresu BHP

e/ Terapia w_pracowni umiejetnosci osobistych. Celem dzialania tej pracowni byta nauka
samoobstugi w zyciu codziennym, przygotowanie do samodzielnego zycia na miare
indywidualnych mozliwosci kazdego z uczestnikow poprzez nauke i doskonalenie kompetencji
spotecznych, osobistych, komunikacji, rozumienie $wiata, siebie i innych ludzi. Dziatanie
terapeutyczne, podejmowane w pracowni uwzglednialy potrzeby i indywidualne zdolnosci
kazdego z uczestnikow w taki sposéb, aby potrafit on wywiazaé sie z powierzonych mu
czynnosci lub zadan. Uczestnicy zdobywali wiedz¢ m.in. na temat tego jak zachowaé si¢ w
miejscach publicznych, jak zatatwi¢ sprawe w urzedach, jak wystaé list, jak korzystaé
z planu miasta, czy komunikacji publicznej, a takze jak korzystaé z miejsc publicznych i dobr
kultury. Treningiem realizowanym w ramach tej pracowni bylo przygotowanie uczestnikéw do
jak najbardziej samodzielnego, $wiadomego i aktywnego zycia w makro i mikro
spoteczenistwie, jak réwniez pomoc w zdobywaniu umiejgtnosei i uksztattowaniu postaw, ktére
sa niezbedne do zycia autonomicznego i przejawiania zachowan prospotecznych. Wérdd
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licznych zadan spoczywajacych na pracowni umiejetnosci spotecznych znajdowaty sie
nastgpujace wartosci terapeutyczne:

- nauka poprawnych wypowiedzi z uwzglednieniem zasad umiejetnego czytania i pisania,

- ksztattowanie umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalne;,

- przygotowanie do petnienia rél spotecznych,

- ksztaltowanie empatii,

- doskonalenie realizacji w stawianych sobie obowigzkach.

Nizej wykazane $rodki finansowe pozyskane zostaly na dzialalnogé Warsztatu ze Starostwa
Powiatowego. Wydatki ilustruje ponizsza tabela.

ogoélem:
59 797zk ogélem: 59 013 zi

w tym:

- dotyczace dziatalnodci WTZ ze srodkéw Powiatu Bydgoskiego 50 267 zk
- integracja spoleczna uczestnikow 8 746 z1 *

* (Srodki pochodzqce ze sprzedazy wyrobéw i ustug)

Poza w/w Srodkami finansowymi dziatalno§¢ WTZ finansowana byla z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych (PFRON), ktéry jest funduszem celowym
dziatajacym na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Srodki te przekazywane sg przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Bydgoszczy. Dane w zakresie wykorzystania srodkéw z PFRON
przedstawia ponizsza tabela.

ogélem: ogélem: 452 243 z1
452000zt | tym:

- wynagrodzenia pracownikéw, nagrody jubileuszowe,

skladki na ubezpieczenie spoleczne, fundusz pracy,

$wiadczenia urlopowe, fundusz socjalny 343 057
- koszty materiatow, energii elektrycznej i cieplnej

oraz innych mediéw, ustug materialnych

i niematerialnych 28 299 7
- dow6z uczestnikéw, eksploatacja samochodu,
obstuga dziatalnosci WTZ 51884 zi
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- ubezpieczenie uczestnikow
- trening ekonomiczny
- materiaty do terapii i wyposazenie WTZ

625 zt
6 882 zi
21 496 zt

Harmonogram dzialan, szkolen, wspélpracy i integracji z instytucjami, srodowiskiem
lokalnym oraz organizacja zadai z zakresu rehabilitacji spolecznej realizowanych w roku

sprawozdawczym
Lp. TERMIN MIEJSCE OPIS ZADANIA ORGANIZATOR
L. 17.01.2019 | Rynarzewo gmina XI Okregowy Turniej Tenisa WTZ ,.Pelikan”
Szubin Stotowego Osdb w Szubinie
Niepelnosprawnych.
2, 23.01.2019 WTZ III Integracyjny Bal Karnawatowy. WTZ “Dab”
Biale Blota SDS Ciele
3. 30.01.2019 Bydgoszcz Wyjscie Integracyjne do Teatru WTZ "Dab"
Polskiego na spektakl "Kopciuszek"
4, 14.02.2019 | WTZ Biate Blota Integracyjna zabawa z okazji
Walentynek 2019 WTZ ,.Dab”
5. 26.02.2019 | WTZ Biale Blota Integracyjne zajecia z ceramiki z WTZ Biate Blota
miodziezg z Zespotu Szkot Zespot Szkot
Budowlanych w Bydgoszczy Budowlanych w
Bydgoszczy
Prezentacja stoiska WTZ na Gazeta Pomorska,
6. 05.03.2019 Bydgoszcz III Forum Seniora Gazety Marszatek Wojewodztwa
Pomorskiej w Bydgoskim Centrum | Kujawsko-Pomorskiego,
Targowo-Wystawienniczym Prezydent Bydgoszczy
(Myslecinek).
7. 08.03.2019 WTZ "Dab" Zabawa integracyjna z okazji "Dnia WTZ "Dgb"
Biale Blota Kobiet" Biale Blota
8. 08.04.2019 Torun -Urzad "My tez potrafimy". Urzad Marszatkowski
Marszatkowski XXVIII wystawa rekodziela Wojewoddztwa Kujawsko-
Wojewddztwa artystycznego. Pomorskiego
Kuj.-Pomorskiego Kiermasz wyrobow WTZ
9. 15.04.2019 Biate Blota Wielkanocny Kiermasz Rekodzieta WTZ ,,Dab”
Urzad Gminy Artystycznego ZAZ Biate Blota
10. 16.04.2019 WTZ "Dab" .Sniadanie Wielkanocne” — WTZ ,.Dab”
Biate Blota Integracyjne spotkanie z udziatem
wiadz gminy.
11. 30.04.2019 Malbork Integracyjna wycieczka do WTZ ,.Dgb”
Malborka.
12. 27.05.2019 Bydgoszcz Wyjazd na koncert w Filharmonii WTZ ,,.Dab”
Pomorskiej pt. "Alboz my to jacy,
tacy..."
13. 19.06.2019 WTZ ,.Dab” Uczestnictwo w projekcie psycho- WTZ ,Dab”
Biale Blota edukacyjnym 1  artystycznym
"Barwy emocji" Stowarzyszenia
Inicjatyw i Integraciji, opracowanym
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dla oséb z niepelnosprawnoscig.
Beneficjentami ~ projektu byl
uczestnicy ~ Warsztatu  Terapii
Zajeciowej "Dab" oraz uczestnicy
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Cielu
14. 12.07.2019 WTZ ,,.Dab” Przedwakacyjne spotkanie WTZ ,,.Dgb”
Biate Blota integracyjne uczestnikow WTZ -
.»Dab” polaczone z Turniejem
Darta.
15. 24.08.2019 Biale Blota Swieto Gminy Biale Blota Gmina Biate Blota
Stoisko z wyrobami
rekodzielniczymi
16. 26.09.2019 Aleksandrow Udziatl uczestnika WTZ "Dgb" WTZ
Kujawski w III Przegladzie Twérczosci w Aleksandrowie
Poetyckiej ,.Na skrzydtach Kujawskim
Aleksandrowa" im. Edwarda
Stachury
17. 23.09.2019 Biale Blota Uczestnictwo w imprezie sportowo
- rekreacyjnej "Biatoblockim WTZ ,.Dab”
Szlakiem" - gra terenowa.
18. 10.10.2019 Biale Blota Wycieczka integracyjna do lasu WTZ "Dgb"
na grzybobranie i pogadanka na
temat ochrony srodowiska.
19. 11.10.2019 Bydgoszcz Wyjscie na seans filmowy do WTZ ,.Dab”
Multikina.
20. 23.10.2019 Bydgoszcz - Wycieczka do ZOO w Lesnym WTZ ,,.Dab”
Myslecinek Parku Kultury i Wypoczynku
21. 30.11.2019 WTZ Integracyjna zabawa andrzejkowa WTZ ,,Dab”
Biale Blota
22. 27.11.2019 Bydgoszcz Wyijscie na seans filmowy do WTZ ,Dab”
CINEMA CITY.
23. 02.12.2019 | Biale Blota Udzial w obchodach WTZ “Dab”
Migdzynarodowego Dnia Os6b SDS Ciele
Niepelnosprawnych ZAZ Biale Blota
24, 03.12.2019 Torun "My tez potrafimy". Urzad Marszatkowski
XXIX wystawa rekodzieta Wojewodztwa Kujawsko-
artystycznego. Kiermasz Pomorskiego
swigtecznych wyrobéw WTZ
25. 06.12.2019 Bydgoszcz Wyjazd na koncert w Filharmonii WTZ ,,Dab”
Pomorskiej pt. "Dziadek do
orzechow"
26. 10.12.2019 Bydgoszcz Udzial w Jarmarku ROPS Torun
Bozonarodzeniowym w
Bydgoszczy. Kiermasz
$wigtecznych wyrobow WTZ
27 17.12.2019 Biale Blota Wigilia integracyjna. WTZ “Dab”, SDS Ciele
Integracyjne spotkanie osob ZAZ Biale Blota,
niepetnosprawnych z udziatem Gmina Biate Blota
wiladz gminy.
28. 19.12.2019 Biale Blota Spotkanie wigilijne WTZ ,.Dab”
w WTZ "Dab". Wieczerza wigilijna
i wreczenie paczek $wigtecznych.
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IV. DZIAYL 855 RODZINA

1) Swiadczenia wychowawcze

Od 1 kwietnia 2016 roku Sekcja Swiadczei Spolecznych przy GOPS realizuje ustawe
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. W ramach realizacji ustawy przyznawane jest
swiadczenie wychowawcze, ktére wynosi 500zt miesiecznie na dziecko. W stosunku do
drugiego 1ikolejnych dzieci wrodzinie, $wiadczenie wychowawcze nie jest zwiazane
z kryterium dochodowym. W stosunku do pierwszego dziecka w rodzinie przyznanie
$wiadczenia zwigzane bylo z kryterium dochodowym, ktére wynosito 800 zt na osobe
w rodzinie lub 1200 zt w przypadku, gdy w rodzinie wychowywano dziecko niepelnosprawne
— kryterium to obowigzywato do czerwca 2019r. W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi w
ustawie 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, od lipca 2019 roku prawo do $wiadczenia
wychowawczego przystugiwato dzieciom do ukoriczenia 18 r.z niezaleznie od dochodu
rodziny. Wyptacono 44 906 $wiadczen. Swiadczenie 500+ otrzymalo 3 345 rodzin.

Realizacja swiadczen wychowawczych przedstawiala sie nastepujgco:

ogolem: ogdlem: 22 610 743 zt

22 748 065 zl | w tym:
- wyplata swiadczeft wychowawczych 22452 838 z1

- koszty obslugi 157 905 z

2) Swiadczenia rodzinne, Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego

a) Prawo do §wiadczen rodzinnych ustalane bylo na podstawie ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2020r. poz.111), ustawy z dnia 7 wrzesnia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2020 r. poz. 808), ustawy
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz.U. z2017r.
poz. 2092 t.]. ze zm.), ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za
Zyciem” (Dz.U. z 2019 r. poz. 473 t.j. ze zm.) oraz na podstawie przepiséw wykonawczych.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1) zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne i specjalny
zasifek opiekunczy,
3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
4) swiadczenie rodzicielskie
5) jednorazowe swiadczenie ,,Za zyciem”.
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Realizacja $wiadczen rodzinnych w okresie od 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku
przedstawiala si¢ nastepujaco:

Zestawienie wydatkéw poniesionych na wyplate Swiadczen rodzinnych w 2019 r.

Od 1 listopada do 31 pazdziernika 2019r.

zasitku

rodzinnego  wynosi

wysokosc
miesiecznie:

* 95,00 zl na dziecko w wieku do ukonczenia

Zasilek rodzinny 8519 997 110 5 roku Zycia,
* 124,00 zl na dziecko w wieku powyzej
5 roku zycia do ukoficzenia 18 roku zycia,
* 135,00 zi na dziecko w wieku powyzej
18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia

Zasitki rodzinne wraz

z dodatkami art.5 ust. 3 ustawy 1048 65 727 X

(zlotowka za zlotowke)

Jednorazowa zapomoga

z tytuhu urodzenia dziecka 124 125 000 1 000,00 zt

(becikowe)

Opieki nad dzieckiem

w okresie korzystania 268 104 206 400,00 zt

z urlopu wychowawczego
193,00 zt na dziecko, plus 80,00 z1 dla dziecka

Samotnego wychowywania Zz orzeczong niepelmosprawnoscia  lub

: 437 86 454 p : Sw

dziecka Znacznym stopniem niepetnosprawnosci, nie
wigcej niz 386,00 zI na wszystkie dzieci

Wychowanie dziecka w o

Wrodzinie el e 1438 136 610 95,00 zl na trzecie i nastepne dzieci

Ksztalcenie 1 rehabilitacja 505 63 070 * 90,00 z dla dziecka do 5 roku zycia,

dziecka niepelnosprawnego + 110,00 zt dla dziecka powyzej 5 roku zycia

Rozpoczgcie roku szkolnego 470 47 000 100,00 zt

Podj¢cie przez dziecko nauki . e ;

w szkole poza migjscem 1119 78 267 1:{1;,00 z}{zi tytulu pqd_]qcsa pHess dz;(eck-o

L nauki w szkole poza migjscem zamieszkania
* 69,00 zt w przypadku zamieszkiwania w
miejscowosci , w ktérej znajduje sie szkola
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Wyplacone §wiadczenia opiekuiicze, w tym:

oko$d swiaderenia
AUOL SV idaUul L L 4

153,00 zt w okresie od 1.01.do 31.10.2018,
aw okresie od 1.11.2018.do 31.10.2019 -

Zasilek pielegnacyjny 4798 896 649 184.4274
w okresie od 1.11.2019.do nadal 215,84z},
; 1477,00 zt w okresie od 1.01.2018.do
Swiadczenie pielegnacyjne 1172 1835933 31.12.2018r,,
1583,00z1. 0od 1.01.2019.do 31.12.2019
520,00 zt w okresie od 1.01.2018 do
Specjalny zasitek opiekuriczy 126 5977 31.10.2018 a w okresie od 1.11.2018r.-
620,00z do nadal
Skiadki na ubezpieczenie 741 $p 320 686 SP
emerytalne i rentowe (dot. N s ;
e s 27,52 % kwoty wyplaconego $wiadczenia
1820) 91 SZO 14 491 SZO
Sktadki na ubezpieczenie 316 SP 44 522 P g i .
zdrowotne (od SZO) Fre— e — 9 % kwoty wyplaconego §wiadczenia

Swiadczenia rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie

424 559

1 000,00 z}

Od maja 2014 roku GOPS realizuje zadanie jakim jest przyznawanie i wyplata zasitkow
dla opiekunéw, czyli dla osob, ktére utracity prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem
1 lipca 2013 roku w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji przyznajacej prawo do

tego Swiadczenia.

Realizacja zasitkéw dla opiekunéw w okresie 1 stycznia 2019 do 31 grudnia 2019 roku

przedstawiala si¢ nastepujgco:

Zasilki dla opiekunéw oséb niepelnosprawnych

520,00 zt w okresie od 1.01.2018 do

zdrowotne

Zasitek dla opiekuna 76 46 540 31.10.2018 a w okresie od 1.11.2018r.-
620,00zt do nadal

Sktadki na ubezpieczenie . v :

e A e 34 5681 27,52 % kwoty wyplaconego $wiadczenia

SRIdLEP e Dezhicecoe 45 2292 9 % kwoty wyplaconego $wiadczenia
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Jednorazowe Swiadczenie w wysokosci 4 000,00 zl — ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 r., z tytulu urodzenia dziecka z cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu, przyshuguje prawo do
jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4 000,00 zl, przyznane na podstawie ustawy
zdnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2019r.
poz. 473 ze zm.). Swiadczenie przyshuguje bez wzgledu na osiggane dochody.

Swiadczenie ,,Za zyciem” 4 000,00 z

b) Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do alimentéw
od rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekuc_la okazata si¢ bezskuteczna. Swiadczenie przystuguje do ukoficzenia przez osobg
uprawniong 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do
ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzej niz 500,00 zi.

W stosunku do czgsci diuznikéw trwa postgpowanie majgce na celu ustalenie organu
wlasciwego dtuznika lub stwierdzono, iz nie istnieje organ wiasciwy do przeprowadzenia
postepowania wobec diuznika alimentacyjnego, poniewaz przebywa on w areszcie $ledczym,
zakladzie karnym lub poza granicami RP.

W celu zwigkszenia skutecznosci egzekucji, GOPS wspolpracuje m.in. z Biurami
Informacji Gospodarczej. Dhuznicy, ktérych zalegtosé przekracza 6 miesiecy wpisywani byli
do Krajowego Rejestru Dhugéw. W wyniku prowadzonych postepowan w 2019 roku od
dtuznikéw alimentacyjnych wyegzekwowano kwote 200 471,48 zl.

Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego przedstawia si¢ nastepujgco:

Fundusz alimentacyjny 564 612

¢) Skiadki na ubezpieczenie spoleczne dla oséb, ktére rezygnuja z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej lub nie podejmuja zatrudnienia w celu sprawowania opieki nad osobami
spelniajgcymi warunki okreslone w ustawie. Zrealizowano 866 $wiadczen, z tego z tytutu
swiadczen pielegnacyjnych 741, specjalnego zasitku opiekuriczego 91, zasitku dla opiekunéw
34.
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Wydatki ogélem poniesione na $wiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego

ogélem: ogolem: 6 167 140 z1
6214 343 z1

w tym: dotacja celowa 6 095 581 zi

srodki wlasne 71559 z1

1) wyplata §wiadeczen spolecznych_ 5583 514 z1

2) skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezp. Spolecznego 340 858 zi
3) koszty obstugi ogélem 242 768 zt

3) Wspieranie rodziny

Asystentura rodziny obejmowala realizacj¢ zadan wynikajgcych z wprowadzenia
W Zzycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2020 r. poz. 821 ze
zm.). Celem swiadczenia ushug jest poprawa sytuacji zyciowej rodzin w trudnej sytuacji
rodzinnej, w tym w szczegdlnosci stworzenie optymalnych warunkéw shuzacych
wychowywaniu dzieci ipokonywaniu biezgcych probleméw, nabycie i doskonalenie
umiejgtnosei spotecznych rodzicow i zwigkszenie kompetencji rodzicielskich. Adresaci ustugi
to rodziny, w ktérych dominujacym problemem sg trudnosci opiekunczo — wychowawcze
z dzieémi, gotowe do rozwigzywania swojej trudnej sytuacji i wspdlpracujace z pracowni-
kiem socjalnym, posiadajace zasoby pozwalajace rozwiazaé zidentyfikowane problemy przy
wykorzystaniu posiadanych mozliwosci i zasobdéw, w szczegdlnosci zagrozone wykluczeniem
spolecznym oraz umieszczeniem dzieci w placowce opiekuficzo — wychowawcze;.
Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastgpczej nie oznacza rozwigzania problemu
rodziny. Ze wzgledu na wigzi emocjonalne dziecka z rodzing i srodowiskiem konieczne jest
motywowanie rodzicow do zmiany oraz praca prowadzaca do stworzenia prawidtowych
warunkéw rozwoju dziecka w rodzinie naturalnej i jego powrdt do domu z placéwki
opiekunczo-wychowawcze;.
Odbiorcami programu sg rodziny doswiadczajace probleméw opiekuriczo-wychowawczych,
zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zast¢pczej badz tez takie, ktérym zostata odebrana
lub ograniczona wiadza rodzicielska poprzez nadzoér kuratora lub umieszczenie dzieci w pieczy
zastgpcze;j.

Asystent rodziny ma za zadanie utatwic¢ rodzicom wypetnianie rél spotecznych,
aby doprowadzi¢ do osiggnigcia podstawowej stabilizacji zyciowej i nie dopuscié do
umieszczania dzieci poza rodzing w placéwkach lub rodzinach zastepczych. Jesli dzieci
znajdujg si¢ pod pieczg zastgpcza, rolg asystenta sa dziatania na rzecz ich jak najszybszego
powrotu do rodziny. Ustuga w zakresie asysty rodzinnej byla realizowana na terenie gminy
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przez 2 odpowiednio przygotowanych asystentéw rodziny. Asystenci w czasie wspélnych
dzialan z czionkami rodziny pomagali w codziennej organizacji dnia, pokazywali jak sprawnie
wykonywa¢ obowiazki domowe, opiekowac si¢ i wychowywa¢ dzieci. Doradzali jak zarzadzaé
budzetem domowym. Informowali o sposobie dzialania instytucji, szczegdlnie placéwek
wsparcia rodziny i dziecka, a takze wyjasniali jak wypelnia¢ dokumentacje oraz realizowaé
sprawy urzedowe. Podejmowali kontakty z pracownikami szkét, przedszkoli, sadéw,
poradni, przychodni, policji i innych instytucji. Motywowali rodzicéw do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i znalezienia pracy. Celem nadrzednym ich pracy bylo
bezpieczeristwo dzieci. Zdarza si¢, ze zachowania destrukcyjne rodzicow zagrazaja
bezposrednio zdrowiu i zyciu dzieci. Rodzic w porozumieniu z asystentem pracuje nad zmiana.
Nie kazda rodzina chce 1 potrafi skorzysta¢ z tej formy wsparcia. Niemniej jednak asystentura
winna by¢ rozumiana jako forma wsparcia a nie przymusu.

W roku ubieglym asystenci rodziny objeli wsparciem ogétem 29 rodzin tj. 125 oséb
w tych rodzinach, z czego 72 osoby niepeoletnie i 53 osoby penoletnie. Poza rodzina
biologiczng przebywalo 6 dzieci, natomiast 24 dzieci bylo zagrozonych umieszczeniem
w pieczy zastepczej.

Szczegdlowe sprawozdanie z realizacji ,,Gminnego Programu Wspierania Rodziny

w Gminie Biale Biota na lata 2019-2021" za rok 2019 przedstawiali§my odrebnie na sesji Rady
Gminy Biale Blota w maju biezacego roku.

Program ,,Dobry start” realizowany byl w zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r., poz. 1061 ze zm.). Swiadczenie dobry
start przystugiwato na dzieci rozpoczynajace rok szkolny do ukoficzenia przez nie 20 roku
zycia. Dzieci niepelnosprawne uczace si¢ w szkole otrzymajg je do ukonczenia przez nie 24.
roku zycia. Wyplacono 2 649 swiadczen, dla 3 627 dzieci..

Wysokos¢ swiadczenia wynosita 300 zt.

ogélem: ogélem: 1216 758 zl
1241 054 zi
1) asystentura rodziny 92 459 zi
2) program ,,Dobry start” 1124299 z1
w tym:
- $wiadczenia 1 087 950 zt
- koszty obstugi (10 zt na dziecko) 36 349 zt
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DZIALANIA KIERUNKOWE GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W ROKU 2020

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bialych Blotach realizuje dziatania wynikajace
z obowigzujgcych uregulowan prawnych oraz podejmuje inicjatywy w zakresie rozwigzywania
problem6w spofecznych oraz tworzenia nowego wizerunku instytucji pomocy spolecznej jako

efektywnej 1 skutecznej. Prawidlowa realizacja zadan wymaga nie tylko zabezpieczenia w
budzecie odpowiednich §rodkéw finansowych, ale rdwniez zapewnienia niezbednych
Zasobow kadrowych,  lokalowych, sprzetu i wyposazenia, materiatéw biurowych,

modernizacji i rozwoju systemu informatycznego.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest prowadzony na
biezagco monitoring wystgpujacych probleméw spolecznych, analiza zgromadzonych danych
1 wskaznikdéw, ale takze diagnoza zasobéw pomocy spotecznej w Gminie Biate Blota.

W oparciu o zdiagnozowane problemy klientéw pomocy spolecznej bedg realizowane
nast¢pujace dziatania:

1) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej oraz innych ustaw
obejmowac bedzie w szczegolnosci:

- diagnozg aktualnych potrzeb spolecznych wystepujacych na terenie gminy Biale Blota;
- wyplacanie zasitkéw na mocy ustawy o pomocy spofecznej;

- udzielanie pomocy rzeczowej,

- organizowanie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,

- przeciwdzialanie eksmisjom i bezdomnosci,

- kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w domu,

- prace socjalna,

- przyznawanie 1 realizacj¢ wyplat $wiadczen rodzinnych i opiekuniczych, zasitkow dla
opiekunéw, $wiadczen rodzicielskich, jednorazowych zapomdg z tytutu urodzenia
dziecka, swiadczen z funduszu alimentacyjnego, §wiadczen wychowawczych (500+)
oraz jednorazowych swiadczen na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy
irodzin ,Za zyciem”, $wiadczenia "Dobry start" (300 zl) - zadanie, nalozone
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegélowych
warunkow realizacji rzadowego programu "Dobry start",

- oplacanie skfadek na ubezpieczenia emerytalno - rentowe i zdrowotne za osoby
pobierajace $wiadczenia obligatoryjne,

- wydawanie decyzji przyznajgcych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych
ze Srodkéw publicznych,

- wspélpracg z instytucjami realizujgcymi Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 (w szczegdlnosci kierowanie osob najubozszych po odbidr zywnosci
zakupionej ze srodkéw UE),

- podejmowanie innych zadan zzakresu pomocy spolecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.
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2) Zorganizowanie ferii zimowych i wypoczynku letniego dla dzieci w formie p6tkolonii.

3) Prowadzenie dzialai majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
1 mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz 0s6b
dorostych w szczegélnosci o0séb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub
niepelnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rzadowego programu , Positek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

4) Prowadzenie Punktu Interwencji Kryzysowej - Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego.

5) Kontynuacja dzialalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej ~Malgosia” w Cielu oraz
Oérodkéw Wsparcia iIntegracji w miejscowosciach Kruszyn Krajenski, Trzciniec
i Murowaniec, jak réwniez grup terapeutycznych w Lochowie i Lisim Ogonie.

6) Kontynuacja dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Dab” w Biatych Blotach.

7) Wspieranie o0s6b starszych, chorych i niepelnosprawnych poprzez kontynuowanie
dziatalno$ci Centrum Integracji i Rehabilitacji ,,REVITA”.

8) Organizacja imprez sportowo — integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych i cztonkéw ich
rodzin.

9) Inicjowanie oraz wsparcie osob nieaktywnych zawodowo poprzez organizacje ushug
aktywizacyjnych oraz tworzenie warunkow do realizacji prac spolecznie uzytecznych we
wspdlpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Bydgoszczy oraz Urzedem Gminy Biale
Blota.

10) Skierowanie pomocy do $rodowisk majgcych bardzo trudne warunki mieszkaniowe,
w szczegbOlnosci do rodzin wielodzietnych, niepelnych io0séb samotnych, w celu
podniesienia standardu zajmowanych lokali mieszkalnych. Dziatania te kierowane beda
przede wszystkim do tych srodowisk, ktére zamieszkuja w warunkach uwlaczajacych
godnodci czlowieka, zagrazajacych zdrowiu lub Zyciu, aktére w ramach wiasnych
mozliwo$ci finansowych nie s3 w stanie przeprowadzi¢ koniecznych remontéw, czy
dokona¢ zakupu podstawowego wyposazenia.

11) Kontynuacja realizacji dzialan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie
w ramach ,,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Biate Blota na lata 2016 —2020”, w szczegélnosci
poprzez:

e pracg Zespolu  Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie w Gminie Biate Blota,

e umozliwienie dostgpu do poradnictwa specjalistycznego dla oséb
dotknigtych przemocg w rodzinie.

12) Prowadzenie dziatan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w ramach
realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Biale Blota na lata 2019 —
2021, w szczegblnosci poprzez:

e wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekuficzo — wychowawcze przez
asystentow rodziny oraz poprzez poglebiona prace socjalng z rodzinami,
w ktoérych wystgpuja problemy opiekunczo — wychowawcze,

e poradnictwo specjalistyczne.

13) Kierowanie 0séb do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Cielu.
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14) Zintensyfikowanie dziatan wspierajacych osoby niesamodzielne, w tym osoby starsze
i niepelnosprawne poprzez objecie ich wsparciem w formie ustug opiekuniczych
1 specjalistycznych ushug opiekunczych oraz poszerzenie oferty Srodowiskowego
sytemu wsparcia poprzez podniesienie standardéw ustug dla oséb starszych i niepetno-
sprawnych w ramach dziatalnosci placowek wsparcia dziennego dla seniorow w
szczegdlnosci poprzez realizacje:

e Programu Senior + (Kluby Seniora funkcjonujace w miejscowosci Lochowo
oraz od biezacego roku w Cielu),

e Projektu pt.: ,,Nowa jakos$¢ ustug opiekunczych w Gminie Biale Blota” wspét-
finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego (Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020)

® Program ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” — edycja 2019-2020;

15) Podejmowanie akcji pomocowych, dziatan interwencyjnych stosownie do wystepujacych
potrzeb.

16) Pozyskiwanie $rodkéw finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnetrzne na
realizacj¢ programéw w ramach Funduszy Unijnych, a takze w ramach konkurséw
ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, Kujawsko-
Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy, Urzad Marszatkowski w Toruniu.

Przewodniczgcy

Rady Gminy Biale Blota

Jacek Grzywacz
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Zalacznik Nr 2 do uchwaly Nr RGK.0007,36.2020
Rady Gminy Biate Blota

z dnia 30 czerwca 2020 r.

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2020

1) Zasilki i pomoc w naturze:

a) skladki na ubezpieczenie zdrowotne:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacj¢ zadania na rok 2020
ogélem: dotacja: 56 632 dotacja: 56 300
§52-85213 GOPS 19332 19 000
852-85513 Sekcja Swiadczen
Spolecznych 37 300 37 300
b) zasitki okresowe:
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2020
852-85214 dotacja: 82 508 dotacja: 77 600

c) zasitki celowe oraz sktadki na ubezpieczenie spoleczne:

Dzial / Rozdzial

Srodki potrzebne
na realizacje zadania

Srodki zabezpieczone w budzecie na
rok 2020

852-85214 - zasitki celowe

srodki wiasne: 273 400

srodki wlasne: 273 400

852-85214 - sktadkinaubezp. | 1o 40i whasne: 1000 srodki whasne: 1000
spoleczne
d) zasifki state:
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2020
852-85216 dotacja celowa: 213 772 dotacja celowa: 167 400
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e) dotacja na zapewnienie schronienia przez organizacje pozarzadowe:

Dzial/ Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2020
852-85203 srodki wihasne : 46 000 srodki wilasne: 46 000

2) Uslugi opiekuiicze i specjalistyczne uslugi opiekuncze:

Dzial / Rozdzial

Srodki potrzebne
na realizacje zadania

Srodki zabezpieczone
w budzecie na rok 2020

852-85228 - zadanie wlasne

ustugi opiekuncze: 350 887

ustugi opiekuncze: 350 887

852-85228 - zadanie zlecone

specjalistyczne ust. opiekuncze:

202 800

specjalistyczne usl. opiekuncze:

116 794

3) Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu”:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania w budzecie na rok 2020
852-85230 ogélem: 252 334 ogélem: 252 334

dotacja: 151 400

dotacja: 151 400

srodki wiasne: 100 934

srodki wiasne: 100 934

4) Domy Pomocy Spolecznej:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacj¢ zadania w budzecie na rok 2020
852-85202 586 000 586 000

5) Oérodki Wsparcia i Integracji - §wietlice w Kruszynie Krajenskim, Trzciicu i Murowancu:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacj¢ zadania w budzecie na rok 2020
852-85203 399 500 399 500
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6) Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny / program

Swiadczenia opiekuncze:

wspierania oséb pobierajacych

Dzial / Rozdzial srodl_(i thmebne. Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2020
ogdlem: 5227 100 ogdlem: 5227 100
swiadczenia spoteczne - dotacja: | $wiadczenia spofeczne - dotacja:
855-85502 4 673 500 i 4 673 500

inne koszty: /obshuga / - dotacja: inne koszty: /obshuga/ - dotacja:
449 600 449 600

inne koszty: /obstuga/ érodki inne koszty: /obshuga/ $rodki

whasne: whasne:
104 000 104 000

7) Pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci - $wiadczenia wychowawcze:

Dzial/ Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacj¢ zadania w budzecie na rok 2020
ogoélem: 22 963 600 ogolem: 22 963 600
855-85501
w tym Swiadczenia: 22 768 410 | w tym Swiadczenia: 22 768 410
w tym koszty obstugi: 195 190 | w tym koszty obstugi: 195 190

8) Przeciwdzialanie alkoholizmowi (§rodki z funduszu alkoholowego):

a) Swietlica socjoterapeutyczna ,,Malgosia” w Cielu

Dzial / Rozdziat Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacj¢ zadania w budzecie na rok 2020
851-85154 153 500 153 500
b) Wypoczynek dzieci i mtodziezy
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
3 na realizacje zadania w budzecie na rok 2020
851-85154 25000 25 000

9) Grupy terapeutyezne w Lochowie i Lisim Ogonie:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania w budzecie na rok 2020
851-85154 8 000 8 000
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10) Punkt Interwencji Kryzysowej - Rodzinny Punkt Konsultacyjny :

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania w budzecie na rok 2020
851-85154 ogélem: 68 000 ogdélem: 68 000
PIK-RPK: 18 000 PIK-RPK: 18 000
terapia/rozszerzenie dostepu: terapia/rozszerzenie dostepu:
50 000 50 000

11) Pozostala dzialalno§¢ — planowana jest realizacja nastepujacych Programéw:

a) Warsztat Terapii Zajeciowej "Dab":

Dzial/ Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacj¢ zadania w budzecie
na rok 2020
853-85311 PFRON: 512 400 PFRON: 512 400
Starostwo Powiatowe: 56 933 Starostwo Powiatowe: 56 933
srodki na integracje spoteczng: | $rodki na integracje spoleczna:
10 000 10 000

b) Centrum Integracji i Rehabilitacji "REVITA"

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania w budzecie
) na rok 2020
852-85295 91 000 91 000

12) Inne programy :

a) Osrodki wsparcia dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne na Srodki zabezpieczone w budzecie
realizacje zadania na rok 2020
852-85203 130 000 130 000
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b) Pozostale zadania:

Dzial / Rozdzial Nazwa zadania Srodki potrzebné Srodki zabezpieczone
na realizacje w budzecie na rok 2020
zadania
852-85295 Prace spotecznie-uzyteczne 11 000 11 000
852-85295 Program wychodzenia 3000 3000
z bezdomnosci
852-85295 Piecza zastepcza: koszty 150 000 150 000
pobytu dziecka
w zastepczych formach
opieki
852-85295 Koszty dowozu positkéw 5000 5000
852-85295 Koszty transportu 2 000 2 000
medycznego
852-85295 Zakup paczek $wiatecznych 0 0
852-85295 Mieszkanie kryzysowe 0 0
852-85205 Przeciwdzialanie przemocy 23 000 23 000
w rodzinie - Zespot
Interdyscyplinarmy
855-85504 Wspieranie rodziny 181 841 181 841
852-85504 Piecza zastepcza: wyplata 982 100 982 100
Jjednorazowego swiadczenia
"Dobry start" (300+)

¢) Wyplata wynagrodzenia za sprawowanie opieki :

Dziatl / Rozdzial Nazwa zadania Srodki potrzebne | Srodki zabezpieczone
na realizacje w budzecie na rok 2020
: zadania
852-85219 wyplata wynagrodzenia - 35565 30 084
ogoétem
W tym wyplata wynagrodzenia - 10 965 5484
dotacja
w tym wyplata wynagrodzenia - 24 600 24 600
$rodki wlasne

Przedstawione powyzej dane dotycza okreslenia wysokosci srodkéw finansowych potrzebnych na
zabezpieczenie realizacji zadan wiasnych i zleconych. Monitoring potrzeb prowadzony jest na biezaco.
W przypadku niedoboréw na przyznawanie i wyplate $wiadczen finansowanych z budzetu gminy (np.
zasitki celowe, specjalne zasitki celowe, ustugi opiekuncze) tutejszy Osrodek wystapi do Wéjta Gminy
Biale Blota z wnioskiem o dokonanie zwigkszenia budzetu stosownie do wystepujacych potrzeb.
Natomiast w przypadku braku Srodkéw na realizacjg zadan zleconych finansowanych z budzetu paristwa
aplikowac bedziemy wnioski do Wydziatu Polityki Spotecznej przy Kujawsko - Pomorskim Urzedzie
Wojewodzkim w Bydgoszezy z prosbg o zwigkszenie dotacji na wyplate §wiadczen obligatoryjnych
oraz dofinansowania realizacji zadan wlasnych.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 110 ust.9 ustawy o pomocy spolecznej Kierownik osrodka pomocy spolecznej, a w
przypadku przeksztalcenia ofrodka pomocy spotecznej w centrum uslug spolecznych na podstawie
przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug
spotecznych - dyrektor centrum ustug spotecznych, skiada radzie gminy coroczne sprawozdanie z
dzialalnosci osrodka, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy spolecznej w centrum ushug
spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ustug spolecznych - centrum ustug spotecznych, oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy

spoteczne;j.

zacy Rady Gminy Biate Blota
Jacek Grzyv%cz
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