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(Projekt)

Roczny Program wspoétpracy Gminy Biate Blota na 2021 rok z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Roczny Program wspotpracy Gminy Biate Btota z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami pozytku publicznego na 2021 rok okresla ogdlne cele, zasady, przedmiot, a takze

formy wspdtpracy Gminy Biate Bfota z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje Gmina Biate Btota
bedzie wspiera¢ w 2021 roku. Szczegétowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostang
okreslone w ogtaszanych otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057 t.;.)

b) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z2020r., poz. 1057 t.j.);

c) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program wspotpracy Gminy Biate Btota
z organizacjami pozarzgdowymi oraz organizacjami pozytku publicznego na 2021 rok;

d) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Biate Bfota;
e) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzagd Gminy Biate Bfota;

f) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Woéjta Gminy Biate Btota.
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Rozdziat 2.

Cele programu

§ 3. Gtdwnym celem Programu jest ksztattowanie iwzmocnienie wspdtpracy pomiedzy
Gming a organizacjami pozarzagdowymi prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie definiowania izaspokajania potrzeb mieszkancéw gminy oraz zwiekszenie
aktywnosci spotecznosci lokalnej.

§ 4. Celami szczegdtowymi podjetej wspdtpracy sg w szczegdlnosci:
1) poprawa jakosci zycia mieszkarncéw gminy, poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb;

2) aktywizacja spotecznosci lokalnej, zwiekszanie jej udziatu w rozwigzywaniu problemow
lokalnych;

3) uzupetnienie ustug Swiadczonych przez gmine;

)
4) promowanie aktywnosci spotecznej i wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzgdowych;
5) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonaniu zadan publicznych;

)

6) efektywne wydatkowanie srodkdw publicznych w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb.

Rozdziat 3.

Zasady wspétpracy

§ 5. Wspotpraca z organizacjamiw 2021 roku prowadzona bedzie przy poszanowaniu zasad:

1) pomocniczosci — oznaczajacej dobrowolng wspdtprace rownorzednych podmiotéw
W rozwigzywaniu wspodlnie zdefiniowanych probleméw iosigganiu razem wytyczonych
celéw, wzajemne wspieranie swojej dziatalnosci i umozliwienie organizacjom realizacji tych
zadan zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

2) suwerennosci stron — oznaczajgcej zdolno$¢ partneréw programu do bycia podmiotem praw
i obowigzkdw poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadan oraz swobode
w przekazywaniu tych kompetencji innym podmiotom przy jednoczesnym respektowaniu
niezaleznosci tych podmiotéw izakazie nieusprawiedliwionej ingerencji w ich
funkcjonowanie;

3) partnerstwa - oznaczajgcej uczestnictwo organizacji w rozeznaniu idefiniowaniu
probleméw mieszkancéw i ich rozwigzywaniu przy zachowaniu dobrowolnosci wspétpracy
i rdwnorzednosci podmiotow;

4) efektywnosci - oznaczajgcej dokonywanie wyboru sposobu wykorzystywania s$rodkéw
publicznych, zapewniajacego celowos¢ ioszczednos¢ realizacji zadania, przy uzyskaniu
najlepszych efektéw z poniesionych naktadéw;

5) uczciwej konkurencji - oznaczajgcej zapewnienie rdwnych szans wszystkim podmiotom
programu, dziatajgcym na rzecz mieszkancéw gminy, réwne ich traktowanie oraz brak
uznaniowej decyzji w procedurze przyznawania dotacji;

6) jawnosci — oznaczajgcej dostepnosc¢ ipowszechnos$¢ informacji na temat wszystkich
mozliwosci wspotpracy z organizacjami oraz ich zrozumiatos¢ w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow.
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Rozdziat 4.
Formy wspétpracy
§ 6. Wspotpraca z organizacjami w 2021 roku prowadzona bedzie w formach okreslonych
w art. 5 ust.2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz poprzez:

1) popularyzacje dziatalnosci organizacji na stronie internetowej Gminy Biate Btota poprzez
umieszczanie na niej informacji o osiggnieciach tych organizacji, prowadzonych lub
zakoniczonych dziataniach, pod warunkiem aktualnosci tych informacji oraz umieszczenia
wykazu organizacji wraz z najistotniejszymi danymi;

2) wspotorganizacje imprez, spotkan, konferencji i dziatan o podobnym charakterze.

Rozdziat 5.
Przedmiot wspétpracy i zadania priorytetowe
§ 7. 1. Przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2.Zadania priorytetowe Gminy Biate Btota w2021 roku obejmujace wspdtprace
z organizacjami realizowane bedg przez zlecanie zadan w nastepujgcych obszarach:

a) pomocy spotecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

b) podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

c) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

d) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

e) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

f) ratownictwa i ochrony ludnosci;

g) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

h) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

i) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

3. Powierzenie organizacjom wykonania zadan publicznych winnych niz wymienione
w ust. 2 obszarach dziatalnosci pozytku publicznego, a o ktérych mowa w art. 4 ustawy, wraz
z udzieleniem dotacji na ich finansowanie badzZ wspieranie takich zadan nastgpic¢ bedzie mogto
po zabezpieczeniu s$rodkédw w budzecie gminy oraz na podstawie wniosku organizacji.
Nawigzywanie wspdtpracy w nowych obszarach dziatalnosci pozytku publicznego winno by¢
poprzedzone umieszczeniem tej informacji w terminie nie dtuzszym niz 7 dni, od dnia wptyniecia
whniosku i na okres 7 dni jednoczesnie:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej;
b) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy;
c) na stronie internetowej gminy;

w celu umozliwienia organizacjom zgtaszania w tym terminie swoich uwag.
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4. Brak uwag ze strony organizacji w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia informacji
w sposdb, o ktérym mowa w pkt. 1-3, uznaje sie za wyrazenie przez nie opinii pozytywnej dla
wprowadzenia nowego obszaru dziatalnosci.

Rozdziat 6.

77 7

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 8. Zlecanie przez Gmine realizacji zadan publicznych bedzie nastepowato w formie
powierzenia lub wspierania wykonania tych zadan wraz zudzieleniem dotacji na ich
sfinansowanie badz dofinansowanie, w ramach 3$rodkdw przeznaczonych na realizacje
programu, ktérych wysokos¢ okreslona zostanie w budzecie Gminy Biate Btota na rok
2021.Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktédrych mowa w programie, nie mogg przekroczy¢
wysokosci zabezpieczonych srodkéw finansowych w budzecie Gminy Biate Btota na 2021 rok.

Rozdziat 7.

Sposadb realizacji programu

§ 9. 1. Podmiotami uczestniczagcymi we wspotpracy sa:
a) Rada Gminy — uchwalajgca program, jako organ stanowigcy Gminy Biate Btota;
b) Wajt Gminy — realizujgcy program, jako organ wykonawczy Gminy Biate Btota;

c) Organizacje prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym
dziataniom gminy.

2. Wit realizuje program przy pomocy:
a) pracownikéw Urzedu Gminy;

b) gminnych jednostek organizacyjnych, ktére w obszarach swojej dziatalnosci moga
wspotpracowac z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Urzad oraz jednostki organizacyjne prowadzg bezposrednig wspodtprace z organizacjami,
ktora w szczegélnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych badz dofinansowywanych ze srodkéw gminy;

b) sporzadzaniu sprawozdan z realizacji programu;
c) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspdtpracy z organizacjami;

d) udziale przedstawicieli w spotkaniach dla przedstawicieli organizacji dotyczacych wzajemnej
wspotpracy;

e) zlecaniu realizacji zadan publicznych programu organizacjom;

f) organizowaniu wspdlnych przedsiewzie¢, majgcych na celu rozwdj organizacji oraz ich
profesjonalizacje;

g) rekomendowaniu dziatan i projektéw realizowanych przez organizacje.

4. W celu planowania optymalnej realizacji zadan publicznych nalezgcych do sfery
dziatalnosci pozytku publicznego mogg by¢ tworzone wspodlne zespoty o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozone z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli organéw gminy.

5. Tworzenie zespotow odbywa sie wedtug wtasciwosci merytorycznej ich dziatalnosci.
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6. Z inicjatywa powotania zespotu mogg wystgpic¢ organy gminy lub organizacje.

7. Przedstawicieli organéw gminy wchodzacych w sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1,
desygnuja:

a) Wéjt Gminy — pracownikdw Urzedu Gminy Biate Btota ikierownikdw jednostek
organizacyjnych gminy;

b) Rada Gminy — radnych;
8. Przedstawicieli organizacji desygnuje organizacja wedtug zasad przez nig ustalonych.

9. Pracom zespotu przewodniczy osoba upowazniona przez Wodjta. Z obrad zespotu
sporzadza sie protokdt, podpisany przez protokolanta i przewodniczgcego zespotu.

Rozdziat 8.

Sposdb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacji programu.
2. Wskaznikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:
a) liczby ogtoszonych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
b) liczby zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,
c) liczby organizacji biorgcych udziat w otwartych konkursach ofert,
d) liczby ztozonych ofert w ramach otwartych konkurséw ofert,
e) liczby organizacji, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,

f) liczby wnioskéw ztozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych z pominieciem
otwartych konkurséw ofert,

g) liczby zadan publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartych konkurséw ofert,

h) liczby organizacji uczestniczgcych w konsultacjach aktéw normatywnych dotyczacych sfery
pozytku publicznego,

i) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych.

3. Biezagcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu zajmujg sie wtasciwe
merytorycznie stanowiska urzedu.

4. Organizacje moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji
programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami gminy lub bezposrednio
pracownikowi, zajmujgcemu sie wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi.

5. Uzyskane w trakcie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspdtpracy
gminy z organizacjami.
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Rozdziat 9.

Sposob tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Procedura wspétpracy organdw gminy z organizacjami w przedmiocie tworzenia
programu na kolejny rok winna uwzgledniaé¢ mozliwosé czynnego udziatu organizacji w procesie
przygotowania projektu, zgodnie zuchwatg I11/13/2010 Rady Gminy Biate Btota z dnia
10 grudnia 2010r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania zrada
dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami  pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi  w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Wéjt przygotowuje projekt programu na kolejny rok inastepnie przedstawia go
organizacjom, umieszczajac w Biuletynie Informacji Publicznej i umozliwiajac szeroki dostep do
uczestnictwa w konsultacjach, wyznaczajgc termin sktadania uwag i wnioskéw do projektu oraz
wskazujgc sposéb ich dostarczenia.

3. Skonsultowany projekt uchwaty zostaje przez Woéjta przekazany Radzie Gminy Biate Bfota.

Rozdziat 10.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
§12.1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert, Waijt
odrebnym Zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowg, zwang dalej komisja.

2. W skfad komisji mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje, z wytagczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. Cztonkowie komisji na pierwszym spotkaniu wybierajg ze swojego grona
przewodniczgcego, kierujgcego pracami komisji oraz sekretarza.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia komisji ustala jej przewodniczacy.

5. Dla waznosci podejmowanych decyzji, konieczna jest obecno$é co najmniej potowy jej
cztonkéw. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gltosowaniu jawnym, zwykfa wiekszoscig
gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego.

6. Cztonkowie komisji po jej ukonstytuowaniu, o ktérym mowa w ust. 3, po zapoznaniu sie
z wykazem ztozonych ofert, a przed rozpoczeciem ich oceny, sktadajg oswiadczenie o braku
przeciwwskazan do wykluczenia ich zkomisji wynikajace z przepiséw ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256 ze zm.)
dotyczace wyfaczenia cztonka lub  powiadamiajg przewodniczagcego o zachodzacym
konflikcie intereséw.

7. W przypadku, gdy podpisanie oswiadczenia przez cztonka komisji jest niemozliwe, wyboru
nowego cztonka dokonuje Wojt.

8. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.
9. Do zadan komisji, bez wzgledu na liczbe ztozonych ofert, nalezy w szczegdélnosci:

a) weryfikacja wynikdw oceny formalnej dokonana przez wtasciwego merytorycznie pracownika
urzedu badz jednostki organizacyjne;j;
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b) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymagania formalne, pod wzgledem spetniania
kryteridéw opracowanych dla kazdego konkursu osobno, na kartach oceny przygotowanych dla
kazdego konkursu przez wtasciwego merytorycznie pracownika;

c) sporzadzenie listy rankingowej ofert, zgodnie z przyznang punktacjg;
d) sporzadzenie propozycji podziatu Srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.

10. Ostatecznego rozstrzygniecia konkursu w tym ustalenia wysokosci przyznanej dotacji
dokonuje Wéjt Gminy.

11. Z chwilg rozstrzygniecia konkursu Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu.

Rozdziat 11.

Postanowienia konncowe

§ 13. 1. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na pokrycie kosztéw utrzymania biura
organizacji oraz na dziatalnos$¢ polityczna i religijna.

2. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2021 roku do dnia
31 grudnia 2021 roku.
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