Ogtoszenie o naborze nr 07/22
na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Biate Btota
86-005 Biate Btota, ul. Szubinska 7

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Biate Btota
w dniu 15.07.2022 roku (www.bip.bialeblota.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22022 ., poz. 530 —t.j.)

Woéjt Gminy Biale Btota

oglasza nabér kandydatow na wolne stanowisko urzednicze: ds. gospodarki
komunalnej w Referacie Gospodarki Przestrzennej i Nieruchomosci, w peinym
wymiarze czasu pracy

|. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

>

Y

prowadzenie rejestru skfadnikow mienia komunalnego (ruchomego) stanowigcego
wyposazenie miedzy innymi placéw zabaw, skwerdw, boisk, terenéw rekreacyjnych,
itp.,

sporzgdzanie wykazéw uzytkownikdw mienia oraz wspétpraca w tym zakresie z innymi
komorkami urzedu i jednostkami gminy,

przygotowywanie niezbednych dokumentow do przekazania w uzytkowanie
sktadnikow mienia pomiedzy komoérkami urzedu i jednostkami gminy,

prowadzenie spraw dotyczgcych praw majgtkowych do nieruchomoéci komunalnych,
w tym zwigzanych z ograniczonym prawem rzeczowym na hieruchomosciach
bedgcych wlasnoscig gminy,

ustalanie optat z tytutu wieczystego uzytkowania,

prowadzenie rejestru nieruchomosci oddanych w wieczyste uzytkowanie,
prowadzenie procedur przeksztatcania prawa wieczystego uzytkowania gruntu
w prawo wilasnosci, a w szczegdlnosci:

- przygotowywanie i prowadzenie rejestru wnioskow,

- przygotowywanie decyzji,

- prowadzenie rejestru wydawanych decyzji,

przygotowywanie zaswiadczen potwierdzajgcych przeksztatcenie prawa wieczystego
uzytkowania w prawo wtasnosci,

wspotpraca przy opracowywaniu projektow planow finansowo — rzeczowych w ramach
powadzonych spraw,

weryfikacja dokumentéw finansowych z zakresu prowadzonych spraw pod wzgledem
formalnym i rachunkowym,

sporzgdzanie wymaganych sprawozdan, analiz i informacji zwigzanych z zakresem
obowigzkow.

Il. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujgce wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a/ niezbedne:
— wyksztatcenie wyzsze o kierunku: zarzadzanie nieruchomosciami, ekonomia,

budownictwo, administracja i minimum 3 lata stazu pracy,
badz wyksztatcenie wyzsze i minimum 3 lata stazu pracy w zakresie zarzgdzania
nieruchomosciami,


http://www.bip.bialeblota.pl/

— znajomos$¢ przepiséw:
» ustawa o gospodarce nieruchomosciami (Dz.U. 2021 r., poz. 1899 —t.j.),
» ustawa o wtasnosci lokali (Dz.U. 2021 r., poz. 1048 - t.j.),
» ustawa o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw zabudowanych
na cele mieszkaniowe w prawo wiasnosci gruntéw (Dz.U. 2020 r., poz. 2040
z pbézn. zm.)
» Kodeks Cywilny (Dz.U. 2022 r., poz. 1360 —1.}.).
— umiejetnos$¢ postugiwania sie komputerem, znajomos¢é MS Office, w szczegolnosci
bardzo dobra znajomos¢ arkusza kalkulacyjnego Excel,
— umiejetnosc pracy w zespole,
— komunikatywnos¢ i kreatywnosc,
— obywatelstwo polskie,
— kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,
— kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
— cieszy sie nieposzlakowang opinig.

b/ dodatkowe:

ustawa o samorzgdzie gminnym (Dz.U. 2022 r., poz. 559 z p6zn. zm.),

Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2021 r., poz. 735 z p6zn. zm.),
licencja/ uprawnienia zarzgdcy nieruchomosci,

uprawnienia do kierowania samochodem osobowym — prawo jazdy kat. B.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- usytuowanie stanowiska pracy: budynek pietrowy, schody, bez windy,
- obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe, praca w terenie,
- bezposredni kontakt z osobami z zewnatrz.

Wskaznik zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych w miesigcu czerwcu 2022 roku, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodoweyj i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny,

zyciorys /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie dyplomu potwierdzajgcego posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
kserokopie dokumentow o posiadanych uprawnieniach, umiejetnosciach, ukonczonych
szkoleniach, dodatkowych kwalifikacjach,

kserokopie dokumentéw o posiadanym doswiadczeniu zawodowym (Swiadectwo pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zakres obowigzkow),

kserokopia prawa jazdy,

oswiadczenie osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - wedtug wzoru zatgczonego w
ogtoszeniu,

kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022, poz.
530 - tj.) jest obowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty mozna sktada¢:

osobiscie: w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Gminy Biate Btota, ul. Szubinska 7,

przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy Biate Btota 86-005 Biate Btota, ul. Szubinska 7 w
terminie do 04 sierpnia 2022 roku. W zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na
wolne stanowisko urzednicze: ds. gospodarki komunalnej — ogtoszenie Nr 07/22”




VI. Inne informacije:

— O zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — kandydaci zostang powiadomieni drogg e-mail
lub telefonicznie.

— Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

— Oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy po okreslonym terminie lub bedg niekompletne, nie
bedg rozpatrywane. O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu w
sekretariacie Urzedu Gminy Biate Btota lub data stempla pocztowego.

— Z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej: www.bip.bialeblota.pl
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Biate Btota, ul. Szubinska 7.

Z up. Wéjta
Sekretarz Gminy
Ewa Galicka



