UCHWALA NR RGK.0007.54.2023
RADY GMINY BIALE BLOTA

z dnia 30 maja 2023 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Bialych
Blotach za rok 2022 i przedstawienia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2023

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 i 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r.
poz. 40 ze zm.) oraz art. 110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2023 r.
poz. 901) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Przyjac¢ sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bialych Blotach za rok
2022, ktore stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyja¢ potrzeby w zakresie pomocy spotecznej na rok 2023, zgodnie z zagwarantowanym budzetem
gminy, ktore stanowig zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Biate Btota.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Biale Btota

Jacek Grzywacz
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr RGK.0007.54.2023
Rady Gminy Biate Btota
z dnia 30 maja 2023 r.

G

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIALYCH BLOTACH
ZA ROK 2022
ORAZ
PRZEDSTAWIENIE POTRZEB
W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ
NA ROK 2023
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WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 110 ust.9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofeczne;j
przedstawiam Radzie Gminy Biate Btota sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach za rok 2022 oraz potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej na rok 2023.

Odrodek realizowat dziatalnos¢ statutowg oraz podejmowat dodatkowe dziatania
w celu podnoszenia jakosSci i poszerzenia ustug Swiadczonych najbardziej potrzebujacym
mieszkaicom Gminy Biate Bfota. W ciggu ubiegtego roku na GOPS natozone zostaty
dodatkowe zadania zwigzane z realizacjg nastepujacych ustaw:

- ustawy o dodatku ostonowym,

- ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa,

- ustawy o dodatku weglowym,

- ustawy o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie niektérych Zrodet ciepta w zwigzku
z sytuacjg na rynku paliw,

- ustawy o zakupie preferencyjnym paliwa statego dla gospodarstw domowych,

- ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcéw energii elektryczne;j
w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektrycznej.

Prowadzona byta systematyczna wspotpraca z wieloma instytucjami, a w szczegdlnosci:
z policja, sadami, placdwkami oswiaty, placéwkami stuzby zdrowia, komornikami,
Powiatowym Urzedem Pracy w Bydgoszczy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Bydgoszczy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach, zgodnie z ustawg o pomocy
spotecznej realizowat zadania wiasne o charakterze obowigzkowym i nieobowigzkowym oraz
z zakresu administracji rzadowe;.

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osdb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

2. sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spoteczne;j;

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych;

5. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych;
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6. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

7. przyznawanie i wypfacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkdw na Swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania Swiadczed na podstawie przepisdw o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

8. przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

9. optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

10. praca socjalna;

11.organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,

z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;
12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13. dozywianie dzieci;

14. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15. kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

16. pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

17. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18. utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw;

19. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych;

20. optfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Do zadan wtasnych gminy o charakterze nieobowigzkowym nalezy:
1. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych celowych;

2. przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;
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3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spoteczneji osrodkach wsparcia
0 zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4. opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

5. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

6. wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych  miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integra-
cja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gminy nalezy:

1. organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

2. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkdéw zwigzanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczng;

3. prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkdw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4. realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programdéw pomocy spotecznej, majgcych na
celu ochrone poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia;

5. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbednego ubrania cudzoziemcom zagrozonym handlem ludZmi;

6. przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt
ze wzgleddw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

7. wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Ponizej przedstawiamy szczegbétowy opis realizowanych zadan.
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ZAKRES ZADAN I KADRA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIALYCH BLOTACH

Zadania

Zadania w zakresie pomocy spotecznej, rodzaje swiadczen, zasady i tryb ich udzielania
oraz organizacje pomocy spotecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej oraz akty wykonawcze do ww. ustawy. Pomoc spoteczna, zgodnie z art. 15 Ustawy
0 pomocy spotecznej polega w szczegdlnosci na:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;

2) pracy socjalnej;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na sSwiadczenia z pomocy
spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spofecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach swiadczyt pomoc na rzecz mieszkancéw
gminy w szczegdblnosci w oparciu o nastepujace przepisy prawne:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.),

2) Uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
programu wieloletniego , Positek w szkole i w domu na lata 2019 - 2023” (M. P. z 2018 r. poz.
1007 ze zm.),

3) Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 ze zm.),

4) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 615
zezm.),

5) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw (t. j. Dz. U.
22022 r. poz. 1205 ze zm.),

6) Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkow dla opiekundw (t. j. Dz. U.
22020 . poz. 1297),

7) Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (t. . Dz. U.
22020 r. poz. 1329),

8) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t. j. Dz. U.
22022 r. poz. 1577),

9) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249),

10) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskiej
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2011 r. Nr 209, poz. 1245),

11) Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011r.
w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynnosci odebrania dziecka z rodziny
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w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg w rodzinie
(Dz.U.z2011r. Nr 81, poz. 448),

12) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.
22022 r. poz. 447 ze zm.),

13) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (t. j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 2561 ze zm.),

14) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 22021 r. poz. 573 ze zm.),

15) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. z 2022 r. Dz. U. poz.
2123),

16) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz.
U.z2022r. poz. 690 ze zm.),

17) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r.
W sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. 2017 r. poz. 2447),

18) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz.U.
22022 r. poz. 2000 ze zm.),

19) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.),

20) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634
zezm.),

21) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U.
22022 r. poz. 1009 ze zm.),

22) Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (t. j. Dz. U.
22022 r. poz. 479 ze zm.),

23) Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. prawo zamodwien publicznych (t. j. Dz. U.z 2022 r. poz. 1710
ze zm.),

24) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

25) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

26) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230),

27) Kodeks rodzinny i opiekuriczy z dnia 25 lutego 1964r. (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)

28) Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz.
969),

29) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. Uz 2021 r. poz. 1119 ze zm.),

30) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U z 2020 r. poz. 2050
ze zm.),

31) Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U z 2021 r. poz. 1744 ze zm.),

32) Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1 ze zm.),

33) Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583 ze zm.),

34) Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1692 ze zm.),

35) Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych
zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1967 ze zm.),
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36) Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2022 r.
gospodarstw domowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2236),

o zakupie preferencyjnym paliwa statego dla

37) Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych ochronie
odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku energii elektrycznej
Dz.U.z2022r. poz.2127 ze zm.).

Kadra GOPS

Liczba zatrudnionych pracownikdw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach

wedtug stanu na dzien 31.12.2021 r. wynosita 45,5 etatéw.

Tabela Nr 1. Liczba etatow w 2021 r.

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba etatow
GOPS (w tym Sekcja Swiadczen Spotecznych) 29
1 Pracownicy socjalni 9
2 Kierownik 1
3 Zastepca Kierownika 1
4. | Gtéwny ksiegowy 1
5. Pracownicy administracyjni 10
6. |Inspektor ds. swiadczen rodzinnych 2
7. | Referent (fundusz alimentacyjny) 1
8. | Asystent rodziny 2
9. | Pracownicy obstugi 2
WTZ ,Dab” 7,75
1. | Kierownik 1
2. Instruktor terapii zajeciowej 4,5
Specjalista ds. rehabilitacji (muzykoterapeuta) 0,25
3. | Psycholog 1
4, Rehabilitant 0,50
5. | Pracownik administracyjny 0,50
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Swietlica socjoterapeutyczna i O$rodki Wsparcia
i Integracji 7
1. |Kierownik 1
Wychowawcy
2. | (wtym 1 osoba zatrudniona na czas zastepstwa) 4,5
3. | Pracownicy obstugi 1,5
OGOLEM 43,75

Zrédto: Opracowanie wtasne Osrodka

llos¢ zatrudnionych pracownikéw socjalnych reguluje art. 110 pkt 11 ustawy o pomocy
spotecznej, ktéry moéwi, ze: Osrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony
w petnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkarncéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin
i 0s6b samotnie gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik
socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i oséb
samotnie gospodarujgcych”.

Niezbednym warunkiem prawidtowej realizacji zadan pomocy spotecznej jest
posiadanie dobrego zespotu pracownikdw wyposazonego w specjalistyczng wiedze
i doswiadczenie. Ustawa o pomocy spotecznej okresla, kto moze zosta¢ pracownikiem
socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktéra posiada dyplom ukoriczenia
kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca
socjalna, lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzisze o specjalnosci
przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki
o rodzinie.

W ostatnich latach mozna obserwowac staty wzrost liczby zadan realizowanych przez
pomoc spoteczng, co wigze sie z koniecznoscig poszerzania stanu zatrudnienia, statego
doskonalenia zawodowego, aktualizowania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
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POLITYKA SPOLECZNA :

I. Dziat 851 OCHRONA ZDROWIA

1) Przeciwdziatanie alkoholizmowi

a) Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Gminy Biate Btota

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii realizowany byt na podstawie uchwaty nr RGK.0007.152.2021
Rady Gminy Biate Btota z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Profilaktyki Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na
terenie Gminy Biate Btota na rok 2022. Program stanowit kontynuacje dziatan profilaktyczno-
edukacyjnych kierowanych do dzieci i mtodziezy oraz do dorostych mieszkancéw Gminy Biate
Btota, ktérych celem byto przeciwdziatania problemom jakie zwigzane sg z naduzywaniem
napojow alkoholowych.

Program okreslat zakres i forme realizacji zadain wynikajgcych przepisow prawa. Jego
nadrzednym celem byto stworzenie spdjnego systemu dziatan profilaktycznych i naprawczych
zmierzajgcych do zapobiegania powstawaniu nowych probleméw oraz zmniejszenie
rozmiaréw problemoéw, ktdére aktualnie wystepuja. Dziatania podejmowane w ramach
programu miaty celu zmniejszenie réznorodnych probleméw powodowanych przez alkohol,
narkotyki oraz inne uzaleznienia w catej spotecznosci lokalnej, a nie tylko w grupie
podwyzszonego ryzyka. Gtdwne problemy to m.in. picie alkoholu oraz zazywanie substancji
odurzajgcych przez miodziez, szkody zdrowotne zwigzane z naduzywaniem alkoholu oraz
narkotykdw zaburzenia zycia rodzinnego zwigzane z alkoholem, w tym zjawisko przemocy
domowej, nietrzezwos¢ w miejscach publicznych.

Problemy spofeczne wystepujace na terenie Gminy Biate Btota to zakres nastepujacych kwestii
zwigzanych z nastepujgcymi zjawiskami:

e Problemu alkoholowego (alkoholizmu) — wedtug WHO to ,,wszelki sposdb picia, ktory
wykracza poza miare tradycyjnego i zwyczajowego spozycia albo poza ramy
obyczajowego, przyjetego w catej spotecznosci, picia towarzyskiego bez wzgledu na
czynniki, ktére do tego prowadza”. Alkoholizm S$cisSle wigze sie z negatywnymi
zjawiskami spotecznymi takimi jak: bezrobocie, przemoc, ubéstwo, czy zachowania
kryminalne. Problem alkoholowy wsrdd wspétczesnych spoteczenistw jest problemem
o bardzo szerokim zasiegu.

e Problemu narkotykowego (narkomania) — wedtug ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii, narkomania to: ,,state lub okresowe uzywanie w celach
niemedycznych s$rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych, w wyniku czego moze powstac
lub powstato uzaleznienie od nich”.
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e Problemu nikotynowego (nikotynizm) — jest zjawiskiem, ktére polega na regularnym
zazywaniu tytoniu, w skfad ktérego wchodzi nikotyna — silna trucizna oraz szereg
innych substancji, ktore wykazujg negatywny wptyw na nasz organizm. Nikotynizm jest
uzaleznieniem fizycznym i psychicznym. Zostat szczegétowo opisany w
Miedzynarodowej Klasyfikacji Chordb i Probleméw Zdrowotnych ICD 10.

o Zjawisko przemocy domowej — przemoc jest intencjonalnym i zamierzonym
dziataniem cztowieka, ktére ma na celu kontrolowanie i podporzgdkowanie ofiary.
Definicja przemocy w rodzinie wedtug ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie mowi, Ze przez przemoc w rodzinie ,nalezy rozumieé
jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajace
prawa albo dobra osobiste o0sdb najblizszych lub innych o0séb wspdlnie
zamieszkujgcych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na
niebezpieczedstwo utraty zycia, zdrowia, narazajgce szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych
przemocy”.

e Zjawisko przemocy réwiesniczej — przemoc jako ,agresywne zachowanie, w ktérym
sprawca uzywa swego ciata lub przedmiotu (wigczajgc bron) do zranienia lub
skrzywdzenia innej osoby”. Z kolei WHO okresla przemoc jako ,,uzycie z rozmystem sity
lub grozenie nig, przeciw sobie, innej osobie, grupie lub spotecznosci, co prowadzi do
zranienia, $mierci lub szkody psychicznej, a takie do zaburzen rozwojowych
i uposledzenia spotecznego”. Nowym problemem, ktéry pojawia sie juz coraz czesciej
wsrdd Polskich uczniow to zjawisko cyberbullyingu lub inaczej méwiac cyberprzemocy.

Zrédtem finansowania Programu sa $rodki finansowe budzetu gminy pochodzace z optat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. Optaty te stanowig dochdd gminy,
ktory w catosci musi by¢ przeznaczony na realizacje Programu i nie moze by¢ przeznaczony na
inne cele — zgodnie z art. 182 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowywaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

W ramach programu zrealizowano ponizsze dziatania sg spdjne i wspdlnie realizowane
z GPPN:

Dziatalno$¢ Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego

Kampania spoteczna — Zachowaj Trzezwy Umyst — adresatami byli uczniowie wszystkich szkét
podstawowych dziatajacych na terenie Gminy Biate Btota wraz z rodzicami (ulotki + plakaty z
tresciami profilaktycznymi).

Pétkolonie ,Z profilaktyka na TY” — organizacja poétkolonii dla dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy Bile Btota przy wspodtpracy z: GOPS, GCK oraz COEiS wraz ze wszystkim szkotami — 730
dzieci skorzystato z oferty potkolonii.

Warsztaty profilaktyczne — warsztaty profilaktyczne przeprowadzone on-line dla uczniéw klas
VI-VIII.

Szkolenia — udziat w szkoleniach o tematyce profilaktycznej, w ktorych wzieli udziat
cztonkowie GKRPA oraz pedagodzy i nauczyciele.
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W ramach GPPiRPA dziatata Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych zostata powotana na podstawie
Zarzadzenia nr 9/2019 Wéjta Gminy Biate Btota z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie powotania
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz wprowadzenia regulaminu
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych. Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dziata w oparciu ustawe o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz. U.z 2021 r. poz. 1119
ze zm.) oraz Uchwate nr RGK.0007.152.2021 Rady Gminy Biate Bfota z dnia 28 grudnia 2021
r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Gminy Biate Bfota na rok 2022.

W roku 2022 odbyto sie 18 posiedzen Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, na ktére wezwane byty osoby zgtoszone w zwigzku z naduzywaniem alkoholu
(zgtoszenia do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych sktadajg min.
najblizsza rodzina, policja, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny,
kurator sgdowy).

Na komisje wezwano 66 0séb, wobec ktérych podejmowane byty dziatania motywujace do
leczenia uzaleznien.

Osoby dotkniete tym problemem podczas posiedzen GKRPA zachecane byly do podjecia
terapii. W uzasadnionych przypadkach gdy osoba zobowigzana przez GKRPA nie podjeta
zadnej terapii sprawa byta kierowana do Sadu Rodzinnego o wydanie postanowienia
o podjeciu leczenia odwykowego w trybie ambulatoryjnym lub stacjonarnym zgodnym
z wydang opinig przez biegtego sgdowego lekarza psychiatre oraz biegtego sgdowego
psychologa.

GKPRA w roku 2022 wydata 6 postanowien z pozytywng opinig w przedmiocie zgodnosci
lokalizacji punktéw sprzedazy z zasadami okreslonymi w uchwatach Rady Gminy oraz liczba
punktéw sprzedazy.

Przewodniczgca GKRPA na biezgco odpowiadata na wszystkie wptywajgce pisma i wnioski.

Zgodnie z zarzadzeniem nr 65/2019 Wdjta Gminy Biate Btota z dnia 28 czerwca 2019 r.
w sprawie Powotania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Biate Btota zmienionego zarzadzeniem nr 42/2022 z dnia 26.04.2022 r. - dwéch
cztonkdw Komisji zostato powotanych w sktad zespotu interdyscyplinarnego, co wigzato sie
z ich uczestnictwem w tzw. grupach roboczych powotanych do procedury niebieskiej karty
oraz w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego. Powotani cztonkowie GKRPA wzieli udziat
w 23 grupach roboczych.
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b) Rodzinny Punkt Konsultacyjny. Celem Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego jest
zdiagnozowanie problemodw rodziny w zakresie :

- pracy z dzieckiem trudnym (problemy wychowawcze, problemy w nauce itp.)
- uzaleznien, wspoétuzaleznienia i przemocy w rodzinie

- pracy z rodzing znajdujgcg sie w kryzysie psychologicznym

- zaplanowania pomocy i udzielenia wsparcia rodzinom.

Do zadan Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego nalezy w szczegdlnosci:

- organizacja zaje¢ socjoterapeutycznych, terapeutycznych w grupach wsparcia ( 2 grupy
terapeutyczne: tochowo oraz Lisi Ogon)
- organizacja konsultacji i spotkan terapeutycznych ze specjalistami :
* psycholog — 74 0séb — 117 porad
* psycholog dzieciecy — 135 o0sdb — udzielono 320 porad
* certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien — razem 77 oséb - udzielono 328
porad
* terapeuta ds. uzaleznien — 48 oséb — udzielono 266 porad

- organizacja konsultacji prawnych — radca prawny — udzielono 96 porad

- prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemdw uzaleznien i przemocy w rodzinie

- udzielanie osobom i rodzinom konsultacji oraz porad profilaktycznych w sprawach
uzaleznien i przemocy

- motywowanie 0séb uzaleznionych i wspétuzaleznionych do ewentualnego podjecia
psychoterapii w zaktadach lecznictwa odwykowego

- udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym poprzez rozmowy
podtrzymujgce lub udziat w grupie zabezpieczenia abstynencji

- udzielenie stosownego wsparcia i informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy
i powstrzymania przemocy w rodzinie

- gromadzenie aktualnych informacji o miejscach pomocy oraz kompetencjach stuzb
i instytucji z terenu gminy zajmujgcych sie systemowg pomocg dla rodziny

- wspotdziatanie z innymi podmiotami zajmujgcymi sie wspieraniem rodziny oraz
rozwigzywaniem problemdw uzaleznien i przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,
a w szczegolnosci z:

*  Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach

* Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Biate Bfota

* Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zadania Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego zgodne z uchwatg nr RGK.0007.152.2021 Rady
Gminy Biate Btota z dnia 28 grudnia 2021 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
na terenie Gminy Biate Btota na 2022 rok.
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c) Swietlica socjoterapeutyczna ,Matgosia”. W 2022 roku z zaje¢ oferowanych w Swietlicy
Socjoterapeutycznej ,Matgosia” w Cielu skorzystaty 62 osoby. Wsréd nich byty zaréwno dzieci
w wieku przedszkolnym tj. od 3 do 5 roku zycia, dzieci w wieku szkoty podstawowej oraz
dorastajgca mtodziez uczgca sie w szkole podstawowej i sredniej. Poszczegdlni uczestnicy
zajec to cztonkowie rodzin objetych pomocg przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Biatych Btotach. Swietlica dziatata w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

Uczestnicy z uwagi na wiek podzieleni byli na dwie grupy: ,Klub malucha” - dzieci
najmtodsze oraz grupa starsza — dzieci i mifodziez szkolna. Swietlica czynna byta od
poniedziatku do czwartku w godzinach od 11.00 do 18.00 oraz w piatki od 13.00 do 18.00.

Program prowadzony w S$wietlicy uwzgledniat wiek, upodobania, mozliwosci
i potrzeby podopiecznych. Wychowawca, by zaangazowaé uczestnikdw do udziatu
i wzbogaci¢ zajecia Swietlicowe stosowat zréznicowane formy, jak i metody pracy. Byty to
miedzy innymi zajecia dydaktyczne, plastyczne, ruchowe, twoércze, gry i zabawy. Miaty one
zaréwno charakter indywidualny, jak i grupowy. Odbywaty sie zgodnie z planem dnia,
W oparciu o program opracowanym przez wychowawce i zatwierdzony przez kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach. Zajecia proponowane w swietlicy
miaty przede wszystkim charakter:

- profilaktyczny,

- edukacyjny,

- opiekunczy,

- kompensacyjno — wyréwnawczy,
- integracyjny,

- poznawczy.

Podczas zajeé¢ ,Klubu malucha” dzieci uczg sie bycia w grupie. Na miare swoich
mozliwosci poprzez zabawe zdobywajg nowe umiejetnosci, rozwijajg indywidualne potrzeby
i zainteresowania. Poprzez uczestnictwo w zajeciach manualnych, intelektualnych i ruchowych
maluchy uczg sie komunikacji miedzy sobg. Na przetomie roku maluchy zapoznaty sie miedzy
innymi z takimi zagadnieniami, jak: pory roku, przyroda, cykliczne $wieta w kalendarzu,
bezpieczenstwo w rdéznych sytuacjach i miejscach, zdrowie. Poza tym byty wprowadzane
i utrwalane czynnosci dnia codziennego takie, jak na przyktad: mycie rak, buzi, czyszczenie
zebow po positku, samodzielne wigzanie sznurowadet, ubieranie i rozbieranie sie przed i po
spacerze, sprzatanie miejsca zabawy, zachowanie podczas positku.

W pierwszej potowie ubiegtego roku z najmfodszymi uczestnikami zajeé kontynuowany
byt Ogdlnopolski Projekt Edukacyjny pn. ,Zabawa sztuky” edycja 2021/2022. Projekt objety
byt miedzy innymi patronatem Ministerstwa Edukacji i Nauki. Jego gtéwnym celem byto
obcowanie dzieci ze sztuka. Dzieki temu nasi podopieczni mieli mozliwo$é zapoznania
z wybranymi dzietami sztuk i ich twércami. Ponadto w sSwietlicy kontynuowany byt
Ogodlnopolski Projekt Edukacyjny pn.,,Mata Fabryka Eksperymentéw”. Najmtodsi podopieczni
pobudzeni zostali do logicznego myslenia poprzez tgczenie wiedzy teoretycznej z praktyczng,
odkrywania zwigzkdw przyczynowo - skutkowych, rozwijania zainteresowan przyrodniczo-
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technicznych, przyrodniczo-fizycznych. Zajecia realizowane byty poprzez doswiadczenia,
eksperymenty, pokazy i bezposrednie obserwacje. Po zakonczeniu projektu uczestnicy
otrzymali pamigtkowe dyplomy, a swietlica certyfikat uczestnictwa.

Funkcjonowanie $wietlicy wspierane byto przez osoby zatrudnione na stanowisku
sprzataczki, robotnika gospodarczego oraz osobe odbywajgcag prace spotecznie uzyteczne.
Osoby te odpowiedzialne byty za utrzymanie czystosci i porzagdku w swietlicy i na terenie
przylegtym oraz za pomoc wychowawcy w czasie zaje¢ ,Klubu malucha”.

Uczestnicy zaje¢ w Swietlicy objeci byli bezptatnym dozywianiem. Kazdego dnia
serwowane byty positki w formie drugiego $niadania (,,Klub malucha”) oraz podwieczorka lub
dania obiadowego (grupa starsza). Positki zawieraty rozmaite produkty mleczne, zbozowe oraz
warzywa i owoce, ktére wzbogacaty diete podopiecznych. W czasie integracyjnych zajec
kulinarnych podopieczni swietlicy zapoznawali sie z zasadami higieny przygotowania positkéw
i kultury spozycia. Uczyli sie nowych przepiséw na nieskomplikowane w przygotowaniu dania,
dzielili sie swoimi przepisami, dbali o estetyke przygotowywanych dan, nabywali umiejetnos¢
wspotpracy w grupie.

W 2022 roku wykonane zostato zadanie polegajgce na budowie chodnika przy budynku
Swietlicy Socjoterapeutycznej dla dzieci uczestniczacych w programach edukacyjno-
wychowawczych z elementami profilaktyki uzaleznien. Chodnik utozono wokét budynku
poczgwszy od bramy wjazdowej na posesje, od ulicy Ogrody. Ponadto zrealizowano inwestycje
polegajgcy na instalacji systemu monitorujgcego plac zabaw mieszczacy sie przy swietlicy oraz
teren przylegajacy do budynku. Inwestycja znacznie poprawita bezpieczeistwo i komfort
korzystajgcych oraz ograniczyta préby dewastacji urzagdzen placu zabaw.

W ramach zadania dostosowania obiektéw GOPS do potrzeb oséb niepetnosprawnych
wymieniono w Swietlicy drzwi wejsciowe (zewnetrzne i wiatrotapu) na drzwi automatycznie
otwierane oraz wykonano ich obrdébke, prace elektryczne w tym montaz napedu drzwi
automatycznych, montaz videodomofonu. Wymieniono balustrady przy schodach
wejsciowych do swietlicy oraz przy wyjsciu z ogrodu zimowego. Zamontowano oznaczenia
ostrzegawcze i dotykowe planu informacyjnego obiektu wraz z planem ewakuacji (plan
tyflograficzny, naktadki na porecze, schody, etykiety, pasy ostrzegawcze). Doposazono
placbwke w  pomoce dydaktyczne dla  dzieci leworecznych, dla  0sdéb
z deficytami i stabowidzacych.

Dodatkowo zadbano o odswiezenie S$cian korytarza, sali zaje¢ i ogrodu zimowego.
Pomieszczenia zostaty wymalowane, co poprawito ich estetyke i nadato wnetrzu nowy wyglad.
Ponadto wyremontowano schody wyjsciowe ze $wietlicy od strony ogrodu zimowego.

Ponizej, w punkcie Il — Dziat 52 - Pomoc spoteczna, pkt.2 Osrodki wsparcia przedstawiamy
kalendarium  imprez  zorganizowanych ~w  Swietlicy i o$rodkach  wsparcia.

Poniesiono nastepujace wydatki:
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Wyszczegdlnienie Plan finansowy Poniesione wydatki

na 2022 .
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych 54 473 47 322
Osrodki Wsparcia | Integracji
(Kruszyn Krajernski, Murowaniec, Trzciniec) 823 724 814 304

Swietlica socjoterapeutyczna ,Malgosia”
wicielu 436 093 400 420

2) Pozostata dziatalnos¢

W ramach omawianego zadania wydawane byly decyzje administracyjne przyznajgce
prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych dla oséb, ktére
nie podlegaty obowigzkowi powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, na podstawie
art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych ( Dz.U.z 2021 r. poz. 1285 t.j. ze zm.). Na mocy decyzji koszty pobytu
w szpitalu lub koszty zwigzane z leczeniem w placéwkach stuzby zdrowia sfinansowane zostaty
przez Narodowy Fundusz Zdrowia. Wydano 15 decyzji w przedmiotowe]j sprawie. Poniesiono
wydatek w wysokosci 1 524 zt.

1546 zt 1524 z 15
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Il. DZIAL 852 - POMOC SPOLECZNA

1) W domach pomocy spotecznej w 2022 r. przebywato 19 oséb wymagajgcych catodobowej
opieki. Mieszkarcy naszej gminy przebywali w 14 domach pomocy spotecznej. Sredni
miesieczny koszt pobytu wahat sie w przedziale 4 071,74 zt do 5 769,39 zt.

Wydatki poniesione na realizacje tego zadania przedstawia ponizsza tabela.

631 000 zt 621943 zt

2) Osrodki Wsparcia

a) Na terenie gminy funkcjonujg trzy Osrodki Wsparcia i Integracji w miejscowosciach: Kruszyn
Krajenski, Murowaniec oraz Trzciniec. W 2022 roku w zajeciach tgcznie wziety udziat 164
osoby, w tym dzieci, nastolatki, mtodziez a takze seniorzy. Zajecia realizowane byty zgodnie
z opracowanym i zatwierdzonym przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Biatych Bfotach programem. Program dostosowany byt do wieku, aktualnych potrzeb,
mozliwosci i oczekiwan korzystajgcych. Do gtéwnych celéw, ktére na co dzien realizowano
w osrodkach byta pomoc w nauce, profilaktyka, wielokierunkowe wspieranie rozwoju,
zagospodarowanie czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan, ksztattowanie prawidtowych
postaw prozdrowotnych, pielegnowanie tradycji kulturowych i zwigzanych ze S$wietami,
wyrabianie i wzmacnianie pozytywnych cech charakteru uczestnikdéw. Ponadto aktywizacja
i integracja dzieci, rodzicow, senioréw oraz lokalnej spotecznosci poprzez organizowanie
spotkan, warsztatow, wyjazddéw, konkursow.

Poniesione wydatki obejmowaty: zakup materiatdw do prowadzenia zajec¢ z uczestnikami
oraz zakup artykutéw spozywczych w celu dozywiania i realizacji integracyjnych zaje¢
kulinarnych, koszty utrzymania w tym ustugi telekomunikacyjne, zuzycie energii, gazu, wody,
wywodz nieczystosci statych i ptynnych, pozostate ustugi, zakup niezbednego wyposazenia.
Wydatki zwigzane z wynagrodzeniami osobowymi, dodatkowym wynagrodzeniem rocznym
oraz pochodnymi od wynagrodzen.
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Osrodek Wsparcia i Integracji ,,Kruszyna” w Kruszynie Krajeriskim

W 2022 roku z zajeé organizowanych w Osrodku Wsparcia i Integracji ,Kruszyna”
w Kruszynie Krajerskim tacznie skorzystaty 63 osoby, w tym dzieci w wieku przedszkolnym (od
3 do 5 lat) oraz dzieci, nastolatki i mtodziez w wieku szkoty podstawowe;.

Podobnie, jak w ubiegtym roku zajecia realizowane byty w dwdch grupach wiekowych.
Najmtodsze dzieci braty udziat w zajeciach , Klubu Malucha”, ktére odbywaty sie cztery razy
w tygodniu tj. od wtorku do pigtku, w godzinach od 11.00 do 14.00. Zajecia dla dzieci i
mtodziezy szkolnej odbywaty sie od wtorku do pigtku, w godzinach popotudniowych tj. od
15.00 do 18.00 oraz w sobote od 10.00 do 15.00.

Udziat w zajeciach ,Klubu malucha” byt bezptatny. Najmfodsze dzieci braty udziat
w zabawach potgczonych z edukacjg, zajeciach plastycznych, rytmicznych, éwiczeniach
ruchowych. Zadbano o wszechstronny i kreatywny rozwdj dzieci oraz ich socjalizacje dzieki
przebywaniu w grupie rowiesniczej. Podczas zajec¢ dzieci uczyty sie przede wszystkim poprzez
zabawe. Rozwijaty myslenie przyczynowo - skutkowe, sprawnos¢ manualng, umiejetnosci
poznawcze, wyobraznie, skupienie uwagi. Maluchy uczyty sie wspotpracy w grupie
rowiesniczej. Zajecia realizowane byty tematycznie. Dzieci poznaty miedzy innymi zmiany na
Ziemi w rocznym rytmie, obyczaje i tradycje Swigteczne, zwroty grzecznosciowe, swieta
i symbole narodowe, zwierzeta, figury geometryczne, rosliny, pojazdy. Podopieczni ¢wiczyli
samodzielne wykonywanie czynnosci dnia codziennego (porzadkowanie miejsca zabawy,
mycie ragk przed positkiem, mycie buzi, zebdw po positku, uzywanie sztuécéw, zmiana
i sznurowanie obuwia, ubierania i rozbierania wierzchniego ubrania. Zajecia przygotowywaty
dzieci do rozpoczecia nauki szkolnej oraz lepszego funkcjonowania w codziennym zyciu.

Zajecia dla dzieci i mtodziezy szkolnej realizowane byty zgodnie z opracowanym przez
wychowawce i zatwierdzonym przez kierownika GOPS w Biatych Btotach programem.
Zazwyczaj rozpoczynaty sie od odrabiania lekcji, utrwalania i pogtebiania wiedzy szkolnej,
a konczyty na zajeciach wspierajgcych wielokierunkowy rozwdj uczestnikow. Do gtéwnych
celéw, ktére stawiat sobie wychowawca w pracy z podopiecznymi nalezato: wyréwnywanie
niedociggnie¢
W nauce, zapewnienie bezpiecznego miejsca, pozyteczne spedzania czasu w przyjaznej
atmosferze, szerzenie zdrowego stylu zycia, dbanie o tradycje i zwyczaje Swigteczne,
wspieranie pozytywnych cech charakteru (bezinteresownosé¢, zyczliwosé, wyrozumiatosé,
samodzielnos¢, tolerancja, komunikatywnos¢, ciekawos¢, systematycznosc i innych).

Waznym elementem dziatalnosci osrodka , Kruszyna” zaréwno dla uczestnikéw, jak
i wychowawcy byta stata wspotpraca z rodzicami, lokalng spotecznoscig. W ubiegtym roku
rodzice, mieszkancy uczestniczyli w spotkaniach okoliczno$ciowych, warsztatach, zajeciach.
Wspierali dziatalnos¢ osrodka poprzez drobne upominki dla dzieci w postaci ksigzek, zabawek,
gier.

W ramach realizowanych zaje¢, raz w tygodniu oraz wedtug aktualnych potrzeb
podopiecznych odbywaty sie warsztaty socjoterapeutyczne. Ich celem byto niwelowanie
trudnosci emocjonalnych oraz problemdéw w funkcjonowaniu spotecznym.
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Podczas zaje¢ wykorzystywana byta przede wszystkim metoda pracy grupowej w tym
pogadanka, burza mézgdéw, mapa myslowa, ¢wiczenia interakcyjne, zabawy. Poruszane byty
miedzy innymi takie tematy: szeroko rozumiana akceptacji (siebie i innych oséb, w tym
réwniez starszych), mocne strony, nazywanie i wyrazanie swoich uczué, granice w relacjach,
poczucie wtasnej wartosci, konsekwencje podejmowanych decyzji, radzenie sobie ze stresem.
Dzieci i mtodziez chetnie braty udziat w tego rodzaju zajeciach.

Wszyscy uczestnicy zaje¢ w osrodku objeci byli darmowym dozywianiem. Kazdego dnia
dzieci otrzymywaty positek. Byt on réznorodny, podawany w formie drugiego $niadania dla
dzieci z ,,Klubu Malucha” lub podwieczorka, dania obiadowego dla dzieci i mtodziezy szkolnej.
Raz w tygodniu, w czasie popotudniowych zaje¢ odbywaty sie integracyjne zajecia kulinarne.
Podczas tego rodzaju zajeé dzieci uczyty sie gotowad prostych, a zarazem smacznych potraw.
Nabywaty podstawowych umiejetnosci takich, jak: obieranie, krojenie, siekanie, dekorowanie
stotu czy kultura spozycia positku.

Osrodek uzyczany byt regularnie seniorom z kota , Kwiat kruszyny”. W ramach umowy
uzyczenia seniorzy organizowali na terenie os$rodka spotkania klubu i uroczystosci
okolicznosciowe, warsztaty oraz wyktady Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Ponadto placowke
udostepniano w ramach wspodtpracy z sottysem i radg sotecka Kruszyna Krajenskiego na
zebrania wiejskie i spotkania rady soteckiej.

Funkcjonowanie osrodka wspierane byto przez osobe wykonujgcg prace spotecznie
uzyteczne oraz przez pracownikdw etatowych zatrudnionych w charakterze sprzataczki
i robotnika gospodarczego. Do ich obowigzkéw nalezato miedzy innymi wykonanie prac
porzgdkowo-ogrodniczych zwigzanych z okalajgcym os$rodek terenem wedtug biezgcych
potrzeb tj. pielegnacja trawnikéw, drzew, zywoptotdw, systematyczny przeglad i sprawdzanie
porzadku na placu zabaw, sprzagtanie chodnikdw, parkingu. W porze zimowej odsniezanie
i zabezpieczanie chodnikéw oraz schodéw do osrodka i piwnicy. Do gtéwnych zadan
sprzataczki nalezato utrzymanie czystosci i porzgdku wewnatrz osrodka, pomoc wychowawcy.

W 2022 roku w zakresie zadania polegajgcego na dostosowaniu placédwki dla potrzeb
0s6b niepetnosprawnych przeprowadzono nastepujgce prace: wymiana drzwi wejsciowych
zewnetrznych i wewnetrznych oraz ich obrdébka. Montaz zasilania do napedu drzwi
automatycznych. Wykonanie dotykowego planu informacyjnego obiektu wraz z planem
ewakuacji (plan tyflograficzny). Ponadto doposazono osrodek w materiaty edukacyjne oraz
pomoce dydaktyczne dla oséb stabowidzacych, leworecznych oraz z dysfunkcjami.

W celu ochrony budynku przed pochtanianiem wilgoci przez mury i przenoszeniem jej
w gore budynku na sciany sali zaje¢ przeprowadzone zostaty prace zwigzane z remontem
izolacji fundamentow osrodka. Chcgc dokonaé oszczednosci finansowych, na terenie catego
osrodka, wigcznie z piwnicg wymieniono grzejniki elektryczne na bardziej ekonomiczny sposéb
ogrzewania tj. promienniki podczerwieni. Taki sposéb ogrzewania znacznie réwniez poprawit
komfort oséb korzystajgcych z osrodka.
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Osrodek Wsparcia i Integracji ,,Jagédka” w Trzcincu

W 2022 roku w zajeciach, warsztatach i innych spotkaniach organizowanych
na terenie OSrodka Wsparcia i Integracji ,Jagdédka” w Trzcincu udziat wzieto 36 oséb.
Korzystajacy z oferty placéwki to przede wszystkim starsi mieszkanicy Trzcifca oraz dzieci
w wieku przedszkolnym i szkolnym. Statych uczestnikéw zajec¢ byto 15 seniorow i 2 dzieci.
Pozostate  osoby okazjonalnie  uczestniczyty w  warsztatach, uroczystosciach
okolicznosciowych.

Osrodek czynny byt od poniedziatku do pigtku w porze popotudniowe;j tj. od godziny
14.00 do 18.00. Wyjatek stanowity warsztaty podczas, ktérych godziny pracy osrodka byty
odpowiednio dopasowane.

Przedsiewziecia osrodka skupiano przede wszystkim na pracy z seniorami. Program
zaje¢ dostosowany byty do aktualnych oczekiwan lokalnego s$rodowiska. Wychowawca
sporzadzajgc program brat w szczegdlnosci pod uwage predyspozycje oraz zainteresowania
odbiorcow. Gtdwnym zatozeniem placéwki byto zachecanie mieszkancéw do wyjscia z domu
i aktywnego wykorzystania wolnego czasu podczas zajeé kierowanych. Udziat w zajeciach dat
seniorom mozliwos¢ spedzenia kilku godzin dziennie w przyjaznej atmosferze i zyczliwym
towarzystwie blisko swojego miejsca zamieszkania. Seniorzy éwiczyli i rozwijali swoje
umiejetnosci manualne poprzez udziat w réznego rodzaju zajeciach. Byli pobudzani do
kreatywnego tworzenia i myslenia. Korzystajacy z oferty osrodka mogli podzieli¢ sie wtasnymi
umiejetno$ciami, doswiadczeniem i wiedzg z innymi uczestnikami. Seniorzy prébowali swoich
sit w réznych coraz to ciekawszych i bardziej wymagajacych technikach rekodzieta. Mieszkaricy
podczas zajec¢ mieli okazje, by blizej sie poznac, porozmawiad, a przede wszystkim poczuc sie
potrzebng czescig niewielkiej spotecznosci. Zajecia realizowane byty gtéwnie w formie
warsztatéw, spotkan okolicznosciowych, wyjazdéw, konkurséw.

Wybrane spotkania integracyjne dla mieszkarnicéw zorganizowane byty we wspotpracy
z sottysem oraz radg soteckg Trzcinca. Rada pokryta koszty instruktora oraz pomogta
w rekrutacji i zaproszeniu uczestnikéw.

Uczestnicy zaje¢ w Osrodku Wsparcia i Integracji w Trzcincu kazdego dnia mieli
zapewniony nieodpfatny positek gtéwnie w formie podwieczorka. Positki zazwyczaj
przygotowywane byly wraz z najmtodszymi uczestnikami w ramach integracyjnych zajeé
kulinarnych.

Dziatania Osrodka Wsparcia i Integracji ,Jagddka” wspomagane byly przez osobe
zatrudniong na umowe zlecenie w charakterze sprzataczki oraz pracownika gospodarczego.
Do ich obowigzkéw nalezato utrzymanie czystosci w pomieszczeniach osrodka i wokét
budynku oraz wykonywanie drobnych napraw w celu poprawnego utrzymania stanu budynku.

W ramach zadania dostosowania obiektow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Biatych Btotach dla potrzeb osdb niepetnosprawnych wymieniono w osrodku drzwi
wejsciowe na drzwi automatycznie rozwierane oraz wykonano ich obrdbke. Przeprowadzono
prace elektryczne - montaz napedu drzwi automatycznych. Ponadto zostat zamontowany
dotykowyplan informacyjny obiektu wraz z planem ewakuacji (plan tyflograficzny). W ramach
wytworzenia oszczednosci i polepszenia komfortu korzystajacych w osrodku wymieniono
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elektryczne grzejniki na promienniki elektryczne na podczerwien. Doposazono placowke
w pomoce dydaktyczne dla oséb leworecznych, z deficytami i stabowidzgcych.

Osrodek ,Jagddka” jest otwarty i zainteresowany kazdg forma wsparcia i wspotpracy
z mieszkancami Trzcifca, lokalng wtadzg, osobami prywatnymi i instytucjami. Z pomieszczen
osrodka w ciggu roku korzystali mieszkanicy sotectwa podczas organizowanych zebran
wiejskich oraz cztonkowie rady soteckiej wraz z sottysem.

Osrodek Wsparcia i Integracji ,,Malina” w Murowancu

Na przestrzeni 2022 roku w zajeciach organizowanych w Os$rodku Wsparcia
i Integracji ,Malina” w Murowancu tgcznie udziat wzieto 65 dzieci w réznym wieku.

Osrodek otwarty byt od poniedziatku do czwartku w godzinach od 11.00 do 18.00 oraz
w pigtki od godziny 13.00 do 18.00. W zajeciach uczestniczyli najmtfodsi mieszkancy
Murowanca - dzieci w wieku od 3 do 5 lat, ktére skupione byty w grupie ,, Klubu malucha” oraz
dzieci w wieku szkolnym, ktére stanowity grupe starsza.

Zajecia odbywaty sie zgodnie z wczesniej przygotowanym przez wychowawce
programem i zatwierdzonym przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Biatych Btotach. Wychowawca opracowujgc program brat pod uwage przede wszystkim
wiek, potrzeby, predyspozycje, zainteresowania, oczekiwania odbiorcéw. Gtéwnym celami,
ktore realizowano w 2022 roku byta: pomoc w nauce, wielostronne wspomaganie rozwoiju,
profilaktyka wychowawcza, organizowanie czasu pozaszkolnego w mitej atmosferze. Ponadto
rozwijanie zamitowan dzieci, ksztattowanie prawidtowych postaw spotecznych,
prozdrowotnych, proekologicznych, pielegnowanie tradycji kulturowych réwniez tych
zwigzanych z obchodem swigt. Wyrabianie i wzmacnianie cech charakteru, ktére pozwolg na
wilasciwe  funkcjonowanie ~w  Zzyciu. Poprzez udziat w  zajeciach  dzieci
i nastolatkowie uczyli sie prawidtowych kontaktéw w grupie rowiesniczej, rozwijali ciekawos¢
Swiata, utrwalali czynnosci dnia codziennego, mieli dostarczane bodzce, ktére pomogty im
rozwijac i éwiczy¢ umyst.

Najmtodsi uczestnicy zaje¢ w ,,Klubie malucha” mieli zapewniong opieke w nieduzej
grupie. Na miare swoich mozliwosci zdobywaty nowe umiejetnosci, rozwijaty indywidualne
potrzeby, zainteresowania, ciekawos¢ i wyobraznie. Poprzez uczestnictwo w zajeciach
edukacyjnych, plastycznych, ruchowych dzieci uczyty sie komunikacji i wspotpracy w grupie
rowiesniczej. Ciekawa oferta zaje¢ przygotowana byta w taki sposdb, aby poprzez zabawe
ksztattowaé, wydobywa¢ mocne cechy dzieci, doskonali¢ koncentracje i umiejetnosci
wzrokowo — motoryczne. Zajecia realizowane byty tematycznie. Dzieci wzmacniaty i uczyty sie
wykonywania czynnosci dnia codziennego, jak np. spozywanie positkdw, nawyk mycia rak,
buzi, zebdw, sprzatania miejsca zabawy, zwrotéw grzecznosciowych, ktére byty pomocne w
prawidtowym funkcjonowaniu.

Wszyscy uczestnicy objeci byli bezptatnym dozywianiem. Positek dostosowany byt do
pory dnia. Maluchy otrzymywaty Il $niadanie, a starszaki podwieczorek lub w ramach
integracyjnych zaje¢ kulinarnych danie obiadowe. Zajecia te odbywaty sie w kazdy pigtek,
popotudniu. Byly to jedne z ulubionych zaje¢ starszakdw. Nastolatki mogly samodzielnie
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przygotowywac rdozne dania, ktdre sami wczesniej zaplanowali. Podczas tych zajec dzieci
doskonality badz uczyty sie podstawowych umiejetnosci kulinarnych takich, jak: krojenie,
obieranie, siekanie, przyprawianie, nakrywanie do stoty, czytanie i zrozumienie przepiséw,
serwowanie. Wspdlne gotowanie byto doskonata lekcjg éwiczenia wspotpracy i komunikacji.
Pomagato nauczyé sie, w jaki sposob rola kazdej osoby jest wazna do osiggniecia wspdlnego
celu.

W 2022 roku os$rodek kontynuowat wspdtprace z Kotem Przyjaciét Murowarnca
i okolic ,,Murowianka”, Kotem Gospodyn Wiejskich ,,Murowaniec Razem” oraz softysem
miejscowos$ci Murowaniec. W ramach podpisanych uméw uzyczenia bezptatnie udostepniano
pomieszczenia o$rodka w celu organizowania spotkan cztonkéw klubu, rady sotfeckiej
i mieszkancéw Murowanca. W ramach wspotpracy z kotem seniorek zorganizowano kilka
wspolnych warsztatow.

W ciggu roku funkcjonowanie placéwki wspierane byto przez osoby zatrudnione
na stanowisku sprzataczki oraz pracownika gospodarczego. Do ich obowigzkéw nalezato
biezgce utrzymanie czystosci i porzadku na terenie osrodka i na zewnatrz oraz drobne
naprawy i prace malarskie, a takze pomoc wychowawcy.

W ubiegtym roku w ramach zadania polegajgcego na dostosowaniu osrodka dla
potrzeb o0séb niepetnosprawnych wykonano nastepujgce prace: wymiana drzwi na
automatycznie otwierane, montaz napedu do drzwi, obrébka nowowstawionych drzwi.
Ponadto zamontowano dotykowy plan informacyjny obiektu wraz z planem ewakuacji (plan
tyflograficzny). Osrodek wyposazono w materiaty edukacyjne oraz pomoce dydaktyczne dla
0s6b stabowidzgcych, leworecznych oraz dysfunkcyjnych.

Kalendarium imprez zrealizowanych w swietlicy i w oSrodkach wsparcia i integracji

Na przetomie 2022 roku zorganizowano nastepujgce zajecia, warsztaty, spotkania

okolicznosciowe, uroczystosci:

- bal karnawatowy dla dzieci z ,,Klubu Malucha” oraz dla uczestnikéw grupy starszej —
wspblna zabawa przy muzyce, konkursy, stodki poczestunek,

- spotkanie dla dziadkéw z wnuczkami z okazji ,,Dnia babci i dziadka” — konkursy integracyjne
zacie$Sniajgce wiezy rodzinne, poczestunek, wreczenie wtasnorecznie przygotowanych
przez dzieci upominkow,

- warsztaty rekodzielnicze - wykonanie upominkdw walentynkowych z mas plastycznych oraz
lampiondw szklanych z jednokolorowego papieru ryzowego i wyciskow z masy lekkiej,

- Swietlicowy turnieju gier logicznych,

- warsztaty taneczne dla grupy starszej,

- integracyjne warsztaty z rodzicami - zdobienie pisanek — udziat w zajeciach wziety dzieci
z ,,Klubu Malucha”,

- uroczyste ,,Sniadanie Wielkanocne”, w ktérym uczestniczyli podopieczni, ich rodzice oraz
zaproszeni goscie,
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- warsztaty rekodzielnicze dla grupy starszej - zdobienie kubkow

- warsztaty zdobienia tacek szktem skierowane do grupy starszej,

- uroczyste spotkanie z okazji ,Dnia Mamy i Taty” — integracyjne spotkanie dla wszystkich
uczestnikéw i ich rodzicéw, wspdlna zabawa poprzez udziat w konkursach, zadaniach,
poczestunek, wreczenie upominkdéw wykonanych przez dzieci,

- warsztaty rekodzieta z papieru technika quillingu dla grupy starszej,

- integracyjne uroczyste zakonczenie roku szkolnego podsumowanie zajeé¢, program
artystyczny, wreczenie dyploméw i nagrdd, poczestunek,

- wypoczynek letni w formie pétkolonii pod nazwg Gminne poétkolonie ,,Z profilaktykg na Ty” —

potkolonie zorganizowane byty we wspdtpracy z placéwkami z terenu Gminy Biate Bfota. Dla
potkolonistow przygotowane zostato wiele ciekawych zajeé. Miedzy innymi zabawy, gry,
konkursy tematyczne, quizy, pogadanki edukacyjne, eksperymenty, zajecia plastyczne,
warsztaty profilaktyczne i ,Zréb to sam” oraz wyjazd i wycieczka powigzana z tematem
skarbdw naszego regionu. Z zajeé skorzystali nie tylko stali uczestnicy zaje¢ $wietlicy, ale
rowniez chetni mtodzi mieszkancy gminy.
W czasie poétkolonii odbyty sie warsztaty profilaktyczne pod nazwg ,,RCW Rozumiem — Czuje
— Wybieram”, prowadzone przez wykwalifikowanych treneréw. Uczestnicy zapoznali sie
z uzaleznieniami behawioralnymi, ich rodzajami, wptywem, negatywnymi konsekwencjami
oraz bezpiecznymi sposobami korzystania z e-medidw i e-gier. tgcznie w dwdch turnusach
potkolonii udziat wzieto 105 oséb.

- ,Sprzatanie lasu” - integracyjna akcja spoteczna z udziatem rodzicéw , Klubu malucha”

i grupy starszej,

- integracyjne zajecia zwigzane z obchodami szczegélnych wydarzen ,Dzien Przedszkolaka”,

»,Dzien spadajacego liscia”, ,,Dzien Chtopaka”, , Dzien Postaci z Bajek” i inne,

- warsztaty florystyczne - nauka uktadania jesiennych kompozycji przestrzennych z daréw
natury — udziat grupy starszej,

- jesienne warsztaty dla starszakéw ,,Lampiony z dyni”,

- warsztaty florystyczne — tworzenie wigzanek okolicznosciowych,

- konkursu dla grupy starszej pn. ,,Aniot bozonarodzeniowy wykonany z naturalnych
materiatow”,

- konkursu dla maluchéw pn. ,Najciekawiej ozdobiona bombka bozonarodzeniowa”,

- integracyjne zajecia z rodzicami - zdobienie piernikéw,

- warsztaty tworzenia lampiondéw ze stoikow,

- integracyjne uroczyste ,Spotkanie wigilijne” z udziatem rodzicédw, zaproszonych gosci oraz
wszystkich podopiecznych osrodka i swietlicy,

- konkurs ,,Jesienne przetwory” - wymiana przepiséw kulinarnych i ich prezentacja na tablicy
ogtoszen,

- JJesien w Trzcincu i okolicach” - przeglad prac fotograficznych podopiecznych i ich
prezentacja w Internecie,

- trening uwaznosci z terapeuty,

- profilaktyka zdrowotna — warsztaty potgczone z wyktadem dotyczgcym ¢wiczen na
kregostup

- gimnastyka relaksacyjna,
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- warsztaty dogoterapii,

- kartki okolicznosciowe z kwiatkami z foamiranu,

- warsztaty kulinarne z okazji , Ttustego Czwartku”,

- warsztaty tworzenia kartek wielkanocnych,

- warsztaty tworzenia pisanek tradycyjng metodg decoupage z elementami z masy lekkiej,

- warsztaty tworzenia jaj ozdobnych technika utwardzania tkanin z kwiatami z foamiranu,

- tworzenie dekoracji wielkanocnych,

- warsztaty recyklingowe - metamorfoza pudetka po lodach (techniki mieszane, mixmedia,
wyciski z masy lekkiej),

- warsztaty kulinarne potgczone ze wspdlng degustacja,

- warsztaty rekodzieta ,,Bursztynowe serce dla mamy”,

- warsztaty tworzenia podktadek korkowych z mozaikg z muszli,

- tworzenie réz z lisci, komponowanie bukietéw,

- warsztaty ozdabiania swieczek serwetkami - motywy jesienne i zimowe,

- warsztaty - stoneczniki z foamiranu,

- warsztaty makramowe - skrzaty i czapeczki Mikotaja,

- warsztaty tworzenia kartek bozonarodzeniowych,

- warsztaty origami - gwiazdy przestrzenne z papieru,

- warsztaty - choinki z makaronu i ptatkéw osikowych,

- tworzenie dekoracji bozonarodzeniowej, w tym stroikdw na stoty,

- warsztaty - podstawy tworzenia z koralikdw Pyssla,

- wprowadzenie w technike haftu diamentowego,

- kartki z kwiatéw barwionych kawg,

- spotkanie z okazji , Ttustego Czwartku”, ,Ostatkow”,

- cykliczne spotkania z okazji urodzin senioréw,

- uroczystos¢ z okazji ,,Dnia Matki” potgczona z warsztatami kreatywnymi (tworzenie
obrazéw),

- uroczystosé z okazji ,,Miedzynarodowego Dnia Seniora” - integracja z innymi klubami
senioréw poprzez zaproszenie przedstawicieli klubéw z Zielonki, Murowanca i Kruszyna
Krajenskiego z perspektywa dalszej wspotpracy, wspdlny poczestunek potgczony z zabawa
taneczng przy muzyce na zywo,

- konkursy tematyczne, miedzyswietlicowe,

- piknik w ogrodzie,

- zabawa Halloween — zabawa potaczona z konkursami i poczestunkiem przygotowanym
przez dzieci,

- ,Zabawa Andrzejkowa” — dyskoteka z zabawami integracyjnymi, wspdlne robienie pizzy,
konkursy i zagadki zwigzane z tematyka ,Andrzejkowg”,

- konkurs plastyczny ,,Oryginalnie ozdobiona bombka”,

- warsztaty socjoterapeutyczne — odbywaty sie raz w tygodniu oraz wedtug biezgcych potrzeb
podopiecznych. Poruszano miedzy innymi takie tematy: wyznaczanie granic w relacjach
rowiesniczych, rozwijanie poczucia wtasnej wartosci dzieki osigganiu sukcesow, budowanie
poczucia indywidualnosci, konstruktywne spedzanie czasu wolnego, a takze bezpieczne oraz
wolne od uzaleznienia korzystania z Internetu,
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- warsztaty kreatywne podstaw quillingu — podczas zaje¢ dzieci przygotowywaty kartki
okolicznosciowe dla swoich bliskich oraz tworzyty ozdoby. Warsztaty byty rodzajem terapii,
ktora wyciszata negatywne emocje u dzieci, sposobem na odstresowanie,

- spotkanie integracyjne z okazji ,Dnia dziecka” — wspdlna zabawa, gry, konkursy oraz stodki
poczestunek,

- akcja pod hastem ,Sprzatanie Swiata” — mtodziez z grupy starszej zaangazowata sie
w zbieranie $mieci w najblizszej okolicy swietlicy,

- integracyjne spotkanie potgczone z warsztatami wycinania lampionéw z dyni, w ktérym
dzieci i mtodziez wraz z wychowawca uczestniczyta w Swietlicy Wiejskiej w Cielu,

- zajecia plastyczno —rekodzielnicze — na tych zajeciach dzieci tworzyty miedzy innymi ozdoby,
upominki, dekoracje sSwietlicy, uczyty sie organizowania swojego miejsca pracy, aby
utrzymac porzadek, éwiczyty przerysowywanie szablonéw, wycinanie, klejenie, dzierganie.
Poprzez tego rodzaju zajecia dzieci ¢wiczyty matg motoryke, uczy sie dokfadnosci,
cierpliwosci, estetyki, rozwijania wyobrazni.

- warsztaty profilaktyczne ,Poczucie witasnej wartosci ochrong przed uzaleznieniami” —
rozpoczecie cyklu warsztatow prowadzonych przez psychologa, trenera uwaznosci. Dzieci
wzmacniaty poczucie wifasnej wartosci poprzez ksztatcenie umiejetnosci zauwazania
mocnych stron, jak i swoich ograniczen. W czasie warsztatdw poruszano tematyke zwigzang
z zagrozeniami ptyngcymi z uzaleznien, wptywu emocji na codzienno$é oraz z regulacjg
emocji.

Wydatki na poszczegdlne osrodki wsparcia ksztattowaty sie nastepujaco :

Wydatki ogétem: 823724 7 814 304 zt

b) W ramach tego zadania ponoszono koszty zwigzane z pobytem 3 dzieci z terenu naszej
gminy w Osrodku Wsparcia dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej w Zespole Doméw
Pomocy Spotecznej i Osrodkéw Wsparcia w Bydgoszczy.

61 000 zt 60 972 zt
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3) Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Gtéwnymi aktami prawnymi regulujgcymi kwestie z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, okreslajgcymi zasady postepowania wobec oséb dotknietych przemoca w rodzinie
oraz zasady postepowania wobec o0séb stosujgcych przemoc w rodzinie s3: ustawa
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. 22021 r. poz.
1249t.j.) oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie
procedury , Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2011r.
Nr 209, poz.1245). Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego
powotanego w celu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zapewnia Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej zgodnie z art. 9 a pkt 9 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W 2022
roku odbyly sie 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego. Przewodniczgca Zespotu
powofata 49 grup roboczych; odbyto sie 139 posiedzen grup roboczych. Prowadzono 61
procedur , Niebieskie Karty”, w tym 45 wszczeto w 2022 r. Pomocg zostato objetych 158 oséb.
Wszczecie procedury nastepowato na wniosek policji (40 procedur), o$wiaty (4 procedury),
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej (4 procedury), Gminng Komisje Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych (1 procedura). W 2022 roku nie odnotowano zadnej procedury
,Niebieskie Karty” wszczetej przez podmioty ochrony zdrowia.

ogoétem 158
medycznego 15
psychologicznego 38
W tym prawnego 18
socjalnego i rodzinnego 158
terapeutycznego 37
pedagogicznego 43
ogolem 49
w tym przez Policje 40
w tym przez przedstawicieli 4
liczba o$wiaty
sporzadzonych w tym przez przedstawicieli 0
formularzy ochrony zdrowia
,»Niebieskich Kart - | w tym przez Gminng Komisjg
A” Rozwiazywania Problemow 1
Alkoholowych
w tym przez przedstawicieli 4
pomocy spolecznej

przekazane z innych zespoldw interdyscyplinarnych 2
przekazane do prowadzenia do innego zespotu
interdyscyplinarnego

liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieska Karta - C”
przez cztonkdéw grupy roboczej

32
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liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieska Karta - D”
przez cztonkdéw grupy roboczej

26

Liczba grup roboczych z udziatem przedstawiciela
,Zandarmerii Wojskowe;j”

35 061 z

34 443 zt

4) Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane byty za $wiadczeniobiorcéw posiadajgcych
prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego, zasitku dla
opiekundw — na mocy ustawy o swiadczeniach rodzinnych, oraz do zasitku statego na mocy

ustawy o pomocy spotecznej.

Swiadczenia przyznane

na podstawie ustawy 115 290 zt 115 063 zt
o Swiadczeniach rodzinnych
Zasitek staty 23 552 7t 23 486 zt

5) Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

Pomoc finansowa w formie zasitkdw przyznawana byta na mocy ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz.2268 t.j. ze zm.). Swiadczeniami z pomocy

spotecznej objeto ogdtem 281 rodzin tj. 685 oséb w rodzinach.
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Rzeczywista liczba os6b/rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej

(z wylaczeniem pracy socjalnej) w latach 2020 — 2021

Wyszczegdlnienie Rok 2020 | Rok 2021 | Rok 2022
Liczba rodzin korzystajacych z pomoc
z e e 291 281 254
spotecznej
Liczba oséb w tych rodzinach 722 685 620

Zrédlo: Sprawozdanie roczne MRPiPS-03

Powody korzystania z systemu pomocy spotecznej w latach 2020 - 2022 - pogrubiong

czcionkq zaznaczono gtéwne powody przyznania pomocy, dominujgce w danym roku

Rok 2020 Rok 2021
Powdd korzystania Rok 2022
Z pomocy Liczba Liczba oséb Liczba Liczba oséb Liczba Liczba oséb
rodzin w rodzinach rodzin w rodzinach rodzin w rodzinach
Ubdstwo 143 338 136 299 116 261
Bezdomnos¢ 10 11 8 8 9 9
Potrzeba ochrony
. , 21 116 20 106 12 62

macierzynstwa
Bezrobocie 67 190 64 168 55 153
Niepetnosprawno$é 149 354 149 360 131 318
Dlugotrwata lub 110 235 120 260 115 245
ciezka choroba
Bezradnos¢
w sprawach
opiekunczo-
wychowawczych 98 385 91 353 78 315
i prowadzenia
gospodarstwa
domowego, w tym:

rodziny niepetne 45 157 42 151 35 106

rodziny wielodzietne 36 211 34 195 32 177
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Przemoc w rodzinie 6 19 9 30 7 27
Alkoholizm 33 78 31 58 23 55
Narkomania 2 4 3 5 3 5
Trudnosci

Zﬁ’.?ﬁfﬁfﬂﬁf 11 18 11 14 5 12
z zaktadu karnego

Sytuacja kryzysowa 1 1 0 0 0 0
Zdarzenie losowe 3 11 3 5 5 5

(Powyzej zamieszczone zostaty szczegétowe dane dotyczqgce liczby 0sob i rodzin w poszczegdlnych
grupach. Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktdrych przyznana byta pomoc, mogty

Zrédto: Sprawozdanie roczne MRPiPS-03

wspotwystepowac ze sobq i z tego wzgledu liczby oséb i rodzin nie sumuje sie).

Szczegotowe informacje na temat wykonania budzetu w ramach opisywanego zadania
zawierajg ponizsze tabele :

(srodki wtasne)

Wydatek ogoétem :
w tym : 497 000 zt 452 419 zt
zasitki okresowe 87 700 zt 85051 zt
(dotacja celowa)
zasitki celowe 409 300 zt 367 368 zt

6) Zasitki state

Prawo do tego $wiadczenia otrzymato 45 osdb legitymujacych sie znacznym, badz
umiarkowanym stopniem niepefnosprawnosci, ktére jednoczesnie spetnity kryteria ustawowe
okreslone w ustawie o pomocy spotecznej (776 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej
i 600 zt na osobe w rodzinie). Zrealizowano 419 $wiadczen.

238900 zt

(dotacja celowa)

229220zt
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7) Praca socjalna

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach praca socjalna Swiadczona jest
gtownie w $Srodowiskach o0sdéb i rodzin korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy
spotecznej oraz objetych procedurg , Niebieskie Karty”.

Zadanie to realizowane jest przez pracownikéw socjalnych, do ktérych podstawowych
obowigzkéw nalezy praca socjalna w srodowisku i przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw
srodowiskowych poza siedzibg osrodka.

Pracownik socjalny przeprowadzajgcy wywiad Srodowiskowy juz przy pierwszej wizycie
analizuje wraz z klientem jego sytuacje, zastanawia sie nad mozliwosciami rozwigzywania
probleméw, udziela porad, informuje o przystugujacych uprawnieniach, ukierunkowuje
klienta na mozliwosci zatatwiania jego spraw zyciowych, motywuje do zmiany zachowania,
ktére pomogtyby mu w dalszym zyciu.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych tutejszego Os$rodka
w roku ubiegtym objeta 329 rodzin (810 oséb w rodzinach) — bez uwzglednienia pracy
socjalnej swiadczonej na rzecz obywateli Ukrainy. Realizowane dziatania obejmowaty
w szczegolnosci :

1) udzielaniu pomocy przy kompletowaniu dokumentédw niezbednych do otrzymania renty,
emerytury Swiadczen wyjatkowych (np. kombatanci) itp.,

2) ukierunkowaniu oséb do odpowiednich instytucji,

3) pomocy w wypetnianiu réznego rodzaju wnioskow, pism urzedowych m.in.: wnioski
na zasitek rodzinny, 500+, specjalny zasitek opiekuniczy, wnioski do funduszu alimen-
tacyjnego, wnioski do komornika, redagowanie pism do ZUS, Urzedu Skarbowego itp.

4) pomocy w redagowaniu pism procesowych, m.in.: pozwow o ustalenie ojcostwa,
o alimenty, o rozwdd, separacje, pozew o rozdzielnos¢ majgtkowg miedzy matzonkami,

5) umozliwianiu klientom bezptatnych konsultacji z prawnikiem, psychologiem, psychiatrg,
terapeutami - w zaleznosci od wystepujgcych potrzeb i probleméw, w tym w ramach
Punktu Interwencji Kryzysowej - Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego przy GOPS,

6) uczeniu racjonalnego gospodarowania posiadanymi $Srodkami finansowymi,

7) organizowanie pomocy terapeutycznej - np. kierowanie do Poradni Profilaktyki i Terapii
Uzaleznien, Poradni Zdrowia Psychicznego, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
Gminnej Komisji Przeciwdziatania Alkoholizmowi,

8) uswiadamianiu klientom skutkéw choroby alkoholowej i motywowanie do leczenia,
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9) kierowaniu wnioskdw do Gminnej Komisji Przeciwdziatania Alkoholizmowi, uczestni-
czeniu w posiedzeniach komisji,

10) statej wspdtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy odnosnie aktualnych ofert pracy oraz
szkolen, a takze uzyskiwanie potwierdzen pisemnych rejestracji oséb,

11) pomocy w uzyskaniu zatrudnienia np. poprzez kierowanie osdb do zarejestrowania
w Powiatowym Urzedzie Pracy, skierowanie do prac spotecznie uzytecznych, czy robot
publicznych,

12) skierowaniu wnioskéw do sgdu o objecie rodziny nadzorem kuratorskim, utrzymywaniu
wspotpracy z kuratorami,

13) wspotpracy ze szkotami, pedagogami szkolnymi, psychologami w zakresie uzyskania
informacji o matoletnich dzieciach,

14) wspodtpracy z asystentami rodziny, sgdem rodzinnym, stuzbg zdrowia itp.

15) wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bydgoszczy w zakresie pieczy
zastepczej, w tym monitoring rodziny ubiegajacej sie o petnienie funkcji rodziny
zastepczej,

15) kierowaniu oséb o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci do Powiatowego Zespotu do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bydgoszczy,

16) informowaniu ofiar przemocy o przystugujacych im prawach oraz formach pomocy,
kierowanie do specjalistycznego wsparcia,

17) kwalifikowanie dzieci na wypoczynek letni,

18) zachecanie niepetnosprawnych mieszkancéw gminy do uczestnictwa w zajeciach
proponowanych przez miejscowq infrastrukture dziatajgcq na rzecz tej grupy oséb (WTZ,
ZAZ, SDS) i posredniczenie w przyjeciu do tych placéwek,

19) poszukiwanie miejsca pobytu dla zainteresowanych umieszczeniem w domu pomocy
spotecznej, czy zaktadzie opiekunczo-leczniczym,

20) informowaniu 0sob starszych, chorych, niepetnosprawnych o mozliwosci nieodptatnego
wypozyczenia sprzetu rehabilitacyjnego lub skorzystania z transportu do placéwek stuzby
zdrowia w ramach CIiR ,,Revita” funkcjonujgcego przy osrodku,

21) podejmowanie dziatan interwencyjnych np. w sytuacji zdarzen losowych, organizowanie
pomocy i wsparcia dla poszkodowanych, organizowanie zbidrek publicznych,

22) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do objecia ubezpieczeniem zdrowotnym na
podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $Srodkéw
publicznych tych te osoby, ktére nie sg ubezpieczone,

23) sporzadzanie wywiaddw alimentacyjnych na potrzeby wtasne, na rzecz innych jednostek
pomocy spotecznej oraz na potrzeby Sekcji Swiadczen Spotecznych,
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24) wielowymiarowe wsparcie uchodzcéw wojennych z Ukrainy (pomoc w znalezieniu kwater
na zamieszkanie, pomoc w przyjmowaniu wnioskdw o nadanie numeru PESEL, wspdtpraca
z ttumaczami, kierowanie do sgdu celem ustanowienia opiekuna tymczasowego dla dzieci
z Ukrainy, wudziat w zbiérce i wydawaniu odziezy uzywanej, zakup artykutéw
zywnosciowych i lekarstw, organizowanie wizyt lekarskich i transport do placéwek stuzby
zdrowia, zebranie potrzeb oraz dystrybucja artykutdw spozywczych i przemystowych
ufundowanych przez firme Crisp The Finest Malt z Bydgoszczy itp. na kwote 7 631,48 zt).

25) Przeprowadzanie wywiaddw srodowiskowych, w zwigzku z realizacjg ustawy o dodatku
weglowym oraz ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrédet ciepta
w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw (dodatki dla gospodarstw domowych).

8) Osrodki Pomocy Spotecznej

Wydatki zwigzane z dziatalnosciag GOPS obejmowaty wynagrodzenia pracownikéw wraz z
pochodnymi, biezgce wydatki zwigzane z utrzymaniem osrodka oraz wyptate wynagrodzen
przyznanych przez sad w zwigzku z petnieniem funkcji kuratora osoby cze$ciowo
ubezwtasnowolnionej (Srodki wtasne). Biezgce wydatki dotyczyty m.in. zakupu niezbednego
wyposazenia, czasopism, literatury, artykutéw biurowych, srodkéw czystosci, optaty medidw,
konserwacji oraz naprawy sprzetu, optat pocztowych i bankowych, informatycznych,
konwojowanie gotéwki, monitoring pomieszczen, przeglady techniczne, ustugi
telekomunikacyjne, podrézy stuzbowych, odpiséw na ZFSS, szkolen, ubezpieczen mienia,
zakup Srodkéw ochrony w zwigzku z Covid-19. Stan zatrudnienia w ramach wszystkich zadan
realizowanych przez GOPS wynosit 24 etaty.

ogotem : ogotem : 2 981 035 zt
3 059 907 zt w tym:
1) koszty utrzymania osrodka 2972635 zt
2) wynagrodzenie dla kuratorow 8400 zt

9) Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

Ustugami opiekuriczymi objete zostaty osoby samotne, niezdolne do samodzielnego
funkcjonowania ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia — 23 osoby. Ustugi Swiadczone byty przez
opiekunki w domu klienta, na podstawie pisemnej decyzji administracyjnej i obejmowaty
niesienie pomocy w czynnos$ciach dnia codziennego, takich jak np.: sprzatanie, pranie,
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gotowanie positkdw, robienie zakupdéw, palenie w piecu, organizowanie wizyt lekarskich.

Ponadto sSwiadczone byty specjalistyczne ustugi opiekuricze. W ramach zadan zleconych
gminie ustugi skierowane zostaty do grupy 37 oséb z zaburzeniami psychicznymi (finansowanie
z dotacji celowej). Ze $rodkéw gminnych sfinansowano suo dla 2 oséb bez zaburzen
psychicznych. Ustugi tego typu obejmujg osoby, ktdre wymagajg specjalistycznej pomocy
dostosowanej do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych zrodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci. W ramach realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych prowadzona
byta m.in. terapia behawioralna, w szczegélnosci w srodowiskach z wystepujgcym autyzmem,
indywidualne zajecia o charakterze rehabilitacyjnym, terapia logopedyczna, sensoryczna
i pedagogiczna, rehabilitacja ruchowa, zajecia uspoteczniajgce i poszerzajgce umiejetnosci

spoteczne.
Wydatek ogoétem :
w tym : 652 727 zt 633 960 zt
ustugi opiekuncze 178 029 zt 174 272 zt

(srodki wtasne)

specjalistyczne 454 727 7t 439717 zt
ustugi opiekuncze
(dotacja celowa)

10) Pomoc w zakresie dozywiania

W ramach zadania realizowano program rzadowy pn. ,Positek w szkole i w domu”.
Prowadzono dozywianie dzieci i mtodziezy w formie obiadu w szkotach, przedszkolach
i ztobku, z wytgczeniem przerw wakacyjnych oraz okresdw zawieszenia dziatalnosci
placéwek oswiatowych na mocy decyzji Wojewody Kujawsko —Pomorskiego w zwigzku
z przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19. Positki spozywato 33 dzieci (16 rodzin; 2 938
Swiadczen). Ponadto podopiecznym GOPS udzielano pomocy w formie zasitku celowego
z przeznaczeniem na zakup zywnosci. Swiadczenia przyznawane byly gtdwnie w formie
gotowkowej. Zasitki na zakup zywnosci przyznawane byly rowniez w formie rzeczowej tym
srodowiskom, w ktdérych stwierdzono wydatkowanie przyznawanej pomocy niezgodnie
z przeznaczeniem okreslonym w decyzji administracyjnej, w celu zapobiezenia wydatkowaniu
przyznanej pomocy na inne artykuty. Zasitki celowe przyznano 121 rodzinom (303 osoby
w tych rodzinach; 648 swiadczen).
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dotacja celowa 151 400 zt 147 275 zt

srodki wtasne 100 934 zt 98 184 zt

11) Pozostata dziatalnos¢

a) Celem ,REVITY” jest niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym — szczegdlnie
najubozszym mieszkancom naszej gminy. ,REVITA” stanowi bardzo wazne narzedzie w pracy
pracownikdw socjalnych osrodka z niepetnosprawnym klientem ijego rodzing. tanowi
rowniez istotne ogniwo w szeroko rozumianym procesie rehabilitacji spotecznej i zawodowe;.
Ustugi $wiadczone przez CliR ,, REVITA ” sg nieodpfatne, dlatego tez kierowane sg w pierwszej
kolejnosci do podopiecznych GOPS. W ramach dziatalnos$ci prowadzona jest wypozyczalnia
sprzetu pomocniczego (np. balkoniki rehabilitacyjne, chodziki 4, 3, i 2 kotowe, materace
przeciwodlezynowe, w tym zmiennocisnieniowe, materace rehabilitacyjne do éwiczen, wozki
inwalidzkie, t6zka rehabilitacyjne, kule). Osoby starsze, chore, niepetnosprawne, ktdre
pozbawione sg mozliwosci dotarcia do placowek stuzby zdrowia, na rehabilitacje, zatatwienia
spraw urzedowych, dowozone sg srodkiem transportu, ktérym dysponuje ,Revita” do w/w
placowek. Z zaproponowanej oferty ustug skorzystato 79 oséb.

b) Realizowano réwniez inne zadania, zgodnie z ponizszym zestawieniem:

ogotem: 180179 zt
w tym:
- CliR ,,REVITA” 20500 zt
- prace spofecznie-uzyteczne 5500 zt
- pobyt dziecka
W pieczy zastepczej 154 179 zt
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c) Prowadzenie Klubu ,Senior+”

Gmina Biate Btota chcac zintegrowac srodowisko oséb starszych w kwietniu 2019 r.
podjeta uchwate o wprowadzeniu Samorzagdowego Programu "Biatobtocki Senior", ktéry
zaktada powstawanie Klubow "Senior+" w kazdej miejscowosci nalezgcej do gminy. Klub
Senior+ w tochowie powstat w 2018 r. w Cielu w roku 2019 dzieki wsparciu oraz
dofinansowaniu przyznanemu w ramach Modutu | programu. Swojg faktyczng dziatalno$¢é Klub
w tochowie rozpoczat w roku 2019, natomiast w Cielu zajecia rozpoczety sie w 2020 r.

Plan zaje¢ Klubéw jest dostosowany do potrzeb uczestniczacych Senioréw. Kluby Senior+
zrzeszajg mieszkancow Gminy.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i potrzebg senioréw organizowane s3 zajecia
rozwijajgce zainteresowania senioréw. Organizowane s3 warsztaty rdzinego typu
wzmacniajgce seniorow umystowo jak i fizycznie. Szybko okazato sie, ze seniorzy posiadajg
wiele umiejetnosci manualnych dlatego tez z checig oraz wielkim zaangazowaniem wykonuja
réznego rodzaju ozdoby, ktére sy wykorzystywane podczas organizowanych imprezach
okolicznosciowych. Prace sg tworzone réznymi metodami. Do dekoracji ozdéb uzywano farb,
filcu, wycinanek, wstazek, wikliny. Seniorzy uczestniczyli w wielu warsztatach tematycznych,
ktore byty ciekawa odskocznig od dnia codziennego. Odbywaty sie warsztaty kulinarne,
podczas ktérych seniorzy uczyli siebie nawzajem przygotowywania ciekawych potraw. Dwa
razy w tygodniu odbywat sie blok éwiczen gimnastycznych wykonywanych przy uzyciu pitek,
gum, szarf, wprowadzone zostaty zajecia z tanca terapeutycznego. W ramach aktywnosci
fizycznej organizowano sie wyjscia do lasu na spacery z wykorzystaniem techniki nordic
walking. Przez caty rok seniorzy mogli korzystac z zaje¢ tanecznych, $piewu, brali udziat w
grach sprawnos$ciowych. Zauwazy¢ mozna rosngce zainteresowanie dziatalnoscig Klubéw
»,Senior +”. Seniorzy majg wiele radosci z uczestnictwa w organizowanych zajeciach, traktujg
kluby jako swdj drugi dom.

Klub ,,Senior +” w tochowie finansowany jest w catosci ze Srodkéw wtasnych gminy — obecnie
zadania realizowane sg tutaj w ramach zachowania trwatosci projektu - dofinansowanie
zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025 Edycja
2021 Modut Il ,,Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+”/Klubu ,Senior+”.
Trwatos¢ zakonczy sie 31.12.2024 r. llos¢ senioréow — 35.

Klub ,Senior +” w Cielu finansowany jest ze $rodkéow wifasnych gminy oraz otrzymat
dofinansowanie zadania realizowanego w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata
2021-2025 Edycja 2022 Modut Il : ,Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu
,Senior+” /Klubu ,Senior+”. llo$¢ senioréow — 30.
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KS Ciele: 104 274 zt KS Ciele: 104 066 zt
w tym: w tym:

- dotacja celowa 46 664 zt - dotacja celowa 46 610 zt
- Srodki wiasne 57 610 zt - $Srodki wtasne 57 456 zt
KS tochowo: 126 820 zt KS tochowo: 126 531 z
w tym: w tym:

- Srodki wiasne 126 820 zt - $Srodki wtasne 126 531 zt

d) Karta Duzej Rodziny

- Podstawa prawna: Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2021 .,
poz. 1744 ze zm.).

Osoby uprawnione do posiadania KDR:

Prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje wszystkim rodzicom oraz matzonkom
rodzicow, ktérzy majg lub mieli na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica
rozumie sie takze rodzica zastepczego lub osobe prowadzgcg rodzinny dom dziecka.

Prawo do Karty Duzej Rodziny przystuguje takze dzieciom:

e w wieku do 18. roku zycia,
e w wieku do 25. roku zycia — w przypadku dzieci uczacych sie w szkole lub szkole
wyzszej,
e bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
ale wytacznie w przypadku, gdy w chwili skfadania wniosku w rodzinie jest co najmniej troje

dzieci spetniajacych powyzsze warunki.

Whiosek, w imieniu rodziny, moze ztozy¢ kazdy petnoletni jej cztonek. Jesli ktorys z cztonkow
rodziny mieszka w innej gminie, wniosek zt6z dodatkowo w jego gminie, wymieniajgc
wszystkich cztonkdéw rodziny, ale zaznaczajgc ,,nie wnosze o przyznanie Karty Duzej Rodziny”.

Karty Duzej Rodziny w formie tradycyjnej dostarczane bedg do gminy w terminie 30 dni od
daty wptyniecia do podmiotu, ktéry drukuje Karty Duzej Rodziny, zestawu danych niezbednych
do personalizacji Kart objetych zamdéwieniem, pod warunkiem, ze liczba Kart wysytanych do
danej gminy bedzie wynosita co najmniej 15 sztuk. W przypadku gdy liczba zamdwien z danej
gminy bedzie mniejsza niz 15, wysytka bedzie realizowana nie diuzej niz przez kolejne 30 dni.
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Karta elektroniczna w aplikacji mObywatel jest dostepna dla wszystkich posiadaczy aktywnej
Karty, niezaleznie, czy Karta jest w postaci tradycyjnej, elektronicznej.

W roku 2022 wydano — 583 Karty Duzej Rodziny.

W Gminie Biate Btota kazdy zamieszkujgcy gmine posiadacz Karty Duzej Rodziny jest objety

Samorzadowym Programem Biatobtocka Rodzina Wielodzietna.

Program Biatobtocka Rodzina Wielodzietna oferuje:

- znizke w wysokosci 50% optaty za Swiadczenia przedszkolne w Gminnym Przedszkolu
»Wrézka” w Biatych Btotach; - bezposrednio w przedszkolu — po okazaniu KDR

- znizke w wysokoéci 50 % optaty za pobyt dziecka w Gminnym Integracyjnym Ztobku
,U Misia” w tochowie; - bezposrednio w Ztobku — po okazaniu KDR

- zwrot poniesionych kosztow w wysokosci 50% miesiecznej optaty za zuzycie 2m3 wody
od osoby

- zwrot poniesionych kosztdw w wysokosci 30 % optaty od jednego mieszkarica zamieszku-
jacego dang nieruchomos¢ potozong na obszarze gminy Biate Btota za zbieranie
i odbieranie odpaddow komunalnych w sposéb selektywny

- zwrot poniesionych kosztdw w wysokosci 50 % miesiecznej optfaty za bilet miesieczny na
autobusy komunikacji miedzygminnej linii 91, 92 i 96 kursujgcej pomiedzy gming Biate
Btota, a miastem Bydgoszcz z wytgczeniem oséb ktore korzystajg z uprawnien nabytych
z tytutu posiadania Metropolitarnej Karty Uczniowskiej lub Metropolitarnej Karty Malucha

- zwrot poniesionych kosztow w wysokosci 50 % miesiecznej optaty za zakup obiaddéw
szkolnych dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy Biate Btota

- zwrot poniesionych kosztéw w wysokosci 50 %; nie wiecej niz 135 zt za pobyt kazdego
dziecka w innym niz Gminnym Integracyjnym Ztobku ,U Misia" w tochowie oraz
w utworzonych filiach

- zwrot poniesionych kosztdw w wysokosci 50%; nie wiecej niz 100 zt za pobyt kazdego
dziecka w innym niz Gminnym Przedszkolu ,Wrézka” w Biatych Btotach oraz
w utworzonych filiach

- zwrot poniesionych kosztdw w wysokosci 50% miesiecznej optaty za bilet miesieczny na
autobusy PKS kursujgcy pomiedzy gming Biate Btota a miejscem nauki i pracy.

Podstawa prawna:

Uchwata Nr RGK.0007.9.2020 Rady Gminy Biate Btota z dnia 10 lutego 2020 r. w sprawie
przyjecia samorzgdowego programu przyznajgcego uprawnienia cztonkom rodzin
wielodzietnych zamieszkatych na terenie gminy Biate Btota o nazwie ,Biatobtocka Rodzina
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Wielodzietna” zmieniona uchwata nr RGK.0007.97.2020 Rady Gminy Biate Btota z dnia 29
grudnia 2020 r. w sprawie przyjecia samorzgdowego programu przyznajgcego uprawnienia
cztonkom rodzin wielodzietnych zamieszkatych na terenie gminy Biate Btota o nazwie
»Biatobfocka Rodzina Wielodzietna”, zmieniona uchwata nr RGK.0007.62.2021 Rady Gminy
Biate Btota z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie przyjecia samorzgdowego programu
przyznajacego uprawnienia cztonkom rodzin wielodzietnych zamieszkatych na terenie gminy
Biate Btota o nazwie ,Biatobtocka Rodzina Wielodzietna”.

f) Pomoc materialna o charakterze socjalnym tzw. stypendia szkolne

Pomoc materialna o charakterze socjalnym w formie stypendium szkolnego
przystuguje:

- uczniom szkét publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych dla mtodziezy
i dla dorostych oraz stuchaczom kolegiéw pracownikéw stuzb spotecznych — do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 24 roku zycia,

- wychowankom publicznych i niepublicznych osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych — do
czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki,

- uczniom szkét niepublicznych nieposiadajgcych uprawnied szkét publicznych dla
mitodziezy i dla dorostych — do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajgcej z niskich dochodéw n a osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w
rodzinie wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietno$é¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe.

Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do
ubiegania sie o stypendium szkolne w roku 2022 nie mogta by¢ wieksza niz kwota 600,00 zt
netto (rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowania
kryteriow dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej.
Wydano 116 decyzji.

Poniesiono nastepujgce wydatki:

dotacja celowa : | —VI- 45 860,00 zt
IX=XIl - 39 369,00 zt

$rodki wtasne : | -VI-11.465,00 zt
IX—=XIl— 9.843,00 zt

Pomoc materialna o charakterze socjalnym — stypendia szkolne 2022 rok — UKRAINA :

Kwota wyptacona: 37.423,00 zt; wydano 47 decyzji.
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lll. DZIAL 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOtECZNEJ

1) Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych

Zgodnie z rekomendacjami Wojewody Kujawsko - Pomorskiego (pismo numer
WPS.111.9421.1.50.2021.MG z dnia 26 lutego 2021 r. w roku sprawozdawczym
prowadzono w ograniczonym zakresie wspotprace i integracje z instytucjami i sSrodowiskiem
lokalnym w zwigzku z narazeniem na zakazenie koronawirusem.

Zgodnie z planem dziatalnosci WTZ rehabilitacja odbywa sie poprzez nastepujace
formy, rodzaje i metody terapii:

1. Terapia indywidualna. Uczestnik zaje¢ wykonywat zadania dobrane do jego mozliwosci
i zainteresowan w sposéb indywidualny tak, aby korygowaty one jego deficyty oraz
zaburzenia w réznych sferach.

2. Terapia grupowa. Kilkoro uczestnikéw wykonywato réine, badZz te same zadania,
przebywajgc w jednej pracowni. Program pracy uczestnikédw WTZ oraz ich przynaleznosé

do pracowni byt uzalezniony od indywidualnych predyspozycji, deficytéw oraz
posiadanych umiejetnosci.

3. Terapia zbiorowa. Uczestnicy wykonywali jednoczesnie te same zadania, pracujagc we
wiasciwym dla siebie tempie.

Rodzaje terapii zajeciowej zastosowane w procesie rehabilitacji:

a/ Ergoterapia - stosowanie terapii poprzez wykonywanie réznego rodzaju prac i zajec
manualnych.

b/ Socjoterapia, psychoterapia i psychoedukacja - zastosowanie terapii zaburzen zachowania
i zaburzen emocjonalnych w toku spotkan grupowych oraz rozmoéw indywidualnych, a takze
ksztattowanie wzorcéw odpowiednich zachowan.

¢/ Arteterapia - stosowanie terapii poprzez kontakt bierny i czynny ze sztukg i kultura.
d/ Rehabilitacja ruchowa — dostosowana do indywidualnych potrze¢ uczestnikow.
e/ Zajecia z zakresu kultury zdrowotnej.

f/ Trening ekonomiczny jako instrument motywacyjny.

Ergoterapia byfa realizowana w poszczegdlnych pracowniach, ktérych zadaniem byto
przygotowanie uczestnikdbw do samodzielnosci w zyciu codziennym, odpowiadajgcej
ich mozliwosciom fizycznym i intelektualnym, prowadzacej do czynnego udziatu w zyciu
spotecznym oraz podjecia zatrudnienia.
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a/ Terapia w pracowni dnia codziennego. Ze wzgledu na pandemie COVID-19, zgodnie
z zaleceniami, pracownie wytgczono z uzytkowania. W ramach terapii byty prowadzone:

e prace porzadkowe, takie jak: sprzatanie powierzchni pfaskich, sprzatanie fazienek,
dezynfekcja powierzchni, pranie i prasowanie fartuchdéw.

* zajecia samoobstugi w zyciu codziennym - wyrabianie podstawowych nawykdéw dbania
o higiene osobistg oraz wytwarzanie nawykéw prozdrowotnych.

e trening ekonomiczny:
- odrdznianie i liczenie nominatéw, planowanie wydatkéw
- orientacja w dochodach wtasnych, oszczedzanie
- ksztattowanie umiejetnos$ci dokonywania prostych zakupoéw: ¢wiczenia w uzywaniu
pieniedzy jako $srodka ptatniczego

® socjoterapia: praca z grupa, dyskusje, pogadanki, trening rozwigzywania problemodw.

Zajecia uzupetniajace:
— trening funkcji poznawczych
- trening motoryki matej

- ludoterapia (uktadanki edukacyjne, puzzle, gry strategiczne, gry tematyczne, gry planszowe).

Wartosci terapeutyczne podejmowanych dziatan rehabilitacyjnych:
- éwiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej

- trening w zakresie samodzielnosci w zyciu codziennym

- umiejetnosci odpowiedniego zachowania sie

- trening w zakresie wyglgdu zewnetrznego

- éwiczenia w dbaniu o czystos¢ bliskiego otoczenia.

b/ Terapia w pracowni multimedialnej i technik graficznych. Zajecia prowadzone w tej
pracowni miaty na celu zdobycie umiejetnosci obstugi roznych sprzetédw, wyrabianie nawyku
dbania o bezpieczenstwo, zachowania czystosci na stanowisku pracy oraz rozwijanie
kreatywnosci. W ramach tej pracowni prowadzone byty nastepujgce zajecia:
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e zajecia informatyczne — stuzyty zdobywaniu umiejetnosci zwigzanych z obstugg komputera
oraz wykorzystania ich w zyciu codziennym: postugiwania sie Internetem, pracy w edytorze
tekstu Word oraz pracy z programem PowerPoint w celu tworzenia prezentacji
multimedialnych na  wybrany temat. Prowadzona byta nauka zapisywania
i odczytywania danych na komputerze, zaktadania kont mailowych, prowadzenia
korespondencji za pomoca Internetu. Prowadzony byt trening zdobywania potrzebnych
informacji za pomocg wyszukiwarek internetowych i przetwarzania ich na wtasny uzytek.
Po opanowaniu podstaw obstugi edytora tekstu prowadzono nauke redagowania prostych
pism urzedowych, podan, CV, itp.

e zajecia graficzne —  wszelkie czynnosci wykonywane na zajeciach byly zwigzane
z tworzeniem obrazéw graficznych w formie zaproszen, kartek Swigtecznych
i okolicznosciowych, dyploméw i wizytéwek, tworzeniem grafiki komputerowej do celéw
projektowych, drukowaniem, kopiowaniem, segregowaniem, przecinaniem, przycinaniem,
oprawianiem, sktadaniem i zszywaniem, sklejaniem wczesniej przygotowanego materiafu.
Zadania miaty na celu pobudzenie procesu twodrczego. Nauka podstawowych czynnosci
zwigzanych z uruchamianiem i obstugg urzadzen poligraficznych i biurowych (maszyny
kopiujacej, gilotyny, laminarki, bindownicy oraz innych maszyn i narzedzi pomocniczych).

W pracowni Multimedialnej i technik graficznych odbywaja sie réwniez zajecia:

e arteterapiii — rysowanie, malarstwo, sztuki uzytkowe, zdobnictwo dekoratorskie. W zakresie
multimedialnych technik obrébka szaty graficznej do matych i duzych form dokumentéw,
redagowanie i przygotowywanie form graficznych do gazetki warsztatowej ,Gtos Debu”
z wykorzystywaniem Internetu w szukaniu nowych elementdéw graficznych oraz czcionek.

Wartosci terapeutyczne wykonywanych zadan:

- éwiczenia koncentracji

- usprawnienie koordynacji wzrokowo-ruchowej

- éwiczenia w zakresie doktadnosci pracy

- ¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadan
- trening umiejetnosci pracy w zespole

- praktyka zawodowa stuzgca probie wejscia na rynek pracy
- éwiczenia rozwijajgce poczucie estetyki oraz kreatywnos¢
- éwiczenia grafomotoryczne.

¢/ Terapia w pracowni rekodzieta i sztuk plastycznych. Zajecia prowadzone w tej pracowni
miaty na celu podtrzymywanie lub wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie réznymi
narzedziami i materiatami. Zapoznanie sie z nowymi technikami i wskazywanie na mozliwosé
taczenia ich w dowolny sposdb. Zwrdcenie uwagi na estetyke wykonywanej pracy oraz
ekonomiczne wykorzystanie dostepnych materiatéw, poprzez planowanie pracy przed jej
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rozpoczeciem. Rehabilitacja polegata na nauce umiejetnosci takich jak: szycie, malowanie,
tkanie, szydetkowanie, zabawkarstwo, wycinanie, filcowanie, wykonywanie ozdéb na odziezy,
maskotek, toreb, ozdob do domu. Nauka pozyskiwania materiatow z recyklingu i wtérnego
wykorzystywania ich. Dbanie o porzagdek w miejscu pracy i przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa. Rozwijanie kreatywnosci oraz nauka realizacji pomystéw za pomocg
odpowiednio dobranych technik. Nauka poprzez tworzenie gotowych wyrobow.

e zajecia krawieckie — miaty na celu rozwijanie umiejetnosci manualnych, ¢wiczenie
doktadnosci poprzez wykonywanie form wykroju, krojenie materiatu, wycinanie elementéw,
nauke obstugi maszyn szyjgcych, reperowanie odziezy. Uczestnicy poznali podstawowe
techniki czynnosci krawieckich, w tym: nawlekanie nitki na igte, robienie petelki,
rozpoczynanie i zakanczanie szycia recznego, taczenie dwéch tkanin Sciegiem za igtg i na
okretke, wykonywanie prostych s$ciegdw ozdobnych: sznureczek, tancuszek, krzyzakowy,
petelkowy, dziergany, przyszywanie guzikéw z dwiema i czterema dziurkami oraz guzikéw
na tzw. ,noézce”, haftek, zatrzaskdw, reczne dzierganie dziurek, postugiwanie sie tasmga
krawiecka.

e zajecia dekoratorskie — stuzyty zapoznawaniu sie z réznorodnymi technikami plastycznymi,
ktéore wykorzystywane byty nastepnie w celach zdobniczych:

- florystyka — praca z szyszkami jako podstawa teoretyczna i praktyczna do wykonywania
kompozycji (wiankéw, obrazéw, stroikéw).

- aplikacje — filcowe, materiatowe oraz zdobnictwo koralikami, guzikami, pasmanterig
koronkowg i dekoracje z rdéinorodnych rodzajéw tkanin. Zajecia miaty na celu
usprawnienie umiejetnosci manualnych oraz treningu doktadnosci i precyzji
wykonywanej pracy.

e zajecia tkackie —ich celem byto wykonanie rzeczy uzytkowych i dekoracyjnych. Zastosowano
nastepujace techniki: tkanie na krosnie, na ramkach, wyplatanie makramy i breloczkéw itp.

* zajecia artystyczne — miaty na celu rehabilitacje zawodowag poprzez rozwijanie sprawnosci
manualnej, zapoznawanie uczestnikow z podstawowymi technikami plastycznymi: malarstwo,
rysunek, poznawanie form przestrzennych, kompozycji oraz rozwijanie wtasnej kreatywnosci
przy wykorzystaniu réznorodnych materiatéw. Celem zaje¢ byto pobudzanie wyobrazni,
ksztattowanie poczucia estetyki, a takze ¢wiczenie doktadnosci i cierpliwosci.

Wartosci terapeutyczne:

- trening usprawniania umiejetnosci manualnych
- zdobywanie umiejetnosci wykonywania szycia recznego i maszynowego
- zdobycie umiejetnosci postugiwania sie narzedziami krawieckimi

- rozwijanie zainteresowan i uzdolnien plastycznych
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- zapoznawanie sie z narzedziami i materiatami do dziatan plastycznych
- usprawnienie koordynacji wzrokowo-ruchowej

- trening starannosci i koncentracji.

d/ Terapia w pracowni edukacji technicznej. W tej pracowni uczestnicy rozwijali zdolnosci
manualne oraz koordynacje wzrokowo — ruchowg podczas wykonywania prostych czynnosci
zwigzanych z obrébka rdézinorodnych materiatdw. Wykonywano rdéznego rodzaju prace
z wykorzystaniem drewna i sklejki, takie jak: ciecie, szlifowanie, malowanie. Uczestnicy uczyli
sie postugiwac zaréwno prostymi jak i bardziej skomplikowanymi narzedziami stolarskimi.
W ramach zaje¢ uczono tez dbatosci o teren wokdt budynku i ogréd. Do zadan tej pracowni
zalicza sie rowniez tworzenie wyrobow ceramicznych. Podczas wykonywanych prac uczestnicy
zwracali uwage na bezpieczeistwo oraz zapoznawali sie z prawidlowym uzyciem narzedzi
i maszyn, wskazujgc ewentualne zagrozenia. Zdobywali umiejetno$é prawidtowej organizacji
stanowiska pracy.

e zajecia stolarskie — stuzyly nauce tgczenia ze sobg elementéw drewnianych poprzez
zastosowanie kleju do drewna lub wkretéw i dopasowywanie odpowiednich ksztattow
do konstrukcji. Nabywaniu umiejetnosci rozrdézniania drewna, postugiwania sie
podstawowymi narzedziami stolarskimi niezbednymi do obrdébki i wykonania z drewna
réznorodnych elementéw dekoracyjnych i przedmiotéw uzytkowych: tac, pudetek, ramek oraz
elementédw dekoracyjnych dla potrzeb pozostatych pracowni oraz przeznaczonych na
sprzedaz.

e zajecia gospodarcze — postuzyly rozwijaniu umiejetnosci przydatnych do wykonywania
drobnych napraw sprzetu domowego oraz renowacji drewnianych mebli, przy prowadzeniu
prac porzagdkowych i prac ogrodniczych w $rodowisku WTZ. Uczono postugiwania sie
narzedziamii sprzetami ogrodniczymi. Poprzez wszelkiego rodzaje prace ogrodnicze
uczestnicy zdobywali wiedze niezbedng do pielegnacji roslin, dostosowanej do zmieniajgcych
sie por roku i warunkéw atmosferycznych. Wykonujac wspdlnie zaplanowane zadania,
uczestnicy rozwijali umiejetnos¢ efektywnej wspotpracy w grupie.

* zajecia ceramiczne jako technika modelowania réinymi technikami ceramicznymi.
Zapoznano uczestnikdw ze sposobami realizacji obiektu ceramicznego — charakterystyka,
funkcje, przeznaczenie ceramiki, zwigzki z innymi dziedzinami sztuki uzytkowej i rzemiosta.
Charakterystyka i wykorzystanie réznego rodzaju glin. Metody suszenia i zabezpieczania
obiektéw ceramicznych w czasie pracy. Zdobnictwo w ceramice, sposoby wykonczenia
powierzchni, szlifowanie, angobowanie, szkliwienie. Przekazano informacje o sposobach
uzywania narzedzi, przyrzagdow i przyboréw niezbednych do obrébki gliny. Zajecia
z ceramiki stuzyly do rozwijania umiejetnosci postugiwania sie narzedziami stuzgcymi
do obrobki ceramicznej, poznawania rodzajow gliny, nauki wykonywania naczyn i form
ceramicznych. Udzielano i utrwalano informacje techniczne na temat obstugi pieca
do wypalania ceramiki oraz przestrzegania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy.
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Wartosci terapeutyczne:

- praktyka zawodowa stuzgca probie wejscia na rynek pracy

- éwiczenie wytrwatosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadanie i jego ukonczenie
- ¢wiczenie tempa pracy

- dbatos$¢ o narzedzia pracy

- edukacja ekologiczna

- rozwijanie kreatywnosci

- usprawnianie motoryki matej

- nauka ekonomicznego wykorzystywania materiatow

- dbatos¢ o narzedzia pracy i nabywanie pewnosci siebie w postugiwaniu sie nimi

- edukacja z zakresu BHP.

e/ Terapia w pracowni umiejetnosci osobistych. Dziatalno$¢ tej pracowni ma na celu
przygotowanie uczestnikdw do samodzielnego zycia oraz odnajdywania sie w réznych rolach
spotecznych i lepszego rozumienia $wiata, siebie oraz innych ludzi. Dziatanie terapeutyczne,
podejmowane w pracowni uwzgledniaty potrzeby i indywidualne zdolnosci
kazdego z uczestnikbw w taki sposéb, aby potrafit on wywigza¢ sie z powierzonych mu
czynnosci lub zadan. Uczestnicy zdobywali wiedze m.in. na temat tego jak zachowac sie w
miejscach publicznych, jak zatatwi¢ sprawe w urzedach, jak wystaé list, jak korzystaé
z planu miasta, czy komunikacji publicznej, a takze jak korzystaé z miejsc publicznych i débr
kultury. Treningiem realizowanym w ramach tej pracowni byto przygotowanie uczestnikéw do
jak najbardziej samodzielnego, swiadomego i aktywnego zycia w spoteczenistwie, jak réwniez
pomoc w zdobywaniu umiejetnosci i uksztattowaniu postaw, ktére sg niezbedne do zycia
autonomicznego i przejawiania zachowan prospotecznych. Wsréd licznych zadan
spoczywajgcych na pracowni umiejetnosci spotecznych znajdowaty sie nastepujace wartosci
terapeutyczne:

- ksztattowanie umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej,
- przygotowanie do petnienia rdl spotecznych,
- ksztattowanie empatii,

- doskonalenie realizacji w stawianych sobie obowigzkach.

Socjoterapia, psychoterapia i psychoedukacja byty prowadzone w celu rozpoznania
indywidualnych zasobdw i potrzeb uczestnikéw. Stuzyty rozwijaniu kompetencji potrzebnych
do efektywnego petnienia rél spotecznych oraz modelowania akceptowalnych spotecznie
zachowan. Byty pomocne we wspieraniu w kryzysach emocjonalnych oraz w nauce
rozpoznawania, nazywania i wyrazania emocji. Miaty na celu stymulowanie proceséw

Id: 1C5DD71D-C02A-47B8-B777-A910A643C78B. Podpisany Strona 43



poznawczych, takich jak: pamie¢, myslenie, uwaga, orientacja w czasie, miejscu i przestrzeni.
Postuzyty w profilaktyce z zakresu zdrowia psychicznego, fizycznego i emocjonalnego.
Przygotowywaty do podjecia pracy poprzez motywowanie, rozwijanie zdolnosci
i zainteresowan.

Metody i techniki socjoterapii:

a/ludoterapia — zabawy manipulacyjne, zabawy tematyczne, zabawy konstrukcyjne, zabawy
i gry dydaktyczne

b/terapia ruchem — gry i zabawy ruchowe potgczone z elementami rytmiki i tarica. Nauka
czynnosci zycia codziennego — trening samoobstugi

¢/ trening umiejetnosci spotecznych — nawigzywanie relacji, prowadzenie rozméw
i podtrzymywanie kontaktow, aktywne stuchanie, asertywnos¢, rozwigzywanie konfliktow

Metody i techniki psychoterapii i psychoedukacji:

a/ psychoedukacja - pogadanki, drama, warsztaty grupowe, rozmowy indywidualne, rysunki
terapeutyczne,

b/ trening funkcji poznawczych - gry planszowe, zabawy ruchowe, materiaty dydaktyczne
i terapeutyczne,

c/ interwencja kryzysowa i terapia wspierajgca - wsparcie emocjonalne, analiza sytuacji
kryzysowej, wypracowanie rozwigzan i sposobow radzenia sobie w chwili kryzysu
emocjonalnego

d/ warsztaty i treningi interpersonalne - scenki sytuacyjne, warsztaty, pogadanki,
e/ wspotpraca z terapeutami, instruktorami oraz rodzicami — obserwacja uczestniczaca,
regularne konsultacje z instruktorami w celu wspdlnego stworzenia programu terapii,
utrzymywanie kontaktu z opiekunami w celu omawiania spraw biezgcych.

Wartosci terapeutyczne:

- integracja i rozwijanie kompetencji samopomocowych, kompetencji spotecznych,
samodzielnosci i motywacji do pracy

- wskazanie oraz wzmocnienie zasobéw i mocnych stron uczestnikéw, co pozwalato
na okreslenie ich predyspozycji zawodowych

- rozwijanie sfery emocjonalnej i osobowosciowe]j oraz zapobieganie dysharmonii
rozwojowych.

Arteterapia realizowana byta poprzez zajecia artystyczne, ktérych celem byto rozwiniecie
umiejetnosci autoekspresji poprzez choreoterapie, muzykoterapie, filmoterapie,
biblioterapie i sztuke uzytkows.

Metody i techniki zastosowane w arteterapii:
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a/ muzykoterapia:
- muzykoterapia bierna — muzyka aktywizujaca, relaksacyjna, trening relaksacyjny.

- muzykoterapia czynna — muzykowanie uczestnikdw z wykorzystaniem instrumentéw Orffa,
nauka $piewania nowych piosenek, body percussion, quizy muzyczne. Muzykoterapia byfa
wazng forma rehabilitacji, ktéra umozliwiata nauke relaksacji, odreagowywanie napieé
i emocji, integracji grupy we wspdlnym muzykowaniu i zabawach rytmicznych. Muzyka
stymuluje zaburzone funkcje i uwrazliwia na wartosci artystyczne.

b/ malarstwo — malowanie farbami plakatowymi, akwarelami, farbami akrylowymi,
c/ teatroterapia — psychodrama, drama, pantomima,

d/ filmoterapia — seanse filmowe w ramach zaje¢ na terenie WTZ
e/ choreoterapia — ¢wiczenia muzyczno-ruchowe, improwizacje ruchowe przy muzyce,
nasladowanie ruchéw.

Wartosci terapeutyczne:

- podtrzymywanie umiejetnosci postugiwania sie réznymi materiatami i narzedziami w celu
rozwijania autoekspresji

- wyrazanie swobodnej ekspresji poprzez zajecia rytmiczne i ruchowe

- zdobywanie umiejetnosci radzenia sobie z napieciem oraz odreagowywania emociji.

Zajecia z zakresu rehabilitacji ruchowej. W pracy z uczestnikami wykorzystywano
kinezyterapie (orbitrek, rower stacjonarny). Cwiczenia z zakresu gimnastyki korekcyjnej miaty
na celu niwelowanie schorzen ukfadu kostno-stawowego i miesniowego, ksztattowanie
nawyku prawidtowej sylwetki oraz aktywizacje fizyczng i psychiczng uczestnikéw.

Zajecia z zakresu kultury zdrowotnej realizowano poprzez:

a/ pogadanki na temat utrzymania wtasciwe] higieny osobistej oraz otoczenia

b/ pogadanki edukacyjne w kilkuosobowych grupach uczestnikbw na temat utrzymania
wtasciwej higieny intymnej

¢/ w ramach potrzeb uzupetniano apteczke pierwszej pomocy przedlekarskiej
d/ prowadzenie regularnych kontroli stanu sanitarno — higienicznego uczestnikow

e/ pogadanki edukacyjne na temat zdrowego trybu zycia.

Trening ekonomiczny jako instrument motywacyjny. Uczestnicy w 2021 roku otrzymywali
w ramach treningu ekonomicznego S$rodki finansowe, wyptacane zgodnie
z obowigzujgcym w WTZ Regulaminem Organizacyjnym oraz ZASADAMI TRENINGU
EKONOMICZNEGO, stanowigcymi zatgcznik do Zarzadzenia Nr 25/2020 Kierownika GOPS
w Biatych Btotach z dnia 05.10.2020 r. Trening ekonomiczny obejmowat wszystkie metody
terapii zmierzajgce do wyposazenia uczestnika w umiejetnosci gospodarowania pieniedzmi,
poprzez poznawanie ich  wartosci. Trening ekonomiczny byt dostosowany
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do indywidualnego programu rehabilitacji kazdego uczestnika i miat za zadanie rozwijanie
umiejetnosci wydatkowania pieniedzy w czynnosciach zycia codziennego w zakresie:

- nauke podstawowych poje¢ ekonomicznych takich jak: pienigdz, wartosé pienigdza,
nominaty, kontrahent, ustuga, towar

- ksztattowania i podtrzymywania orientacji wartosci pienigdza, towaru lub ustugi

- umiejetnosci planowania wydatkéw zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami

- nauke gospodarowania pieniedzmi, orientacji w cenach towardw i ustug

- planowania potrzebnych zakupdéw przy wyborze odpowiedniego kontrahenta

- planowania oszczednosci.

Metody pracy:

a/ stowne

b/ praktyczne

c/ ogladowe

d/ waloryzacyjne

e/ objasniajgco-pogladowe

f/ programowane

g/ weryfikujgce

h/ rekonstruujgce

i/ inne w miare potrzeb — samodzielne pozyskiwanie wiedzy.

Wspotpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi. Istotng role w przebiegu rehabilitacji
uczestnikdw odgrywa wspodtpraca z ich rodzicami i opiekunami prawnymi. Bardzo waznym
zadaniem rodzicow lub opiekundw jest utrzymanie i utrwalanie efektéw terapii prowadzonej
w warsztacie. Aby byto to mozliwe, psycholog, rehabilitant i instruktorzy terapeuci pozostajg
w statym kontakcie z rodzicami lub opiekunami. Udzielajg wsparcia, informujg na biezgco
o funkcjonowaniu uczestnikdow w WTZ oraz dzielg sie posiadang wiedzg specjalistyczng
udzielajac porad. Oferowano:

a/ pomoc w rozwigzaniu spraw dotyczgcych zdrowia uczestnikdw warsztatu, co miato m.in.
na celu zmniejszanie skutkéw ich niepetnosprawnosci;

b/ pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw zyciowych i zatatwianiu spraw
urzedowych;
¢/ udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy finansowej ze $rodkéw PFRON

w ramach programoéw celowych i zwigzana z tym pomoc w zatatwianiu formalnosci;

d/ udzielanie informacji o przystugujacych prawach.

Wspoétpraca z podmiotami pomocy spotecznej w celu niesienia pomocy rodzinom lub
opiekunom prawnym uczestnikdw. Kontynuowana byta wspétpraca z pracownikami socjalnymi
z Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach i Sicienku. Wspdtdziatanie to
miato charakter typowej pracy socjalnej tj. pomocy uczestnikom i ich rodzicom lub opiekunom
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prawnym w zafatwianiu spraw urzedowych, osobistych, w dotarciu do srodowiska lokalnego,
do osdb potrzebujgcych wsparcia w roznych aspektach.

Psycholog. Praca psychologa w okresie zawieszenia dziatan placéwki w zwigzku z pandemia
polegata na kontakcie telefonicznym z poszczegdlnymi uczestnikami i udzielaniu rozméw
wspierajgcych. Rozmowy wykonywano gtéwnie podczas godzin pracy. Po wstepnym zebraniu
deklaracji dotyczgcych potrzeb wsparcia psychologicznego, takze poza godzinami i miejscem
pracy, przeprowadzano rozmowy z uczestnikami a takze ich opiekunami. Rozmowy dotyczyty
zazwyczaj biezgcych spraw zyciowych uczestnikow, nie tyle wynikajacych z faktu trwania
pandemii i braku mozliwosci uczestnictwa w zajeciach stacjonarnych, co z indywidualnych
uwarunkowan i problemoéw psychicznych uczestnikéw.

Tematyka poruszanych rozméw to miedzy innymi:

» sposoby radzenia sobie ze stresem, relaksacja i trening uwaznosci

* kontrolowanie nieprzyjemnych emocji, sposoby redukcji agresji

* metody skutecznej komunikacji interpersonalnej oraz rozwigzywania konfliktéw
e praca nad samooceng i podwyzszaniem poczucia wtasnej wartosci.

Uczestnicy w liczbach w zakresie postepow w zaradnosci osobistej i samodzielnosci,
rehabilitacji spotecznej i rehabilitacji zawodowej. Proces rehabilitacji w Warsztacie Terapii
Zajeciowej “Dab” prowadzony byt zgodnie z opracowanym dla kazdego uczestnika Indywi-

dualnym Programem Rehabilitacji. Kazdy program zostat utworzony i zweryfikowany na
podstawie zgromadzonej dokumentacji, wywiadu, obserwacji oraz dziatan i zachowania w
placdwce oraz szczegdtowej punktowej oceny. W programie okre$lone zostaty poszczegdlne
sfery i kierunki dziatan dla kazdego uczestnika indywidualnie, stosownie do jego predyspozycji,
ktore to wynikajg z posiadanej niepetnosprawnosci. Programy zawieraty wskazania i zalecenia
zaréwno z zakresu rehabilitacji zawodowej jak i spotecznej. Kazdy program zostat podzielony
na trzy czesci, ktére byty schematami dziatan w zakresie zaradnos$ci osobistej i samodzielnosci,
rehabilitacji spotecznej oraz rehabilitacji zawodowe;].

Rehabilitacja spoteczna. Rehabilitacja spoteczna byta prowadzona jako catoksztatt dziatan
wspierajgcych uczestnikow warsztatu w zyciu spotecznym. Z ustawowej definicji wynika, ze
rehabilitacja spoteczna postrzegana jest gtéwnie jako: wyrabianie zaradnosci osobistej oraz
pobudzanie aktywnosci spotecznej osoby niepetnosprawnej, wyrabianie umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rél spotecznych, likwidacje barier, w szczegdlnosci:
architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych, a takze w komuni-
kowaniu sie i dostepie do informacji, ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw
i zachowan sprzyjajgcych integracji z osobami niepetnosprawnymi. W zwigzku z tym
w procesie rehabilitacji skupiano sie na umiejetnosciach i kompetencjach samodzielnosci,
w tym jak najlepszym przygotowaniu do petnienie rél spotecznych poprzez:

a/ rozwdj umiejetnosci dnia codziennego we wtasciwej pracowni terapeutycznej — pracownia
dnia codziennego,
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b/ rozwdj réznych form i umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania kontaktéw spotecznych
W pracowni umiejetnosci osobistych,

¢/ zdobywanie umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznym w Srodowisku lokalnym,

d/ poprawe kondycji psychicznej,

e/ rozwdj umiejetnosci niezbednych we wspoétzyciu i we wspédtpracy z innymi osobami,

f/ rozwoj psychofizycznych nawykdéw i sprawnosci przydatnych w zyciu i pracy,

g/ usprawnianie ruchowe i poprawe kondycji fizycznej.

Rehabilitacja zawodowa. Rehabilitacja zawodowa w dziatalnosci Warsztatu Terapii
Zajeciowe] “Dab” petnita nadrzedng role. Wynikato to zaréwno z zatozen ustawodawcy jak
i idei powstania tego typu placéwki, a tym samym finansowania ze srodkéw publicznych t;j.
PFRON i samorzad powiatowy. Jednak w 2021 roku zatozenia te nie zostaty zrealizowane ze
wzgledu na dtugotrwate zawieszenie dziatalnosci WTZ (pandemia COVID-19) i zwigzane
z tym nieobecnosci uczestnikow. Przygotowanie osoby niepetnosprawnej do podjecia
zatrudnienia jest procesem dtugotrwatym i wymaga prawidtowego wskazania na biezgce
potrzeby rynku zbytu. Sprzedaz wyrobdéw i ustug wykonanych przez uczestnikdw warsztatu
w ramach realizacji programu terapeutycznego nie jest gtéwnym celem dziatalnosci
warsztatu, a jedynie sposobem na zapewnienie osobom niepetnosprawnym, niezdolnym do
podjecia pracy mozliwosci rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Dochody ze sprzedazy
wyrobow wytwarzanych w procesie rehabilitacji stanowig wartos¢ dodang, w szczegdlnosci na
pfaszczyznie rehabilitacji zawodowej, co jest zgodne z § 10 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatéw terapii
zajeciowe;j.

Wdrazanie uczestnikbw do petnienia roli pracownika w celu podjecia zatrudnienia
w zaktadzie aktywnosci zawodowej, zaktadzie pracy chronionej lub na otwartym rynku pracy
jest nadrzednym celem procesu rehabilitacji zawodowej, w ktérym nalezy uwzglednié:

a/ ograniczenia wynikajace z poszczegdlnych rodzajow niepetnosprawnosci,
b/ przeciwwskazania lekarskie do podjecia zatrudnienia
¢/ przystosowanie stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb uczestnika
d/ przygotowania do zatrudnienia na konkretnym stanowisku pracy:
- potrzebe zarejestrowania w Powiatowym Urzedzie Pracy i zgtaszania gotowosci
do zatrudnienia,
- pomoc w prowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych z przysztym pracodawcg,
- uzyskanie wsparcia w zakresie szkolen dla oséb niepetnosprawnych.
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Uczestnicy WTZ ,,Dab” wedtug wieku

Wiek uczestnikow

Uczestnicy WTZ ,,Dab” wedtug ptci

Liczba oséb

Liczba oséb [%]
Kobiety 15 60%
Mezczyzni 10 40%
Razem 25 100%
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Nizej wykazane srodki finansowe pozyskane zostaty na dziatalno$¢ Warsztatu ze
Starostwa Powiatowego. Wydatki ilustruje ponizsza tabela.

ogotem: ogotem: 78135 zt
w tym:
78 136 zt
- dotyczace dziatalnosci WTZ ze srodkéw
Powiatu Bydgoskiego 71933 zt
- integracja spofeczna uczestnikéw 6202 zt *

* (srodki pochodzqce ze sprzedazy wyrobdw i ustug)

Poza w/w s$rodkami finansowymi dziatalno$¢ WTZ finansowana byta z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON), ktory jest funduszem celowym
dziatajgcym na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu_oséb_niepetnosprawnych. Srodki te przekazywane s przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Bydgoszczy. Dane w zakresie wykorzystania sSrodkéw z PFRON
przedstawia ponizsza tabela.

ogoétem: ogétem: 647 329 zt
647 400 zt

w tym:
- wynagrodzenia pracownikdw, nagrody jubileuszowe,

sktadki na ubezpieczenie spoteczne, fundusz pracy,

Swiadczenia urlopowe, fundusz socjalny 482332 zt
- koszty materiatéw, energii elektrycznej i cieplnej

oraz innych medidéw, ustug materialnych

i niematerialnych 93183 zt
- dowdz uczestnikdw, eksploatacja samochodu,

obstuga dziatalnosci WTZ 52 604 zt
- ubezpieczenie uczestnikow 365 zt
- trening ekonomiczny 2462 zt
- materiaty do terapii i wyposazenie WTZ 16 383 zt
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IV. DZIAt 855 - RODZINA

1) Udzielone §wiadczenia

Prawo do $wiadczen ustalane byto na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 615 t. j. ze. zm.), ustawy z dnia 7 wrze$nia
2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1205 t. j.), ustawy
zdnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz.U. z2020r.
poz. 1297), ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem”
(Dz.U. z 2020 r. poz. 1329 ze zm.) oraz na podstawie przepiséw wykonawczych.

Zestawienie wyplaconych §wiadczen rodzinnych

Liczba swiadczen Liczba swiadczen Liczba swiadczen
Forma pomocy
2020 r. 2021r. 2022r.
Zasitek rodzinny 6661 6 086 5349

Zasitki rodzinne wraz
z dodatkami, art.5 ust. 3 836 609 281
ustawy (ztotowka za ztotdwke)

Jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia dziecka 84 70 65
(becikowe)

Opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania 204 186 106
z urlopu wychowawczego

Samotnego wychowywania

455 272 276

dziecka
Wych ie dzieck

ye O.W?me. Z|ec.a . 1374 1358 1277
w rodzinie wielodzietnej
Ksztatcenie i rehabilitacja

; , 529 484 596
dziecka niepetnosprawnego

. 511

Rozpoczecie roku szkolnego 311 405

Podjecie przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem 913 828 897
zamieszkania
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Wyplacone swiadczenia opiekuncze, w tym:

Forma bomoc Liczba Swiadczer Liczba $wiadczen Liczba $wiadczen
P ¥ 2020 . 2021r. 2022r.
Zasitek pielegnacyjny 5032 5294 5809
Swiadczenie pielegnacyjne 1278 1543 1795
Specjalny zasitek opiekunczy 115 53 40
Sktadki na ubezpieczenie ) )
emerytalne i rentowe (dot. 825 5P 10195p 1126 SP
Swiadczenia pielegnacyjnego
i520) 78 SZ0 45 SZ0 37 Sz0
Sktadki na ubezpieczenie 367 5P 480 5P 601 5P
zdrowotne (od SZO) 53 520 27520 27520

Obserwujemy wzrost wyplat zasitku pielggnacyjnego (ok. 10%), $wiadczenia pielggnacyjnego
(ok. 16%) oraz skladek na wubezpieczenie spolteczne od wyptaconych $§wiadczen
pielegnacyjnych w stosunku do lat poprzednich. Znacznemu spadkowi ulegta liczba
wyplaconych specjalnych zasitkow opiekunczych (ok. 62% w 2021 r. 1 ok. 36 % w 2022 r.).
Swiadczenie to przyznawane jest osobom rezygnujacym z zatrudnienia z powodu
sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci (lacznie ze wskazaniami
okreslonymi w ustawie).

Swiadczenia rodzicielskie

Liczba swiadczen Liczba swiadczen Liczba swiadczen

Forma pomocy
2020r.

2021r. 2022r.

Swiadczenie rodzicielskie 407 307 301

Nastgpit spadek wyptat Swiadczenia rodzicielskiego dla osdéb, ktére nie sg uprawnione do
zasitku macierzynskiego (zatrudnienie na umowy cywilnoprawne, osoby bezrobotne —
niezaleznie od faktu zarejestrowania w Urzedzie Pracy, studenci) : w 2021 r. ok. 0 25%, w
2022 r. o kolejne 2%.

Od maja 2014 roku GOPS realizuje zadanie jakim jest przyznawanie i wyptata zasitkow
dla opiekundw, czyli dla osdb, ktdre utracity prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem
1 lipca 2013 roku w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji przyznajgcej prawo do
tego $wiadczenia.
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Zasitki dla opiekundéw oséb niepetnosprawnych

Liczba swiadczen Liczba Swiadczen Liczba swiadczen

Forma pomocy
2020r. 2021r. 2022 .

Zasitek dla opiekuna 37 37 21
Sktadki na u?ezpleczenle 25 55 14
emerytalne i rentowe
Sktadki na ubezpieczenie 14 1 0
zdrowotne

Liczba zasitkdw przyznanych w 2021 r. pozostata na podobnym poziomie jak w 2020 r.
Natomiast w roku ubiegtym przyznano o 43 % mniej tego typu $wiadczen. Sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne dotyczy osdb, ktore spetnity kryteria do objecia tego rodzaju
Swiadczenia.

Jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4 000,00 zt — ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 r., z tytutu urodzenia dziecka z ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajgca zyciu, przystuguje prawo do
jednorazowego swiadczenia w wysokosci 4 000,00 zt, przyznane na podstawie ustawy
zdnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1329 ze zm.). Swiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiaggane dochody.

Liczba swiadczen Liczba swiadczen Liczba swiadczen
Forma pomocy
2020r. 2021r. 2022 r.
Swiadczenie ,,Za zyciem” 4 2 4

Liczba przyznanych swiadczen wzrosta o 50% w stosunku do roku 2021.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na podstawie ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1205
ze zm.). Wsparcie finansowe w tej formie przystuguje osobie uprawnionej do alimentéw od
rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna.
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Swiadczenie przystuguje do ukoriczenia przez osobe uprawniong 18 roku zycia, albo
w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia,
W przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzej niz 500,00 zt.

W stosunku do czesci dtuznikdw trwa postepowanie majace na celu ustalenie organu
wtasciwego dtuznika lub stwierdzono, iz nie istnieje organ wtasciwy do przeprowadzenia
postepowania wobec dfuznika alimentacyjnego, poniewaz przebywa on w areszcie $ledczym,
zaktadzie karnym lub poza granicami RP.

Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego przedstawia sie nastepujaco:

Liczba swiadczen Liczba swiadczen Liczba swiadczen
Forma pomocy
2020r. 2021 r. 2022r.
Fundusz alimentacyjny 1224 1122 945

Liczba dzieci, ktérym przyznano prawo do swiadczen z funduszu alimentacyjnego spadata w 2021 r.
o ok. 8%, aw 2022 r. o kolejne 15,8%.

Liczba $wiadczen wyptaconych ogétem wynosita 18 231, z tego: zasitki rodzinne 5630,
dodatek z tyt. urodzenia dziecka 14, dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie urlopu
wychowawczego 106, dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka 276, dodatek z
tytutu wychowywania w rodzinie wielodzietnej 1327, dodatek z tytutu ksztafcenia
i rehabilitacji 596, dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego 405, dodatek z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania w zwigzku z dojazdem 881,
dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 16, zasitek
pielegnacyjny 5809, swiadczenie pielegnacyjne 1795, jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia
dziecka 65, zasitek dla opiekunéw 21, specjalny zasitek opiekunczy 40, Swiadczenie
rodzicielskie 301, jednorazowe S$wiadczenie ,Za zyciem” 4, Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego 945.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne—1 177 swiadczen, z tego: Swiadczenie pielegnacyjne
1126, specjalny zasitek opiekunczy 37, zasilek dla opiekunow 14.
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Plan Poniesione wydatki

finansowy
na 2022 r.
ogotem: ogotem: 7811 353 zt
7 839 862 zt
w tym: dotacja celowa 7 691 460 zt
srodki wtasne 119 893 zt
1) wyptata swiadczen spotecznych 6 821727 zt

2) sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezp. spotecznego 646 453 zt

3) koszty obstugi ogotem 343 173 zt

2) Swiadczenia wychowawcze (Program 500+)

Od 1 kwietnia 2016 roku do dnia 1 stycznia 2022 r. Sekcja Swiadczen Spotecznych przy
GOPS realizowala ustaw¢ o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. W ramach realizacji
ustawy przyznawane bylo $wiadczenie wychowawcze, ktoére wynosi 500 zt miesigcznie na
dziecko, niezaleznie od dochodu. Od stycznia ubiegtego roku zadanie to przejete zostato przez
ZUS. Swiadczenie to podlega unijnej koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego, jako
klasyczne $wiadczenie rodzinne. Od poczatku okresu $swiadczeniowego 2022/2023, tj. od dnia
1 czerwca 2022 r., zaszfa istotna zmiana, dotyczaca wplaty $wiadczenia wychowawczego
przyznawanego w zwigzku z zastosowaniem przepisOw o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego. Na podstawie przepisow krajowych, po spetnieniu warunkow,
Swiadczenie przyznawane bedzie w pelnej wysokosci, niezaleznie od wyznaczonego
przepisami unijnymi panstwa pierwszenstwa. Przepisy o koordynacji stosuje si¢ w przypadku,
kiedy wnioskodawca lub drugi rodzic dziecka mieszka lub pracuje, albo pobiera swiadczenie,
takie jak np. emerytura, renta, czy zasitek dla bezrobotnych w innym panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Szwajcarii lub w niektdrych
przypadkach Wielkiej Brytanii. Wowczas wnioskodawca ma obowigzek wykaza¢ powyzsze
informacje we wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego.

Liczba swiadczen Liczba swiadczen Liczba swiadczen
Forma pomocy
2020r. 2021r. 2022r.
Swiadczenie wychowawcze
62 395 65712 60 *
500 +

* w roku 2022 wydano 60 decyzji, w tym 26 decyzji dotyczgcych koordynacji
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Realizacja zadania przedstawiata sie nastepujgco :

Plan finansowy Poniesione wydatki
na 2022 . (dotacja celowa)
ogotem: 13765 711 zt ogotem: 13765 711 zt
w tym: w tym: dotacja celowa:
- wyptata swiadczen wychowawczych
- dotacja celowa 13765711zt | (dotacja celowa) 13707 199 zt
- érodki wtasne 0zt - koszty obstugi 58 512 zt
- srodki wtasne 0z

Podsumowujgc zestawienie danych dotyczqgcych realizacji swiadczern rodzinnych,
opiekunczych, swiadczen rodzicielskich, zasitkow dla opiekunéw osob niepetnosprawnych,
Swiadczen ,,Za Zyciem” oraz funduszu alimentacyjnego, swiadczen 500+, nalezy stwierdzic,
ze ewentualny wzrost lub spadek liczby przyznanych swiadczen nie wynika z ogdlnej
kondycji ekonomicznej w kraju (w tym bedgcej nastepstwem epidemii wirusa Sars-Cov-2),
ale wynika z indywidualnej sytuacji zyciowej, zdrowotnej i materialnej swiadczeniobiorcow
i spetnienia kryteriow okreslonych w przepisach wykonawczych.

NalezZy stwierdzi¢, ze zadania realizowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Biatych Btotach wpisujg sie w Gminng Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych
poprzez szerokie spektrum podejmowanych zadan. Spetniona zostaje misja okreslona w tym
dokumencie: ,Misjq Strategii Rozwiqgzywania Problemow Spotecznych na terenie Gminy
Biate Bfota jest podniesienie jakosci Zycia mieszkancéw, zintensyfikowanie dziatan
wspierajgcych oraz integrowanie spotecznosci lokalnej”. Potwierdza ten fakt szeroki
wachlarz realizowanych swiadczen finansowych i pozafinansowych, jak rowniez wyjgtkowo
bogata infrastruktura instytucjonalna funkcjonujgca z powodzeniem od wielu lat na terenie
naszej gminy na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami (WTZ, SDS, ZAZ ,,0SiR”, CliR ,,Revita”).

3) Wspieranie rodziny

a)  Asystentura rodziny obejmowata realizacje zadari wynikajgcych z wprowadzenia w zycie
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.). Zadaniem
asystenta rodziny jest przede wszystkim praca nad podnoszeniem kompetencji opiekunczo —
wychowawczych rodzicow, ktdrych dzieci umieszczone zostaty w pieczy zastepczej, badz
zagrozone sg umieszczeniem w formach opieki Swiadczonych poza rodzing biologiczna.

Zadanie to realizowane jest poprzez wspieranie rodzin w wykonywaniu czynnosci dnia
codziennego, towarzyszenie, trening, przekazywanie informacji, ktéore mogg pomodc w
podniesieniu jakosci zycia rodzinnego i budowaniu wiezi wewnatrzrodzinnych.
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Praca asystenta rodziny polega bezposrednim kontakcie asystenta z rodzing, zazwyczaj w jej
miejscu zamieszkania. Rok 2020 rdéznit sie znaczagco w tym zakresie w stosunku do lat
poprzednich. W zwigzku z sytuacja epidemiologiczng nalezato dostosowal dziatania
asystentéw rodziny do zachowania rezimu sanitarnego, stad tez spotkania bezposrednie
z rodzing zostaty ograniczone i odbywaty sie w wyjgtkowych, koniecznych sytuacjach.
Monitorowanie sytuacji rodzin odbywato sie telefonicznie oraz poprzez inne dostepne srodki
komunikacji posredniej. W roku ubiegtym asystenci rodziny objeli wsparciem ogdtem 18
rodzin (rotacyjnie) — 84 osoby, z czego 50 oséb niepetnoletnich i 34 osoby petnoletnie. Poza
rodzing biologiczng przebywato 13 dzieci, natomiast 10 dzieci byto zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastepczej.

ogétem:
159 351 zt asystentura rodziny 158 039 zt

4) Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2021, finansowany
ze Srodkéw Funduszu Solidarnosciowego

Celem Programu byto wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogdlnodostepnego
wsparcia dla oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Osoby zainteresowane miaty mozliwosé
skorzystania z pomocy asystenta m.in. przy wykonywaniu codziennych czynnosci, zatatwieniu
spraw urzedowych czy podejmowaniu aktywnosci spotecznej. Program ma na celu réwniez
przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych poprzez
umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy sportowych.

W programie uczestniczyty osoby niepetnosprawne z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci (27 oséb) oraz osoby z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci (10 oséb), 4 dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci, ktére wymagaty wsparcia asystenta w wykonywaniu codziennych
czynnosci  oraz funkcjonowaniu w zyciu. Zatrudniono 27 asystentow osobistych.
Zrealizowano ogdétem 14 745 h ustug. Byta to kolejna edycja programu.
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957 564 zt ogoétem : 353 752 zt

w tym:

- wynagrodzenie asystentow osobistych 662 808 zt
- koszt przejazdu 20067 zt
- ubezpieczenie AOON 468 zt
- srodki ochrony osobistej 673 zt
- koszty obstugi 4 501 zt
wydarzenia kulturalne 79 zt

Dziat V. Inne zadania realizowane w 2022 r.

1) Inwestycje przeprowadzone w poszczegélnych obiektach GOPS ( w tym w zwigzku
z realizacja ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. z 2019 r. poz. 1696 ze zm.):

a) Swietlica socjoterapeutycznej ,Matgosia” w Cielu

1) Inwestycja polegata na instalacji systemu monitorujgcego plac zabaw mieszczacy sie
przy budynku Swietlicy Socjoterapeutycznej ,Matgosia” w Cielu dla dzieci uczestniczacych
w programach edukacyjno-wychowawczych z elementami profilaktyki uzaleznien.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego wytoniono
wykonawce firme IQ INSTAL Adrian Urbanski, z ktérg podpisano umowe w dniu 06.07.2022r.
Termin realizacji zadania wyznaczono do 22.08.2022r. Jednak przewiduje sie szybsze
wykonanie zadania z uwagi na trwajace juz prace instalacyjne. Koszt wykonania ustugi wynosi
19 590,21 zt.

2) Zadanie obejmowato: Il etap wymiany drzwi wejsciowych (zewnetrzne i wiatrotapu) na
drzwi automatycznie otwierane wraz z obrdbkg drzwi, prace elektryczne zwigzane z
wykonaniem zalecen audytu dotyczgcego dostepnosci architektonicznej obiektéw GOPS, w
tym montaz zasilania do napedu drzwi automatycznych, montaz videodomofonu, wymiana
balustrad przy schodach wejsciowych oraz wykonanie oznaczen ostrzegawczych i dotykowego
planu informacyjnego obiektu wraz z planem ewakuac;ji (planu tyflograficznego).

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wymiane drzwi
wejsciowych wytoniono wykonawce firme VIMEX Magdalena Krukowska, Violetta Wisniewska
Sp. J., z ktérg zostata zawarta umowa w dniu 06.12.2021 r. na kwote 59 458,20 zt, z czego |l
transza (Il etap) wyniosta 13 608,20 zt. Plus przycisk do drzwi 431,73 zt. Zadanie zostato
wykonane do dnia 16.03.2022 r. Koszt obrébek drzwi wynidst 3 500 zt.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wykonanie
oznaczen ostrzegawczych i planu tyflograficznego obiektu wytoniono wykonawce firme ALTIX
Sp. z 0.0., z ktérg zostata zawarta umowa w dniu 07.04.2022 r. Termin realizacji zadania do
15.10.2022 r. Koszt zadania wynidst 20 735,75 zt.

Id: 1C5DD71D-C02A-47B8-B777-A910A643C78B. Podpisany

Strona 58



Do wykonania prac elektrycznych wybrano wykonawce firme Zaktad Elektryczny Andrzej
Kowalski, z ktorym zawarto umowe w dniu 14.04.2022 r. Termin realizacji do 15.08.2022 r.
Koszt prac elektrycznych wynidst 4 486,10 zt.

Montaz videodomofonu zostat wykonany do dnia 15.04.2022 r. przez firme Ustugi
Elektro-Tele-Montazowe na kwote 3 575,04 zi.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wykonanie
balustrad wytoniono wykonawce firme P.H.U. FALTECH s.c. Borowiec, Rauhut, z ktérg zostata
zawarta umowa w dniu 07.04.2022 r. Termin realizacji zadania do 31.07.2022 r. Koszt zadania
wyniést 44 612,10 zt.

3) Zadanie polegajace na budowie chodnika przy budynku Swietlicy Socjoterapeutycznej
»Matgosia” w Cielu dla dzieci uczestniczagcych w programach edukacyjno-wychowawczych
z elementami profilaktyki uzaleznien. Chodnik zostat utozony wokdét budynku poczawszy od
bramy wjazdowej na posesje, od ul. Ogrody.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego wytoniono
wykonawce firme EM BUD CENTRUM KOSTKI S.C., z ktérg przeprowadzono negocjacje w celu
obnizenia proponowanej przez firme ceny wykonania ustugi. W wyniku pomysinej negocjacji
zostata podpisana umowa. Termin realizacji inwestycji wyznaczono na 30.09.2022r. Koszt
realizacji zadania wyniost 86 135,42 zt.

b) Osrodki Wsparcia i Integracji w Kruszynie Krajenskim, w Trzcincu i w Murowarncu

1) Kruszyn Krajenski. Zadanie polegato na wymianie drzwi wejsciowych (zewnetrzne
i wiatrotapu) na drzwi automatycznie otwierane, obrébce drzwi, montazu zasilania do napedu
drzwi automatycznych oraz wykonaniu dotykowego planu informacyjnego obiektu wraz
z planem ewakuacji (planu tyflograficznego).

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wymiane drzwi
wejsciowych wytoniono wykonawce firme VIMEX Magdalena Krukowska, Violetta Wisniewska
Sp. J., z ktérg zostata zawarta umowa w dniu 08.06.2022 r. na kwote 70 122,30 zt. Termin
realizacji zadania do 31.07.2022 r. Koszt obrdbek drzwi wynidst 3 700,00 zt.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wykonanie
planu tyflograficznego obiektu wytoniono wykonawce firme ALTIX Sp. z 0.0., z kt6rg zostata
zawarta umowa w dniu 07.04.2022 r. Termin realizacji zadania do 15.10.2022 r. Koszt zadania
6 642 zt.

Do wykonania prac elektrycznych wybrano wykonawce firme Zaktad Elektryczny Andrzej
Kowalski, z ktdrym zawarto umowe w dniu 14.04.2022 r. na kwote 500 zt. Termin realizacji do
15.08.2022r.
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Przeprowadzono modernizacje ogrzewania (wymiana grzejnikéw elektrycznych na panele
grzewcze)

W wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w dniu
09.11.2022 r. podpisano umowe nr 272.19.2022 z Wykonawcg: Zaktad Elektryczny Andrzej
Kowalski, ul. Temidy 31, 86-005 Biate Btota z terminem realizacji 27.12.2022 r. oraz
wynagrodzeniem 39.635,00 zt.

2) Trzciniec. W ramach zadania zostat wykonany dotykowy plan informacyjny obiektu wraz
z planem ewakuacji (plan tyflograficzny). W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie
zapytania ofertowego wytoniono wykonawce firme ALTIX Sp. z 0.0., z ktérg zostata zawarta
umowa w dniu 07.04.2022 r. Termin realizacji zadania do 15.10.2022 r. Koszt realizacji zadania
6 642 zt.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wymiane drzwi
wejsciowych wytoniono wykonawce firme VIMEX Magdalena Krukowska, Violetta
Wisniewska Sp.J., z ktérg zostata zawarta umowa w dniu 18.10.2022 r. na kwote 42 577,53
zt. Zadanie zostato wykonane do dnia 31.12.2022 r. Koszt obrébek drzwi wynidst 8 500 zt.

3) Murowaniec. Zadanie obejmuje: wykonanie dotykowego planu informacyjnego obiektu
wraz z planem ewakuacji (planu tyflograficznego) oraz montaz zasilania do napedu drzwi
automatycznych, ktérych wymiana zostata zaplanowana w 2022 r.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wymiane drzwi
wejsciowych wytoniono wykonawce firme VIMEX Magdalena Krukowska, Violetta Wisniewska
Sp.J,,

z ktérg zostata zawarta umowa w dniu 18.10.2022 r. na kwote 38 499,39 zt. Termin realizacji
zadania do 31.12.2022 r. Koszt obrdébek drzwi wynidst 1 800,00 zt.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie zapytania ofertowego na wykonanie
planu tyflograficznego obiektu wytoniono wykonawce firme ALTIX Sp. z 0.0., z ktérg zostata
zawarta umowa w dniu 07.04.2022 r. Termin realizacji zadania do 15.10.2022 r. Koszt zadania
6 642 zt.

Do wykonania prac elektrycznych wybrano wykonawce firme Zakfad Elektryczny Andrzej
Kowalski, z ktérym zawarto umowe w dniu 14.04.2022 r. na kwote 500 zt. Termin
realizacji do 15.08.2022 r.

c) Siedziba GOPS

1) Zadanie obejmowato wymiane drzwi wejsciowych do punktu obstugi klienta, wykonanie
i montaz balustrad i poreczy na klatce schodowej.

Na wykonanie i montaz balustrad wybrano wykonawce firme P.H.U. FALTECH s.c. Borowiec,
Rauhut, z ktdrg zostata zawarta umowa w dniu 18.10.2022 r. Termin realizacji zadania do
31.12.2022 r. Koszt zadania wynidst 21 525,00 zt.
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Do wykonania prac polegajgcych na wymianie drzwi wejsciowych do punktu obstugi klienta
wybrano firme Dyango Firma Remontowa Zdzistaw Chaber, z ktérym zawarto umowe w dniu
24.10.2022 na kwote 9 900,00 zt.

2)  Zadanie obejmuje zakup serwera wraz z oprogramowaniem.

W roku 2022 dokonano zakupu serwera na kwote 19 311,00 zf, natomiast oprogramowanie
zostanie zakupione w roku 2023 na kwote 7 140,00 zt

d) Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Dab” i Centrum Integracji i Rehabilitacji ,,REVITA” -

1) Remont tazienki w ramach realizacji zadania pn.: ,,Dostosowanie obiektéw Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z Ustawg o doste-
pnosci”.

W wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego w dniu
04.11.2022 r. podpisano umowe nr 272.18.2022 z Wykonawcg, tj. FEMINA Agnieszka Nowak,
ul. Przemystowa 27, 86-060 Nowa Wies Wielka z terminem realizacji do dnia 29.12.2022r. oraz
wynagrodzeniem brutto 38.405,02 zt.

2) Pomoc dla oséb z Ukrainy 2022 r.

Wielowymiarowe wsparcie uchodzcéw wojennych z Ukrainy (pomoc w znalezieniu kwater na
zamieszkanie, pomoc w przyjmowaniu wnioskdw o nadanie numeru PESEL, wspétpraca z
ttumaczami, kierowanie do sgdu celem ustanowienia opiekuna tymczasowego dla dzieci z
Ukrainy, udziat w zbidérce i wydawaniu odziezy uzywanej, zakup artykutéw zywnosciowych i
lekarstw, organizowanie wizyt lekarskich i transport do placéwek stuzby zdrowia, zebranie
potrzeb oraz dystrybucja artykutéw spozywczych i przemystowych ufundowanych przez
firme Crisp The Finest Malt z Bydgoszczy itp. na kwote 7 631,48 zt.

Swiadczenie jednorazowe na rzecz uchodzcéw z Ukrainy (300 z1)

Liczba ztozonych wnioskéw 355

Liczba oséb objetych pomoca 692
taczna.kwota pomocy (bez kosztéw 207 600,00 2}
obstugi)

Koszty obstugi 4 149,21,00 zt
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Swiadczenia pomocy spolecznej na rzecz uchodzcow z Ukrainy

Liczba ztozonych wnioskow (z | 30
tego:)
1. Obiady szkolne Liczba ztozonych wnioskéw | 2
Liczba dzieci objetych 2
pomocy
Liczba swiadczen 112
Kwota 1102,24 zt
2. Zasikki state Liczba ztozonych wnioskéw | 1
Liczba osdb objetych 1
pomocy
Liczba $wiadczen 6
Kwota zasitkow 986,82 zt
Kwota sktadki zdrowotnej 88,81 zt
3. Zasilki celowe Liczba ztozonych wnioskéw | 27
1 w naturze Liczba oséb objetych 13
pomoca
Liczba swiadczen 35
Kwota sSwiadczen 14 920,00 zt

Swiadczenia rodzinne i dodatki na rzecz uchodzcow z Ukrainy

rozpoczecia roku
szklonego

Liczba ztozonych wnioskdéw 138
Liczba rodzin uprawnionych 112
Liczba wyptaconych swiadczen 621
Rodzaj swiadczenia Liczba Liczba Kwota swiadczen
ztozonych Swiadczen
whioskow
Zasitek rodzinny 120 369 80 085,92 zt
Dodatek z tytutu 72 13 896,00 zt
wielodzietnosci
Dodatek z tytutu 56 5320,00 zt
samotnego
wychowywania dziecka
Dodatek z tytutu dojazdu 6 414,00 zt
do szkoty
Dodatek z tytutu 3 3 000,00 zt
urodzenia dziecka
Dodatek z tytutu 43 4 300,00 zt
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Dodatek z tytutu 6 440,00 zt
ksztatcenia i rehabilitacji

dziecka

Swiadczenie rodzicielskie 4 14 14 416,30 zt
Jednorazowa zapomoga z 3 3 3 000,00 zt
tytutu urodzenia dziecka

Zasitek pielegnacyjny 7 38 8201,92 zt
Swiadczenie pielegnacyjne 4 11 23 810,40 zt
Sktadka spoteczna przy

Swiadczeniu 11 6 552,63 zt

pielegnacyjnym
Sktadka zdrowotna przy

Swiadczeniu 11 2 142,95 7t
pielegnacyjnym
Koszty obstugi 4 990,60 zt

Stypendia szkolne dla uczniow z Ukrainy

Rodzaj $wiadczenia Liczba Liczba Kwota Swiadczen
ztozonych Swiadczen
whnioskéw

Stypendia szkolne 46 39 37423 7t

3) Dodatek ostonowy

Ustawg z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz.U.z2021r. poz.1 ze
zm.) Rzad RP wprowadzit na rzecz mniej zamoznych gospodarstw domowych wsparcie
finansowe w formie dodatku ostonowego.

Dodatek ostonowy stanowito nowe $wiadczenie rodzinne za rok 2022.

Pomoc ta stanowita wsparcie dla najbardziej potrzebujacych

obywateli i wskazanych w ustawie cudzoziemcom, w pokryciu czesci kosztow energii oraz
rosngcych cen zywnosci. Wniosek o wyptate dodatku ostonowego sktadato sie w gminie
wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Dodatek przystugiwat osobom, ktdre spetnity okreslone kryterium dochodowe tj.:

1. Osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktérym wysokosc¢
przecietnego miesiecznego dochodu nie przekraczato kwoty 2100 z,

2. Osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktérym wysokosé
przecietnego miesiecznego dochodu nie przekraczato kwoty 1500 zt na osobe.
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Dodatek ostonowy przyznawany byt rowniez w sytuacji, gdy wysokos¢ przecietnego
miesiecznego dochodu przekraczata powyzsze kwoty. Wowczas dodatek przyznawany byt
jako réznica pomiedzy kwotg dodatku ostonowego, a kwotg, o ktdrg zostat przekroczony

przecietny miesieczny dochdd.

W przypadku gdy wysokos¢ dodatku ostonowego byta nizsza niz 20 zt, Swiadczenie to nie

przystugiwato.

Wysokos¢ dodatku ostonowego ustalano w sposdb nastepujacy:

e Jednoosobowe gospodarstwo domowe otrzyma 400 zt /500 zt* przy zatozeniu, ze
dochdd nie przekroczy kwoty 2100 ztotych,
e Gospodarstwo 2-3 osobowe otrzyma 600 zt /750 zt* przy zatozeniu, ze dochdd nie
przekroczy kwoty 1500 ztotych miesiecznie na osobe,
e Gospodarstwo 4-5 osobowe otrzyma 850 zt / 1062,50 zt* przy zatozeniu, ze dochdd

nie przekroczy kwoty 1500 ztotych miesiecznie na osobe,

e Gospodarstwo 6 i wiecej osobowe otrzyma 1150 zt / 1437,50 zt* przy zatozeniu, ze

dochdd nie przekroczy 1500 ztotych miesiecznie na osobe.

* Kwota dofinansowania uzalezniona od Zrédta ogrzewania.

W przypadku, gdy gtéwnym Zrédtem ogrzewania gospodarstwa domowego byty : kociot na

paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny,

piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy na paliwo state,

zasilane weglem lub paliwami weglopochodnymi - zgloszone do centralnej ewidenc;ji
emisyjnosci budynkéw swiadczenie przystugiwato w wyzszej wysokosci.

W roku 2022 wyptacono dodatki ostonowe dla 1334 gospodarstw.

Plan finansowy

Poniesione wydatki

- koszt obstugi

na 2022 r.
ogotem : 909 724 zt
ogétem:
1418 758 zt - dodatki ostonowe 891 889 zt

17 835 zt
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4) Dodatek weglowy

Zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2021 r. o dodatku weglowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1692
ze zm.) Gmina Biate Btota rozpoczeta przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskdw o przyznanie
tego Swiadczenia. Dodatek weglowy w wysokosci 3 000 zt zasilat budzety gospodarstw
domowych, ktérych zrédtem ogrzewania byt wegiel lub paliwa weglopochodne.

Do Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach wptyneto ogétem 2 901 wnioskéw.
Do dnia 31.12.2022 r. rozpatrzono pozytywnie 2 220 wnioskow; wyptacono 2 213
sSwiadczen :

- wyptacono dodatkéw w wysokosci 6 744 000 zt

- koszty obstugi zadania : 134 821 zi.

5) Dodatek dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektérych zrodet ciepta

Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych
zrodet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1991 ze zm.) zapewniata
wsparcie dla gospodarstw domowych poprzez pokrycie czesci naktadédw wynikajgcych ze
wzrostu kosztow ogrzewania. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach
przyjmowat i rozpatrywat wnioski o dodatki do innych Zrédet ciepta.

Dodatek przystugiwat osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku, gdy gtéwnym
zrodtem ciepta gospodarstwa domowego byty:

- kociotf na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia
albo piec kaflowy na paliwo state, zasilane pelletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub
innym rodzajem biomasy, albo

- kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo

- kociot olejowy.

Do dnia 31.12.2022 r. przyjeto 1489 wnioskéw; wyptacono 1 335 dodatkéw na kwote
2431000 zt, w tym:

- pellet drzewny lub inna biomasa — 1 143 000 zt ( 381 oséb)
- drewno kawatkowe — 368 000 zt ( 368 osdb)

- gaz LPG -84 000 zt ( 168 osdb)

- olej opatowy — 836 000 zt ( 418 osob).

Koszt obstugi zadania stanowi kwota 48 620 zi.
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6) Dodatek elektryczny

Dodatek elektryczny przystuguje odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie
domowym, w przypadku, gdy gtéwne Zrddto ogrzewania gospodarstwa domowego jest
zasilane energig elektryczng i Zrédto to zostato zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji
emisyjnosci budynkow.

W niosek o wyptate dodatku elektrycznego mozna byto ztozy¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Biatych Btotach od dnia 1 grudnia 2022 r. do dnia 1 lutego 2023 r. Dodatek wyptaca sie do
31 marca 2023 r.

Wysokos¢ dodatku elektrycznego:
- 1000 zt

- 1500 zt (w przypadku, gdy zuzycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w tym
samym miejscu zamieszkania w 2021 r. wyniosto wiecej niz 5 MWh).

Do 31.12.2022 r. wptyneto 150 wnioskéw o dodatek elektryczny.

7) Preferencyjny zakup paliwa statego

W roku ubiegtym Gmina Biate Btota przystgpita do realizacji zadan zwigzanych
z preferencyjnym zakupem paliwa statego dla gospodarstw domowych. Zadaniem tutejszego
osrodka jest prowadzenie postepowan w sprawach dotyczgcych weryfikacji wnioskéw o zakup
preferencyjny paliwa statego oraz wydawanie zawiadomien dla oséb uprawnionych do zakupu
opatu w nizszej cenie, ktére uprzednio nabyty prawo do dodatku weglowego. Na mocy umoéw
zawartych ze sktadami opatu dostepne byty dwie frakcje opatu : groszek i orzech.

Do konca 2022 r. wptyneto 976 wnioskéw o zakup preferencyjny paliwa statego.
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DZIALANIA KIERUNKOWE GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE)
W ROKU 2022

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatych Btotach realizuje dziatania wynikajgce
z obowigzujacych uregulowan prawnych oraz podejmuje inicjatywy w zakresie rozwigzywania
problemdw spotecznych oraz tworzenia nowego wizerunku instytucji pomocy spotecznej jako
efektywnej i skutecznej. Prawidtowa realizacja zadan wymaga nie tylko zabezpieczenia
w budzecie odpowiednich srodkéw finansowych, ale réwniez zapewnienia niezbednych
zasobow kadrowych, lokalowych, sprzetu i wyposazenia, materiatéw biurowych, modernizacji
i rozwoju systemu informatycznego.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest prowadzony na
biezgco monitoring wystepujgcych problemoéw spotecznych, analiza zgromadzonych danych
i wskaznikéw, ale takze diagnoza zasobéw pomocy spotecznej w Gminie Biate Btota.

W oparciu o zdiagnozowane problemy klientéw pomocy spotecznej bedg realizowane
nastepujgce dziatania:

1) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej oraz innych ustaw
obejmowac bedzie w szczegdlnosci:

- diagnoze aktualnych potrzeb spotecznych wystepujacych na terenie gminy Biate
Btota;

- wyptacanie zasitkdw na mocy ustawy o pomocy spotecznej;

- udzielanie pomocy rzeczowej,

- organizowanie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,
- przeciwdziatanie eksmisjom i bezdomnosci,

- kierowanie do domu pomocy spotecznej iponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w domu,

- prace socjalng,

- przyznawanie i realizacje wyptat Swiadczen rodzinnych i opiekunczych, zasitkéw dla
opiekunow, sSwiadczen rodzicielskich, jednorazowych zapomég z tytutu urodzenia
dziecka, Swiadczen z funduszu alimentacyjnego, swiadczen wychowawczych (500+) —
do miesigca maja br. oraz jednorazowych swiadczen na podstawie ustawy o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

- przyznawanie i realizacja wyptat dodatku ostonowego — nowe zadanie natozone
ustawg z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz.U. z 2022 r. poz.1 ze zm.),

- przyznawanie jednorazowego Swiadczenia pienieznego przystugujgcego uchodzcom
wojennym z Ukrainy (300+) na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panistwa
(Dz.U. z 2022 r. poz. 583 ze zm.) oraz realizacja innych form wsparcia,
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- optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe i zdrowotne za osoby
pobierajgce swiadczenia obligatoryjne,

- wydawanie decyzji przyznajacych prawo do S$wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkdéw publicznych,

- wspétprace z instytucjami realizujgcymi Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 (realizacja przedtuzona zostata do wrzesnia 2021 r., pomoc polega na
weryfikowaniu uprawnied oraz kierowaniu o0séb najubozszych do organizacji
partnerskich po odbiér zywnosci zakupionej ze srodkéw UE),

- podejmowanie innych zadahn z zakresu pomocy spotecznej wynikajgcych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programdéw ostonowych.

2) Zorganizowanie ferii zimowych i wypoczynku letniego dla dzieci w formie pétkolonii.

3) Prowadzenie dziatan majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji oraz
0s6b dorostych w szczegdlnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub
niepetnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rzgdowego programu ,Positek
w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

4) Prowadzenie Rodzinnego Punktu Konsultacyjnego.

5) Kontynuacja dziatalnoéci Swietlicy Socjoterapeutycznej ,Matgosia” w Cielu oraz
Osrodkéw Wsparcia i Integracji w miejscowosciach Kruszyn Krajenski, Trzciniec
i Murowaniec, jak réwniez grup terapeutycznych w tochowie i Lisim Ogonie.

6) Kontynuacja dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Dgb” w Biatych Btotach.

7) Wspieranie o0séb starszych, chorych i niepetnosprawnych poprzez kontynuowanie
dziatalnosci Centrum Integracji i Rehabilitacji ,,REVITA”.

8) Organizacja imprez sportowo — integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych i cztonkow
ich rodzin.

9) Inicjowanie oraz wsparcie oséb nieaktywnych zawodowo poprzez organizacje ustug
aktywizacyjnych oraz tworzenie warunkdéw do realizacji prac spotecznie uzytecznych we
wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Bydgoszczy oraz Urzedem Gminy Biate
Bfota.

10) Skierowanie pomocy do s$rodowisk majgcych bardzo trudne warunki mieszkaniowe,
w szczegdlnosci do rodzin wielodzietnych, niepetnych io0séb samotnych, w celu
podniesienia standardu zajmowanych lokali mieszkalnych. Dziatania te kierowane beda
przede wszystkim do tych sSrodowisk, ktére zamieszkuja w warunkach uwtaczajgcych
godnosci cztowieka, zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu, a ktdre wramach wifasnych
mozliwosci finansowych nie sg w stanie przeprowadzi¢ koniecznych remontéw, czy
dokonac zakupu podstawowego wyposazenia.

11) Kontynuacja realizacji dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
w ramach ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
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Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Biate Btota na lata 2021 —2025”,
w szczegdblnosci poprzez:

e prace Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Biate Btota,
e umozliwienie dostepu do poradnictwa specjalistycznego dla oséb
dotknietych przemoca w rodzinie.
12) Prowadzenie dziatan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w ramach
realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Biate Btota na lata 2019 —
2021, w szczegdlnosci poprzez:

e wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci opiekunczo — wychowawcze
przez asystentéw  rodziny oraz poprzez pogtebiong prace socjalng
z rodzinami, w ktdrych wystepujg problemy opiekuriczo — wychowawcze,
e poradnictwo specjalistyczne.
13) Kierowanie 0s6b do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Cielu.

14) Zintensyfikowanie dziatan wspierajgcych osoby niesamodzielne, w tym osoby starsze
i niepetnosprawne poprzez objecie ich wsparciem w formie ustug opiekurnczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych oraz poszerzenie oferty srodowiskowego
sytemu wsparcia poprzez podniesienie standardéw ustug dla oséb starszych i niepetno-
sprawnych w ramach dziatalnosci placéwek wsparcia dziennego dla senioréow, w
szczegdlnosci poprzez realizacje:

e Programu Senior + (Kluby Seniora funkcjonujgce w miejscowosci tochowo
oraz w Cielu),

e Zapewnienia trwatosci realizacji Projektu pt.: ,Nowa jakos$¢ ustug opiekuniczych
w Gminie Biate Btota” , ktéry do czerwca 2021 r. wspoétfinansowany byt  ze
$Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020)

e Programu ,Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej” — edycja 2022;

15) Realizacja zadan :

e Karta Duzej Rodziny i Biatobtocka Rodzina Wielodzietna,

e stypendia socjalne dla ucznidw,

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na terenie Gminy Biate Btota;

16) Podejmowanie akcji pomocowych, dziatan interwencyjnych stosownie do wystepujgcych
potrzeb.

17) Pozyskiwanie srodkéw finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnetrzne
na realizacje programdéw w ramach Funduszy Unijnych, a takze w ramach konkurséw
ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej, Kujawsko- Pomorski
Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy, Urzad Marszatkowski w Toruniu.
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18) Wydawanie decyzji przyznajacych prawo do dodatkéw weglowych oraz dodatkéw dla
gospodarstw domowych.

18) Wydawanie zawiadomien o uprawnieniu do zakupu preferencyjnego paliwa statego.

19) Przyjmowanie wnioskdw w sprawie przyznania dodatku elektrycznego (wyptata
Swiadczer w 2023 r.).
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr RGK.0007.54.2023
Rady Gminy Biate Btota
z dnia 30 maja 2023 r.

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA ROK 2023

Przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest ustawowym obowigzkiem
kierownika o$rodka pomocy spolecznej wynikajacym z art. 110 ust. 9 ustawy
o pomocy spotecznej Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest
diagnoza problemo6w spotecznych prowadzona na biezaco przez Osrodek, ktory gromadzi dane

dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancoOw gminy korzystajacych z
pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty, dzialajace w systemie pomocy
spotecznej a takze analiza zasoboéw gminy w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych).

W zwiazku z powyzszym OS$rodek okresla najwazniejsze potrzeby:

1) Zasilki i pomoc w naturze:

a) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2023
ogodtem: dotacja: 108 500 dotacja: 108 500
852-85213 GOPS 23700 23700
852-85513 Sekcja Swiadczen
Spotecznych 84 800 84 800

b) zasitki okresowe:

Dzial / Rozdzial SrodKi potrzebne
na realizacje zadania

Srodki zabezpieczone w budzecie
na rok 2023

852-85214 dotacja: 100 100

dotacja: 87 500
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c) zasitki celowe oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne:

Dzial / Rozdzial

Srodki potrzebne
na realizacje¢ zadania

Srodki zabezpieczone w budzecie
na rok 2023

852-85214 - zasitki celowe

srodki wilasne: 450 000

srodki wlasne: 362 500

852-85214 - sktadki na ubezp.
spoteczne

srodki wlasne: O

srodki wlasne: O

d) zasitki state:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje¢ zadania W budzecie
na rok 2023
852-85216 dotacja celowa: 295 370 dotacja celowa: 267 900

e) dotacja na zapewnienie schronienia przez organizacje pozarzadowe:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje¢ zadania W budzecie
na rok 2023
852-85203 srodki wlasne : 78 475 srodki wiasne: 78 475

2) Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustlugi opiekuncze:

Dzial / Rozdzial

SrodKi potrzebne
na realizacje¢ zadania

Srodki zabezpieczone
W budzecie na rok 2023

852-85228 - zadanie wlasne

ustugi opiekuncze: 500 000

ustugi opiekuncze: 500 000

852-85228 - zadanie zlecone

specjalistyczne ust. opiekuncze:

682 800

specjalistyczne ust. opiekuncze:

352 100

3) Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu”:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
852-85230 ogolem: 252 334 ogolem: 222 600

dotacja: 151 400

dotacja: 102 600

srodki wiasne: 100 934

srodki wiasne: 120 000
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4) Domy Pomocy Spolecznej:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
852-85202 569 578 500 000

5) Osrodki Wsparecia i Integracji - §wietlice w Kruszynie Krajenskim, Trzcincu i Murowancu:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje¢ zadania W budzecie na rok 2023
852-85203 650 555 580 579

6) Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny / program wspierania os6b pobierajacych

$wiadczenia opiekuncze:

wlasne: 172 030

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
ogoélem: 6 550 930 ogolem: 6 550 930
$wiadczenia spoleczne - dotacja: | $wiadczenia spoteczne - dotacja:
5687 533 5687 533
855-85502 inne koszty: /obstuga / - dotacja: inne koszty: /obstuga/ - dotacja:
691 367 691 367
. ) . . inne koszty: /obstuga/ §rodki
inne koszty: /obstuga/ $rodki wlasne: 172 030

7) Swiadczenia rodzinne z Funduszu Pomocy - Ukraina

- Fundusz Pomocy 194 997

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje¢ zadania W budzecie na rok 2023
ogoélem: 201 027 ogolem: 40 298
$wiadczenia spoleczne $wiadczenia spoleczne
(w tym ubezpieczenie spoleczne, (w tym ubezpieczenie spoleczne,
855-85595 zdrowotne) zdrowotne)

- Fundusz Pomocy 39 130

inne koszty: /obstuga/

- Fundusz Pomocy 6 030

inne koszty: /obstuga/

- Fundusz Pomocy 1168

8) Pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci - §wiadczenia wychowawcze

realizacja zadania przez GOPS
ramach koordynacji $wiadczen

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
ogotem: 10 771 ogétem: 10 771
855-85501

w tym $wiadczenia: 8771

w tym $wiadczenia: 8771

w tym koszty obstugi: 2 000

w tym koszty obstugi: 2 000
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9) Przeciwdzialanie alkoholizmowi i narkomanii (Srodki z funduszu alkoholowego) :

a) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

- dziatalnos¢ GKRPA 46 000
- ,,Niebieska Linia” — Pogotowie

dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 1500
- programy profilaktyczne 5000
- zakup materiatow

profilaktycznych i nagrod 3000
- szkolenia, konferencje itp. 3000
- organizacja wypoczynku

letniego i zimowego 38000
- grupa terapeutyczna Lochowo 5200
- grupa terapeutyczna Lisi Ogon 5500

- Rodzinny Punkt Konsultacyjny 132 100

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje¢ zadania na rok 2023
851-85154 ogotem: 239 300 ogolem: 239 300

- dziatalno$¢ GKRPA 46 000
- ,,Niebieska Linia” — Pogotowie

dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 1 500
- programy profilaktyczne 5000
- zakup materialow

profilaktycznych i nagrod 3000
- szkolenia, konferencje itp. 3000
- organizacja wypoczynku

letniego i zimowego 38 000
- grupa terapeutyczna Lochowo 5200
- grupa terapeutyczna Lisi Ogon 5 500

- Rodzinny Punkt Konsultacyjny 132 100

b) Swietlica socjoterapeutyczna ,,Matgosia” w Cielu

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
851-85154 273700 273700
¢) Wypoczynek dzieci i mtodziezy
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
851-85153 (p. pkt.8 lit. d) 46 000 46 000
851-85154 (p. pkt.8lit. a) 48 000 38 000
d) Przeciwdziatanie narkomanii
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2023
851-85153 ogétem : 97 000 ogoétem : 97 000

- programy profilaktyczne 5000
- zakup materiatow

profilaktycznych i nagrod 3000
- szkolenia, konferencje itp. 5000
- wypoczynek letni 46 000
- Rodzinny Punk Konsultacyjny 38 000

- programy profilaktyczne 5000
- zakup materiatow

profilaktycznych i nagrod 3 000
- szkolenia, konferencije itp. 5000
- wypoczynek letni 46 000

- Rodzinny Punk Konsultacyjny 38 000
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e) Grupy terapeutyczne w Lochowie i Lisim Ogonie:

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
851-85154 (p. pkt 8 lit a) 10 700 10 700
f) Rodzinny Punkt Konsultacyjny :
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
851-85153 (p. pkt.8 lit. d) 38 000 38 000
851-85154 (p. pkt 8 lit. a) 132 100 132 100

9) Pozostala dzialalno$¢ — planowana jest realizacja nastepujacych Programéw:

a) Warsztat Terapii Zajeciowej "Dab":

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania w budzecie na rok 2023
853-85311 PFRON: 692 400 |PFRON: 692 400
Starostwo Powiatowe: 76 933 | Starostwo Powiatowe: 76 933
srodki na integracj¢ srodki na integracjg
spoleczna: 10000 |spoteczna: 10 000
b) Centrum Integracji i Rehabilitacji "REVITA"
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone
na realizacje zadania W budzecie na rok 2023
852-85295 24 100 24 100
10) Inne programy :
a) Pozostate zadania :
Dzial / Rozdzial Nazwa zadania Srodki potrzebne na Srodki
realizacje¢ zadania zabezpieczone
W budzecie na rok
2023
852-85295 Prace spotecznie-uzyteczne 0 0
852-85295 Piecza zastgpcza:
koszty pobytu dziecka 201 500 200 000
w zastepczych formach
opieki
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852-85295 Program Klub ,,Senior +:
- Srodki wiasne
e Tochowo 160 000 160 000
e Ciele 70 000 70 000
- dotacja
e Ciele 52 500 52 500
852-85295 Program ,,Asystent 1013715 1013715
Osobisty Osoby (Fundusz Solidarnosciowy) | (Fundusz Solidarno$ciowy)
Niepetnosprawnej” —
edycja 2021
852-85205 Przeciwdziatanie przemocy 48 400 48 400
w rodzinie - Zespot
Interdyscyplinarny
855-85503 Karta Duzej Rodziny 2 465 2 465
855-85504 Wspieranie rodziny 212 800 212 800
853-85395 Biatobtocka Rodzina 300 000 300 000
Wielodzietna
854-85415 Stypendia socjalne dla dotacja: 70 000 dotacja: 70 000
uczniow ér. whasne: 50 000 ér. whasne: 50 000
b) Wyptata wynagrodzenia za sprawowanie opieki
Dzial / Rozdzial Nazwa zadania Srodki potrzebne | Srodki zabezpieczone
na realizacje W budzecie na rok 2023
zadania
852-85219 wyplata wynagrodzenia
dla kuratora osoby czesciowo 8 400,00 8 400
ubezwlasnowolnionej
($rodki wtasne)
852-85219 wyplata wynagrodzenia
za sprawowanie opieki nad
osobe catkowicie 0 0
ubezwlasnowolniong
(dotacja)

c) Wyplata $wiadczenia jednorazowego dla uchodzcéw wojennych z Ukrainy

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2023
852-85295 ogolem : 1 395 ogélem : 718
w tym: w tym:
- zasitek staty - zasitek staty
i sktadka zdrowotna 1395 | iskladka zdrowotna 1718
853-85395 ogolem : 9 486 ogolem : 5 814
w tym: w tym:
- $wiadczenie jednorazowe 9300 |- $wiadczenie jednorazowe 5 700
- koszty obstugi 186 |- koszty obstugi
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d) Dodatek weglowy

Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje¢ zadania na rok 2023
- Swiadczenia 51 000 - Swiadczenia 51 000
853-85395 - koszty obstugi 1020 - koszty obstugi 1020
d) Dodatek dla gospodarstw domowych
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2023
- §wiadczenia 2 000 - $wiadczenia 1000
853-85395 - koszty obshugi 40 - koszty obstugi 20
d) Dodatek elektryczny
Dzial / Rozdzial Srodki potrzebne Srodki zabezpieczone w budzecie
na realizacje zadania na rok 2023
- S$wiadczenia 432500 |- $wiadczenia 432 500
853-85395 - koszty obshugi 8 650 |- koszty obstugi
8 650

Przedstawione powyzej dane dotycza okreslenia wysokosci srodkow finansowych potrzebnych
na zabezpieczenie realizacji zadan wiasnych i zleconych. Monitoring potrzeb prowadzony jest na
biezaco w toku realizacji zadan oraz przygotowywania danych sprawozdawczych. W przypadku
niedobordéw na przyznawanie i wyptate Swiadczen finansowanych z budzetu gminy (np. zasitki celowe,
specjalne zasitki celowe, ustugi opiekuncze) tutejszy Osrodek wystapi do Wojta Gminy Biate Blota
z wnioskiem o dokonanie zwigkszenia budzetu stosownie do wystepujacych potrzeb. Natomiast
w przypadku braku $rodkow na realizacje zadan zleconych finansowanych z budzetu panstwa
aplikowa¢ bedziemy wnioski do Kujawsko - Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bydgoszczy
z prosba o zwigkszenie dotacji na wyplate Swiadczen obligatoryjnych oraz dofinansowania do realizacji
zadan wilasnych.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 wustawy o pomocy spotecznej Kierownik osrodka pomocy
spolecznej, a w przypadku przeksztalcenia osrodka pomocy spolecznej w centrum ushug
spotecznych na podstawie przepisOw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spolecznych przez centrum ustug spotecznych - dyrektor centrum ushug spotecznych, sktada radzie
gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnos$ci osrodka, a w przypadku przeksztatcenia osrodka
pomocy spolecznej w centrum ushug spotecznych na podstawie przepisow ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o realizowaniu uslug spotecznych przez centrum uslug spotecznych - centrum ustug
spolecznych, oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

Przewodniczacy Rady Gminy Biale Btota

Jacek Grzywacz
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